ВНИМАНИЕ!!!  ВНИМАНИЕ!!!  ВНИМАНИЕ!!!

Уважаемые коллеги!

Направляем вам ежедневный обзор центральной российской прессы по социальной тематике.

Обращаем ваше внимание на то, что в обзор входят все материалы, опубликованные в центральной печати по данной тематике вне зависимости от того, совпадает их содержание с точкой зрения руководства Фонда социального страхования Российской Федерации или нет. Напоминаем также, что опубликованные в прессе комментарии и различные расчеты, касающиеся деятельности исполнительных органов ФСС РФ, являются авторскими материалами газет. Они не обязательно согласованы с руководством Фонда, могут содержать ошибки и не должны использоваться в качестве руководства к действию без согласования со специалистами центрального аппарата Фонда. 

12 ноября 2001 г.

�ВНЕБЮДЖЕТНЫЕ ФОНДЫ, ПРОФСОЮЗЫ И СОЦ. ПОЛИТИКА�������Касьянов пообещал сдержать слово

(“Комсомольская правда” 10.11.01)

Николай ЕФИМОВИЧ.

Даже если цена на нефть упадет до $10 за баррель, повышение зарплат бюджетникам не отменят

Вчера цена на нефть опять поднялась. Сразу больше, чем на доллар. Так рынок отреагировал на заявление М. Касьянова о том, что правительство поддержит ини�циативу    крупнейших    российских нефтяных компаний о сокращении добычи “черного золота”.

От резкого падения цен на нефть страдают не только нефтяники, но и федеральный бюджет. При этом, как всячески подчеркивают в “Белом до�ме”, это - самостоятельное решение российских властей и экспортеров, а не выполнение пожелания стран ОПЕК.

Насколько сокращение экспорта ста�билизирует цены на нефть, покажет время. А пока в правительстве РФ раз�рабатывают несколько сценариев раз�вития экономики страны на 2002 год. В том числе и самый пессимистический, когда цена за баррель нефти может упасть до $10 - 15. Что тогда будет с обещаниями президента и правитель�ства повысить в будущем году зарплату бюджетникам, индексировать пенсии и другие социальные пособия? На этот вопрос корреспондента “КП” Михаил Касьянов заявил, что при любом разви�тии ситуации сокращать социальные расходы никто не намерен. Это, мол, святое! “Все решения по повышению зарплат, индексации социальных посо�бий, все обещания президента и прави�тельства остаются в силе!” - заявил премьер-министр России.



Бюджетникам объявили НОВЫЕ ЗАРПЛАТЫ

С 1 декабря они должны получать в среднем на 89 процентов больше

(“Комсомольская правда” 10.11.01)



Премьер-министр Михаил Касьянов подписал поста�новление об изменениях в Единой тарифной сетке (ETC), исходя из которой рассчитывается зарплата вра�чей, учителей, библиотекарей и других бюджетных ра�ботников.

В среднем с 1 декабря этого года их ставки вырастут на 89%. Но эту прибавку правительство “раскидало” по тарифной сетке неравномерно. Больше других выиграли средние разряды - с 5-го по 12-й. Это ставки школьных педагогов и участковых врачей. Их оклады подросли в два с половиной раза. А вот бюджетной элите - дирек�торам и заслуженным артистам - от декабрьского повышения перепадет значительно меньше. Не сильно вырастут оклады и у людей, занимающихся мало�квалифицированным трудом: уборщиц, вахтеров, санитарок (с 1 -го по 4-й разряд ETC).

Впрочем,    долго�жданный    пересчет тарифной сетки во�все не гарантирует всем   бюджетникам страны, что в декаб�ре   им   выдадут   в полтора-два     раза больше денег, чем в ноябре.     Средства для прибавки берут�ся не только из фе�деральной казны, но и из бюджетов горо�дов, областей. А в этих закромах часто лишь мыши хвостом метут. Мест�ные власти запросто могут зачислить в счет декабрь�ской прибавки свои региональные доплаты, которые они до этого уже давали бюджетникам. И реально пе�дагог Марьванна из города Н-ска рискует получить не в два с половиной раза больше, а только в полтора. Или даже остаться совсем без прибавки.



�Так будет выглядеть ETC с 1 декабря���Разряд�Должность�Ставка (руб./мес.)���1-й�уборщица�450���2-й�вахтер, экспедитор�500���3-й�чертежник, санитарка�555���4-й�лаборант, медсестра�610���5-й�фельдшер�680���6-й�библиотекарь, инженер�750���7-й�начинающий учитель�830���8-й�начинающий врач�910���9-й�фармацевт�1000��

�10-й

11-й�акушерка, детский тренер 

директор библиотеки�1100 

1205���12-й�прораб�1300���13-й�режиссер, ученый секретарь�1405���14-й�опытный учитель�1510���15-й�заслуженный артист�1630���16-й�директор клуба, школы�1755���17-й�директор театра, профессор�1890���18-й�главврач, ректор вуза�2025��

ЗАРПЛАТЫ БЮДЖЕТНИКОВ  СНОВА ВОЗРАСТУТ 

(“Московский комсомолец” 10.11.01)



Зарплаты российских бюджетников увеличатся уже в декабре ' текущего года. Новые оклады Единой тарифной сетки по опла�те труда работников организаций бюджетной сферы утвердило на днях российское правительство.

Как сообщили "МК" в Минтруда России, тарифы увеличатся в следующем месяце в среднем в 1,89 раза. Теперь бюджетники станут получать тарифные окла�ды в размере от 450 рублей (для первого разряда) до 2025 рублей (для 18-го разряда).

Однако совершенно не обяза�тельно, что ровно на столько же вырастут зарплаты бюджетни�ков в целом. Дело в том, что ка�ждый регион по своему усмот�рению будет решать, увеличи�вать собственные надбавки или оставить их без изменения. Так, в частности, в Москве зарплаты бюджетников скорее всего вы�растут в 1,5 раза.



Пенсии заплатят из любого бюджета

(“Российская газета” 10.11.01)

Екатерина ВАСИЛЬЧЕНКО

ШЕСТЬ или семь ведущих нефтяных компаний страны готовят обраще�ние в Правительство, в котором сами предложат ближайшие дни сократить экспорт нефти, чтобы избежать обвального падения ми�ровых цен на нее. Эту тайну жур�налистам поведал вчера пре�мьер-министр страны Михаил Касьянов, который, как и положе�но главе кабинета министров, "в курсе".

Правительство в лице главы Минэнерго Игоря Юсуфова даже принимает активное участие в подготовке обращения. Так что согласие кабинета на снижение нефтяного экспорта будет полу�чено. А снизить его без инициати�вы нефтяников Правительство не может: добывающие компании — самостоятельные акционерные общества. Насколько необходимо уменьшить экспорт, сейчас под�считывают эксперты.

Грядущее падение мировых цен на нефть может значительно изменить параметры бюджета следующего года. Когда Прави�тельство по договоренности с Го�сударственной Думой в сентябре увеличило доходную часть бюд�жетного проекта, а вместе с тем согласилось и на дополнительные расходы, оно сделало это с ого�воркой: это возможно лишь при высоких ценах на нефть.

До какого уровня будут падать цены, сегодня с уверенностью не может сказать никто. Поэтому, сказал Михаил Касьянов, кабинет министров рассчитал три воз�можных варианта развития собы�тий. Первый — оптимистический, предполагающий, что нефть все же будет стоить не меньше 23 долларов за баррель. В этом случае все запланированные расхо�ды бюджета будут исполнены, иностранных займов не потребу�ется, инфляция составит не боль�ше 13 процентов. Кроме того, бу�дет создан внушительный финан�совый резерв. Несколько слож�нее придется в том случае, если .мировые цены на нефть не поднимутся выше 18 долларов за баррель. В этом случае Правительст�ву придется отказаться от финан�сирования статьи, названной в проекте бюджета "обусловленны�ми расходами": к ней относятся :затраты на нужные, но не смер�тельно необходимые дела. Финансовый резерв составит при I этом не больше 2 мдлрд., а валютные резервы не удастся нарастить. Если же баррель нефти будет стоить на мировом рынке не - дороже 15 долларов, тогда валют�ные резервы страны уменьшатся на 5—6 млрд. долларов, никакого финансового резерва не будет вообще, придется занять на ми�ровом рынке 1 млрд. долларов, а инфляция подпрыгнет выше 13 процентов (но, по мнению Касья�нова, все же не выше 18).

Однако социальные расходы при всех вариантах, и даже самом худшем, останутся неизменными, подчеркнул премьер. Как бы ни подешевела нефть, обещанное повышение пенсий и зарплат для бюджетников состоится.

В сложившейся ситуации Пра�вительство активно ищет новые источники для пополнения бюд�жета. Одним из них, по мнению Касьянова, может стать новая та�рифная политика, прежде всего для естественных монополий. К примеру, новое руководство "Газ�прома" сейчас проводит ревизию своего обширного хозяйства. Она еще не завершена, но уже сейчас ясно, что цена газа на территории России занижена в 10 раз. До    _ бесконечности так продолжаться не может. Предприятия страны должны вплотную заняться внедрением      энергосберегающих     технологий. Если этого не делать, наши товары никогда не бу�дут конкурентоспособны на миро�вом рынке. Кроме того, сказал премьер, к повышению внутрен�них цен на энергоносители нас толкает и Всемирная торговая ор�ганизация, участники которой на основе нынешних наших цен об�виняют нас в демпинге. Такие об�винения могут отодвинуть вступ�ление России в ВТО.

Созданию "прозрачной" та�рифной политики должен способ�ствовать новый орган — Феде�ральная тарифная комиссия, ко�торый сначала предполагалось назвать Единым тарифным орга�ном. Под его контроль попадут почти все естественные монопо�листы (кроме связистов) и, сверх того, транспорт, аэровокзалы и морские порты. Соответствую�щий департамент Министерства по антимонопольной политике практически в полном составе пе�рейдет в ФТК. Распоряжение об этом только что подписано пре�мьером.

Еще одно важное направление — налоговая политика. Перед тем, как встретиться с журнали�стами, премьер провел совеща�ние с налоговиками по поводу ре�структуризации налоговой задол�женности предприятий. Ее реше�но завершить к 1 декабря, хотя, сказал глава кабинета, Прави�тельство получило множество призывов продлить этот процесс. Однако без исключений все же не обойдется. Они будут сделаны для сельскохозяйственных про�изводителей, долги которых на�чали реструктурировать позже остальных, а также для тех пред�приятий, в должниках у которых ходит само государство,— это прежде всего "оборонка". Для них "час X" наступит позже — 1 апре�ля будущего года.

На пользу бюджету, по мнению Касьянова, должны пойти и ре�формы естественных монополий. 26 ноября на заседании Прави�тельства планируется заслушать вопрос об инвестиционной про�грамме Министерства путей со�общения. Ради этого глава МПС Николай Аксененко даже прервет свой отпуск. А 20 декабря Прави�тельство собирается оценить на своем заседании ход реформ на железнодорожном транспорте. Чуть позже, в январе или февра�ле, члены кабинета будут анали�зировать реформирование энер�гетики. Правительство вынаши�вает планы реструктуризации и "Газпрома". По идее, сказал пре�мьер, необходимо отделить до�бычу газа от его транспортиров�ки. Но тут необходимо взвесить все "за" и "против", найти опти�мальные сроки, чтобы не нанести ущерба хозяйству страны.

Сейчас проходит сложное сог�ласование проекта банковской реформы. Его Правительство со�бирается рассмотреть уже в этом месяце.

Словом, Правительство при�лагает все усилия к тому, чтобы изменение внешнеэкономиче�ской ситуации не нанесло тяже�лого удара ни по экономике стра�ны, ни по карманам граждан.



Даешь  индексацию!

Российские пенсионеры станут богаче в 2002 году

(“Комсомольская правда” 10.11.01)

Петр ГОРЧАКОВ.

Отсутствие привычной индексации пенсий в ноябре чуть было не посея�ло панику среди пенсионеров. Всех волновал только один вопрос: не случится ли такая же беда и в первом квартале 2002 года, который уже не за горами. Однако опасения оказались беспочвенными. Пенсионный фонд России (ПФР) нашел выход. Новый алгоритм, разработанный командой председателя ПФР Михаила Зурабова, даст возможность гарантировать пен�сионерам регулярное повышение до�ходов.

С января 2002 года прекращает свое действие Закон об исчислении и увели�чении пенсий № 113-ФЗ, и перед руко�водством ПФР встал вопрос: каков бу�дет новый порядок индексации пенсий? Некоторые депутаты настаивали на со�хранении старой модели, при которой пенсия рассчитывалась из размеров средней зарплаты по итогам квартала. Однако такой подход явно отрицательно сказался бы на кошельках пенсионеров. Как известно, ноябрьской индексации не произошло из-за того, что в прошлом го�ду парламентарии ввели регрессивную шкалу Единого социального налога (ЕСН), и в результате поступления в Пенсионный фонд в третьем квартале 2001 года резко сократились. Хорошо еще, что Пенсионный фонд, предвидя эту ситуацию, провел внеплановую ин�дексацию в августе.

Дабы навсегда исключить повторение подобного, глава ПФР Михаил Зурабов предложил на 2002-й и последующие годы новый алгоритм индексации пен�сий. Теперь при рассмотрении ежегод�ного бюджета Пенсионного фонда в Фе�деральном собрании в него будут закла�дываться прогнозируемый процент уве�личения пенсий и распределяться раз�меры индексации по кварталам. Это оз�начает, что отныне пенсии будут расти постоянно, и что самое главное - рег�рессивная шкала Единого социального налога не сможет этому помешать.

Впервые эта модель индексации была озвучена в Государственной Думе в про�шлый четверг, во время слушаний по проекту бюджета ПФР на 2002 год. Бюд�жет был принят - за него проголосовали 238 парламентариев. Даже ярые оппо�ненты Пенсионного фонда на сей раз не нашли, что возразить. В оппозиции оста�лась только самая известная противница Пенсионного фонда Оксана Дмитриева. Она попыталась раскритиковать бюд�жет, дабы поставить под сомнение те пенсионные законопроекты, которые уже приняты депутатами в первом чте�нии, однако депутаты не поддержали ее. Исходя из сухих цифр, заложенных в принятом бюджете, следует, что сред�ний размер пенсий должен вырасти с 1153 рублей на 31 декабря 2001 года до 1522 рублей на 1 января 2003 года. То есть годовой рост составит, почти как и в прошлом году, 369 рублей.

Однако этот весьма оптимистичный бюджет может оказаться под угрозой, если некоторые депутаты воплотят в жизнь свои весьма сомнительные зако�нодательные инициативы. По данным нашей редакции, в Думе уже зреют пла�ны очередного снижения порога регрес�сии - до 75, а то и до 50 тыс. рублей. Это значит, что доходы в бюджет ПФР могут начать падать не к осени, как это про�изошло по вине депутатов в этом году, а уже весной. Кроме того, некоторые пар�ламентарии настаивают на уменьшении пенсионного тарифа с 28 до 20 - 22 про�центов. Если эти планы претворятся в жизнь, то все старания руководства Пенсионного фонда будут вновь пере�черкнуты, а российские пенсионеры опять останутся без индексаций. Неко�торые из подобных предложений могут прозвучать на парламентских слушаниях по пенсионной реформе, которые назна�чены на 13 ноября. Эти слушания знато�ки думской процедуры расценивают как попытку дать последний бой реформе, придать видимость морального веса идей ее противников. О последствиях же этих идей для пенсионеров те, как пока�зывает печальный опыт ноябрьской ин�дексации, думают в последнюю очередь.



Страховщики дождались

Утверждены условия выпуска сберегательных облигаций

(“Ведомости” 12.11.01)

Павел Миледин

"Длинные" госбумаги для ин�ституциональных инвесто�ров могут появиться уже вес�ной 2002 г. Их доходность бу�дет выше инфляции, зато они не будут выпущены на вторичный рынок. Эксперты оценивают потенциальный спрос на новые гособлига�ции в 10 млрд руб. в год.

Госбулшги для страховых кампа�ний, негосударственных пенсион�ных и паевых инвестиционных (ПИФ) фондов будут двух типов: средне- (сроком обращения 1-5 лет) и долгосрочными (5-30 лет). Купон по ним будет выплачи�ваться раз в полгода по ставке, не более чем на OJ% годовых пре�вышающей инфляцию за купон�ный период. Облигацши не будут обращаться на вторичном рынке, но раз в полгода их можно будет предъявлять к досрочному выкупу.

"Это наша огромная победа, те�перь дело за страховщиками", -сказал глава Всероссийского сою�за страховщиков Игорь Юргенс.

Сейчас в обращении находятся в основном короткие гособлига�ции. Самый ''длинный" выпуск

ОФЗ погашается в марте 2005 г., а средний срок до погашения всех госбумаг составляет менее двух лет. Это удобно большинству инве�сторов, но не устраивает страхо�вые компании и НПФ, которым на�до размещать резервы на гораздо более длительный срок. Они давно просили Минфин выпустить для них специальные бумаги, которые были бы "длиннее" остальных. Это предложение нашло понимание в Минфине, заинтересованном уд�линить внутренний долг.

В итоге было решено выпус�тить отдельные бумаги, не обра�щающиеся на вторичном рынке, что компенсировалось бы ''при�вязкой" доходности к инфляции. По словам замруководителя де�партамента управления внутрен�ним госдолгом Минфина Алексан�дра Чумаченко, пилотный аукци�он по их размещению пройдет весной. До этого Минфин должен подготовить еще ряд документов и выбрать на конкурсе торговую площадку, платежного агента и де�позитарий, где будут храниться купленные инвесторами бумаги.

Представитель "РОСНО" счита�ет одним из основных недостат�ков новых бумаг отсутствие вто�ричного обращения. По его сло�вам, для проведения выплат стра�ховым компаниям нужна высокая ликвидность бумаг, в которые раз�мещаются резервы.

Чумаченко говорит, что стра�ховщики сами настаивали на том, чтобы рынок был ограни�чен. Ликвидность же, считает он, станет обеспечиваться тем, что бумаги можно будет предъявлять к досрочному выкупу. Зато уровень доходности радует стра�ховщиков. "Это даже лучше, чем доллар", - говорит начальник уп�равления по работе с ценными бумагами группы "АльфаСтрахование" Сергей Рубашкин.

Объем пилотного выпуска по�ка неизвестен. По словам Юрген�са, предполагалось, что он соста�вит 2-4 млрд руб. Цифры такого порядка рассматривает Минфин, подтвердил Чумаченко. Рубаш�кин полагает, что после того, как рынок привыкнет к новому инст�рументу, крупные страховщики будут вкладывать в него 7-10% страховых резервов. Это, по оценкам РА "Интерфакс", со�ставляет не более 7 млрд руб. на 100 крупнейших по размеру активов страховых компаний. А вице-президент НПФ "Газфонд" Андрей Столяров полагает, что НПФ будут инвестировать в эти бумаги 2-3 млрд руб. в год из около 15 млрд руб общих пенси�онных резервов.



Обещанного три года ждут

Утверждены условия выпуска и обращения облигаций для страховщиков и НПФ

(“Время” 12.11.01)

Елена МЯЗИНА

Пообещав выпустить специальные бумаги для институциональных инвесторов еще в конце прошлого года, Минфин семимиль�ными шагами движется к поставленной цели. В конце минувшей недели правительство на�конец утвердило условия выпуска и обраще�ния государственных сберегательных облига�ций, предназначенных для этой категории ин�весторов. Правда, стричь купоны страховщики и негосударственные пенсионные фонды (НПФ) смогут не ранее следующего года — в нынешнем выпускать облигации Минфин не собирается.

Основные условия, неоднократно озвучивае�мые ранее представителями Минфина, остались прежними. Выпускаемые бумаги средне- и дол�госрочные, на вторичном рынке торговаться не будут. Передача прав на получение купонных выплат и номинала при погашении бумаг, а так�же их залог не допускаются. Остальные парамет�ры — объем, точные сроки обращения и доход�ность — будут определяться непосредственно в момент размещения.

Прежде чем новые бумаги увидят свет, Мин�фину необходимо зарегистрировать условия их выпуска в Минюсте, а затем провести конкурс и определить банк-агент по размещению и обслу�живанию, организатора торговли и депозитарий. На это может уйти несколько месяцев. Поэтому, как полагают в Минфине, первое размещение состоится не раньше весны.

Страховщики и пенсионщики к шагам пра�вительства отнеслись спокойно. Они устали по�вторять о своем интересе к этим бумагам. Зако�нодательные ограничения сфер вложений стра�ховых и пенсионных резервов и узость фондового рынка делают привлекательным любой новый инструмент. Но неторопливость государствен�ных чиновников свела на нет первоначальный восторг потенциальных инвесторов.

Говорить о масштабах вложений в новые ин�струменты страховые компании и пенсионные фонды по-прежнему не берутся. Все будет зави�сеть прежде всего от уровня доходности, на кото�рую согласится Минфин. Страховщики, напри�мер, рассчитывают на доходность не ниже ин�фляции — примерно 15—20% годовых в рублях. Иначе вкладывать средства в эти бумаги никто не станет. Кроме того, по мнению экспертов, в перспективе необходимо организовать и вторич�ное обращение: это повысит ликвидность не только нового инструмента, но и всего фондово�го рынка в целом.



Выплаты за счет средств ФСС РФ  

  (“Экономика и жизнь” №45)



Продолжаем публикацию ответов Е. ВОРОБЬЕВОЙ, эксперта “Б/7”, на вопросы участников семинара “ЭЖ” “Все о заработ�ной плате”.

О компенсациях женщинам, имеющим детей

На какие пособия и компенсационные выплаты имеют право женщины, имеющие детей в возрасте до трех лет и проживающие в сельской местности?

Н. Щербакова, г. Москва

Статьей 2 Федерального закона от 24 августа 1996г. № 152-ФЗ признаны утратившими силу п. 1.4, 1.5 и 1.8 пос�тановления ВС РСФСР от 1 ноября 1990 г., а также п. 4 и аб�зац первый п. 5 постановления Президиума ВС РСФСР от 25 января 1991 г., которыми были установлены минималь�ные размеры пособия по беременности и родам и едино�временного пособия, назначаемого при рождении ребен�ка, а также размеры ежемесячных выплат на детей, в том числе в многодетных семьях.

В настоящее время в соответствии с Федеральным зако�ном от 19 мая 1995 г. № 81-ФЗ “О государственных пособи�ях гражданам, имеющим детей” работникам, имеющим детей (в том числе и женщинам, проживающим в сельской местности), выплачиваются за счет средств ФСС РФ следую�щие пособия:

- по беременности и родам в размере среднего заработ�ка (дохода) по месту работы — женщинам, подлежащим государственному социальному страхованию, а также жен�щинам из числа гражданского персонала воинских форми�рований РФ, находящихся на территориях иностранных го�сударств в случаях, предусмотренных международными договорами РФ. Порядок исчисления среднего заработка (дохода) установлен Положением о порядке обеспечения пособиями по государственному социальному страхова�нию, утвержденным постановлением Президиума ВЦСПС от 12 ноября 1984 г. № 13-6 (далее — Положение);

- единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в медицинских учреждениях в ранние сроки бере�менности, в размере 100 руб.;

- единовременное пособие при рождении (усыновле�нии) ребенка в размере 1500 руб. (в случае рождения (усыновления) двух или более детей указанное пособие выплачивается на каждого ребенка);

- ежемесячное пособие на период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста полутора лет в раз�мере 200 руб. независимо от числа детей, за которыми осуществляется уход.

Размеры государственных пособий гражданам, имею�щим детей, в районах и местностях, где установлены рай�онные коэффициенты к заработной плате, определяются с применением этих коэффициентов, которые учитываются при исчислении указанных пособий в случае, если они не учтены в составе заработной платы (ст. 5 Закона № 81-ФЗ).

При этом продолжает действовать п. 1.6 постановления ВС РСФСР от 1 ноября 1990 г. “О неотложных мерах по улучшению положения женщин, семьи, охраны материнства и детства на селе”, согласно которому по месту работы мате�ри, отца или опекуна ежемесячно выплачивается пособие по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет в размере минимальной заработной платы на первого ре�бенка с увеличением пособия на 50 процентов на каждого последующего. Расходы на выплату данного пособия осу�ществляются за счет хозяйственной деятельности предпри�ятий, организаций независимо от формы собственности (п. 6 постановления ВС РСФСР от 1 ноября 1990 г.).

Определение пособия по временной нетрудоспособности



Работник трудился в сменном режиме. Смены раз�ной продолжительности. Ведется суммированный учет рабочего времени. Как определить средний за�работок для расчета пособия по временной нетру�доспособности? За какое количество рабочих дней или часов выплачивается пособие?

С Пияшева, ОАО “Ростелеком”

Если работник имеет повременную оплату труда, то в соответствии с п. 73 Положения среднедневной заработок для исчисления пособия определяется путем деления сум�мы заработка (дневная или часовая тарифная ставка с уче�том постоянных доплат и надбавок, получаемых на день наступления нетрудоспособности) и среднемесячной сум�мы премий на число всех рабочих дней (часов) месяца не�трудоспособности. При этом если индивидуальный рабо�чий график работника не совпадает с рабочими днями по календарю, то размер пособия определяется делением суммы месячного заработка и среднемесячной суммы пре�мий на число рабочих дней (выходов на работу) по инди�видуальному графику в месяце нетрудоспособности.

Согласно Письму ФСС РФ от 11 июля 1995 г. № 07-425 работникам, получающим повременную оплату труда, рассчитанную исходя из часовой тарифной ставки, и ра�ботающим по скользящему графику, пособие по времен�ной нетрудоспособности исчисляется исходя из часовой тарифной ставки работника и установленной месячной нормы часов рабочего времени (п. 72, 73 Положения).

При этом среднечасовой заработок определяется пу�тем деления суммы учитываемого в целях исчисления по�собия по нетрудоспособности заработка на количество рабочих часов (по графику работы, составленному в пре�делах установленной законодательством нормы часов рабочего времени) в месяце нетрудоспособности.

Общая же сумма пособия определяется умножением дневного пособия на число рабочих часов, пропущенных в данном месяце вследствие нетрудоспособности (в соот�ветствии с графиком работника).

Работнику, находящемуся на повременной оплате труда, установлена часовая тарифная ставка 50 руб. и доплата за профессиональное мастерство в разме�ре 10% от тарифной ставки. По графику работник должен был отработать в октябре 192 часа при нор�ме рабочего времени на октябрь 184 часа. С 15 по 25 октября 2001 г. работник был временно нетрудоспособен. На данный период по графику ра�ботника приходится 96 рабочих часов. Работник имеет право на получение пособия в раз�мере 80% от заработка (непрерывный трудовой стаж работника — 7 лет).

Расчет пособия по временной нетрудоспособности.

-  Определяется размер повременной оплаты труда ис�ходя из нормы рабочего времени на октябрь:

(50 руб. + 50 руб. х 10%) х 184 часа = 10 120 руб.

 - Среднечасовой заработок:

10 120 руб. : 184 часа = 55 руб.

-  Размер часового пособия:

55 руб. х 80% = 44 руб.

- Максимальный размер часового пособия, установ�ленный на октябрь 2001 г. исходя из 85-кратного МРОТ, составляет:

(300 руб. х 85): 184 часа = 138,59 руб.

Поскольку часовое пособие, исчисленное согласно фа�ктическому заработку, не превышает установленного ог�раничения, расчет пособия по временной нетрудоспособ�ности ведется исходя из часового пособия — 44 руб.

Сумма пособия равна 4224 руб. (44 руб. х 96 часов).

Если работник имеет сдельную оплату труда или полу�чает должностной оклад и ежемесячные премии, кото�рые выплачиваются одновременно с заработной платы данного месяца, то в соответствии с п. 74 Положения по�собие исчисляется исходя из суммы среднего фактическо�го заработка (оплаты труда за фактически отработанное время) за два месяца, предшествующих месяцу нетрудо�способности, деленной на количество фактически прора�ботанных дней (часов) в этих месяцах.

При таких графиках сменности, когда число рабочих часов в разных сменах неодинаково, на наш взгляд, целе�сообразно определять среднечасовой заработок путем деления общей суммы заработка на соответствующее ко�личество рабочих часов по графику работника.

Расчет среднемесячной суммы премий

Работник трудится в сменном режиме (смены раз�ной продолжительности). Как рассчитать среднеме�сячную сумму премий: по количеству отработанных месяцев или по количеству часов, отработанных в каждом месяце?

М. Кудрявцева, г. Псков

Порядок определения среднемесячной суммы премий, включаемой в расчет среднего заработка при исчислении пособий по временной нетрудоспособности и по бере�менности и родам, установлен Письмом ФСС РФ от 5 мар�та 1993г. № 114-43.

При исчислении пособий по временной нетрудоспо�собности, по беременности и родам среднемесячный размер премии следует определять исходя из суммы премии, начисленных в календарном году с января до месяца на�ступления нетрудоспособности или предоставления отпу�ска по беременности и родам, путем деления их общей суммы на соответствующее число месяцев (применитель�но к п. 71 Положения).

При этом вознаграждение за общие результаты работы предприятия по итогам за год и единовременное возна�граждение за выслугу лет учитывать в размере 1/12.

Если в течение времени, за которое рассматриваются премии для исчисления пособий по временной нетрудо�способности, по беременности и родам (с января текуще�го года до месяца наступления нетрудоспособности, отпу�ска по беременности и родам), вознаграждение за общие результаты работы предприятия по итогам за год и едино�временное вознаграждение за выслугу лет не начисля�лись, при определении среднемесячной суммы премий учитываются указанные вознаграждения, начисленные в предшествующем году (Письмо ФСС РФ от 6 апреля 1995 г. № 07-175 ЛР).

В случаях когда в каком-нибудь из кварталов учитыва�емого периода были начислены две квартальные премии, для подсчета берется одна из них, большая по размеру.

Особый порядок исчисления среднемесячной суммы премий для случаев, когда работники работают в смен�ном режиме, не предусмотрен.

Оплата за дополнительную работу не учитывается

Оплата труда работнику установлена повременно-премиальная. Размер оплаты определяется исходя из установленной часовой тарифной ставки и фак�тически отработанных часов в рабочем месяце. Гра�фик работы — шестидневная рабочая неделя с од�ним выходным. В марте 2001 г. сотрудник кроме ра�боты по основному месту отработал дополнительно 9 дней на основании сдельно-аккордного наряда. При исчислении пособия по временной нетрудоспо�собности в апреле суммы, начисленные по аккорд�ному наряду, в расчет не были включены. Правиль�но ли это ?

А. Розанова, п. Парфино, Новгородская обл.

Поскольку выполнение задания по сдельно-аккордно�му наряду выходит за рамки выполнения работ по основ�ному трудовому договору, то оно может рассматриваться (в зависимости от того, как было оформлено) или как сверхурочная работа, или как работа по дополнительно�му трудовому договору (по совместительству).

Согласно п. 69 Положения в сумму заработка, из кото�рого исчисляются пособия, не включаются следующие ви�ды заработка:

- заработная плата за работу, произведенную в сверх�урочное время, включая и доплату за эту работу;

- оплата за работу по совместительству как на другом предприятии, так и по месту основной работы, кроме слу�чаев, указанных в п. 79 и 84 вышеназванного Положения;

“ доплата за работу, не входящую в обязанности рабо�чего или служащего по основной работе.

Таким образом, при исчислении среднего заработка для определения размера пособия по временной нетру�доспособности суммы оплаты за выполнение задания по аккордному наряду не учитываются.



РАЗБОРКА М и Ж

Депутаты готовят матриархат

(“Московский комсомолец” 10.11.01)

Марина ОЗЕРОВА

В Госдуме готовится переворот. Причи�на — не политические или финансовые разборки. Нет, депутаты залезли глубже — в бездну половых взаимоотношений... Они юдили законопроект с длинным названием: 'О госгарантиях равных прав и свобод и рав�ных возможностей мужчин и женщин в РФ"... Вносится он депутатом Лаховой, при под�держке ее родной фракции ОВР. Авторы закона решили, что правительство, прокуратура, суды, органы власти в регионах и на местах должны включать "как мужчин, так и женщин". Где хотите берите — но чтоб была хоть одна. И в руководя�щих кадрах всех уровней должны обязательно быть женщины. К примеру, отправят Матвиенко в отставку — и у президента наступит сильная го�ловная боль: придется искать еще одну даму...

У М и Ж должен быть равный доступ к ва�кантным местам, и при прочих равных надо взять на работу представителя того пола, которого в организации "недобор". Меньше женщин — при�дется взять женщину... На предприятии сильное сокращение и больше трети работников увольняют? Выбрасывать придется "пропорционально". Пропорция между мужчинами и женщинами в конторе — три к одной? Увольнять надо троих М и одну Ж.

Если закон примут, нельзя будет печатать объявления о конкурсе на замещение вакансии в госорганах, куда "приглашаются мужчины в воз�расте до 40 лет..." Придется дописывать: "и жен�щины"... Политикам придется к следующим вы�борам нашпиговать свои партсписки дамами иначе избирком уведомит партию о нарушении закона и откажет ей в регистрации...

Обиженная дама может в суде обвинить своего начальника в дискриминации по половому признаку. За нарушение норм — ответственность вплоть до уголовной.

Трудно сказать, как отнесется к этому зако�нопроекту "мущинская" депутатская масса. Мо�жет, постарается задвинуть его куда подальше и не трогать его как можно подольше. Но вроде и отказываться обсуждать эту тему как-то нелов�ко... В общем, результат пока непредсказуем.



Надоело работать за “спасибо”

(“Труд” 10.11.01)

Дмитрий ЛАТЫПОВ.

После 4-дневной голодовки погашена задолженность по заработной плате работникам “Скорой помощи” поселка Шкотово. После этого они прекратили акцию протеста. Правда, она решила проблемы только од�ного отдельно взятого медицинского коллектива. А общая сумма, кото�рую задолжали медикам Приморья, составляет около 97 миллионов руб�лей. В некоторых районах края деньги медикам не выплачивали в тече�ние 4 месяцев Наиболее острая ситуация складывается в Тернейском и Анучинском районах, где еще не произведен полный расчет за июль.



ПЕНСИИ “СГОРЕЛИ” НЕ У ВСЕХ

(“Труд” 10.11.01)

Сергей НОВИКОВ.

В Киреевске продолжается голодовка. 20 человек госпитализированы. А всего в этой акции протеста принимают участие около 200 пенсионеров. 40 из них полностью отказались от приема пищи, остальные — частично Ежедневно к ним присоединяется группа поддержки из 140—150 бывших работников Киреевской слюдяной фабрики.

Все голодающие — женщины — инвалиды 2-й и 3-й группы. Старшей — 70 лет, младшей — 63 года. Ирина Петровна Дементьева — гипертоник, Фаина Андреевна Войникова — астматик, у Анны Петровны Сычевой —са�харный диабет. Трудовой стаж двоих голодающих—43 года, причем именно на слюдяной фабрике, которая полностью сгорела в 1995 году вместе с их документами. По мнению врача Киреевской районной больницы Сергея Воронкова, ни одна из пенсионерок по состоянию здоровья не должна при�нимать участие в голодовке, поскольку это неминуемо приведет к обост�рению заболеваний с самыми непредсказуемыми последствиями.

Сейчас киреевские пенсионеры получают минимальную пенсию. А должны были бы получать по 1500 —1600 рублей. То есть выходит, что не по своей вине все участники акции протеста потеряли по 900 — 1000 рублей в месяц. Бывших рядовых работников слюдяной фабрики шо�кировало известие о том, что их прежние руководители не пострадали в результате введения индивидуального коэффициента пенсионера. Всем им пенсия начислена в полном объеме. 





Пока живу, надеюсь

(“Московская правда” 12.11.01)

Нина БАТАЛОВА

В Северном административном округе, на Талдомской улице, завершено строительство хосписа.

Хоспис - слово английское и в переводе означает приют. Но вер�нее бы хосписы называть домами сострадания. В них неизлечимо больным людям создается такая обстановка, предоставляется такая помощь, которая облегчает их му�чения, что во многих случаях невоз�можно сделать дома. Насколько не�обходимы такие медико-социальные учреждения, знают все, кому при�шлось пережить тяжелый уход из жизни близких людей, сказал, от�крывая в субботу хоспис, мэр Юрий Лужков. А ведь сегодня только тя�желых онкологических больных в столице насчитывается 22 тысячи. Вот почему московское правитель�ство утвердило программу строи�тельства подобных учреждений.

Первый заместитель мэра в пра�вительстве, руководитель социаль�ного комплекса Людмила Швецова рассказала, что в столице будет построено десять хосписов. Первый уже несколько лет работает в Цен�тральном административном окру�ге, на улице Доватора, и обслужи�вает в год более двух тысяч боль�ных, как в стационаре, так и на дому. В нынешнем и будущем году хосписы построят в Северо-Восточ�ном, Южном и Юго-Западном ад�министративных округах, в 2003-м -в Северо-Западном и Восточном, затем - в Западном округе и Зеле�нограде. Средства на строительство и содержание хосписов выделяют�ся из городского бюджета.

Если хоспис на улице Доватора разместился в приспособленном по�мещении, то на Талдомской он стро�ился по специальному проекту, над которым работали не только архи�текторы, но и медики. Двухэтажное здание снаружи не напоминает ле�чебный корпус, да и внутри все оформлено так, чтобы не давила больничная обстановка. Просторные палаты со всем необходимым обо�рудованием в зависимости от тяже�сти болезни рассчитаны на одного, двух или четырех человек. Светлым мрамором отделан холл, мягкая мебель, рояль, много зелени - для учреждения такого рода любая де�таль чрезвычайно важна. По тако�му проекту намечено строить хос�писы и в других округах.

Стационар рассчитан на пребы�вание тридцати человек. Помимо этого, две бригады специалистов будут выезжать к пациентам на дом. Медицинский персонал хосписа уже сформирован и насчитывает 162 человека. Одна из врачей, молодая изящная женщина, когда ей сказа�ли, что их ждет очень тяжелая ра�бота, ответила: мы к этому готовы.







�НОРМАТИВНЫЕ АКТЫ�������Российская Федерация 

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН 

от 25 октября 2001 года № 141-ФЗ 

(“Экономика и жизнь” №45)



О внесении дополнения в статью 12 Федерального закона “Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессио�нальных заболеваний”.

Статья 1. Пункт 8 статьи 12 Федерального закона от 24 июля 1998 года № 125-ФЗ “Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболева�ний” (Собрание законодатель�ства Российской Федерации, 1998, № 31, ст. 3803) после слов “трудоспособных лиц” дополнить словами “, состояв�ших на его иждивении, но”.

Статья 2. Президенту Рос�сийской Федерации и Прави�тельству Российской Федера�ции привести свои норматив�ные правовые акты в соответ�ствие с настоящим Федераль�ным законом.

Статья 3. Настоящий Феде�ральный закон вступает в си�лу со дня его официального опубликования.

Президент Российской Федерации В. Путин



КОНЕЦ ВЫПУСКА


