ВНИМАНИЕ!!! ВНИМАНИЕ!!! ВНИМАНИЕ!!!


Уважаемые коллеги!


Направляем вам ежедневный обзор центральной российской прессы по социальной тематике.


Обращаем ваше внимание на то, что в обзор входят все материалы, опубликованные в центральной печати по данной тематике вне зависимости от того, совпадает их содержание с точкой зрения руководства Фонда социального страхования Российской Федерации или нет. Напоминаем также, что опубликованные в прессе комментарии и различные расчеты, касающиеся деятельности исполнительных органов ФСС РФ, являются авторскими материалами газет. Они не обязательно согласованы с руководством Фонда, могут содержать ошибки и не должны использоваться в качестве руководства к действию без согласования со специалистами центрального аппарата Фонда.


18 декабря 2002 г.


�
ВНЕБЮДЖЕТНЫЕ ФОНДЫ, ПРОФСОЮЗЫ И СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА�
�
�
ФСС не даст скучать


Расчетная ведомость опять поменялась


(«Учет. Налоги. Право.» № 47.) 


Галина РОВКИНА


Начиная с отчета за первый квар�тал 2003 года бухгалтерам при�дется заполнять новую форму 4-ФСС РФ расчетной ведомости по средст�вам Фонда социального страхования. Обновленную форму ФСС Рос�сии утвердил постановлением от 29.10.02 № 11З (2 декабря Минюст России признал, что оно не нужда�ется в регистрации). В этом же по�становлении фонд дал указания по заполнению новой формы и сооб�щил, что предыдущая форма 4-ФСС РФ (утверждена постановлением фонда от 06.12.01 № 122) признает�ся недействительной с момента вве�дения в действие новой формы.


То, что ведомость уже не в первый раз поменялась, конечно, раздражает бухгалтера - опять придется тратить время на изучение. Но утешим чита�телей: изменений в документе не так уж много. Кроме того, подавать пер�вую ведомость по новой форме при�дется еще не скоро, а именно 15 ап�реля 2003 года (4-ФСС РФ подается ежеквартально, но не позднее 15-го числа месяца, следующего за истек�шим кварталом). А уж к этому време�ни «УНП» обязательно в подроб�ностях разъяснит все тонкости пра�вильного заполнения обновленной отчетности. Но об основных положе�ниях документа упредим сейчас.


Кто заполняет ведомость? Пла�тельщики ЕСН, единого сельхозна�лога и те, кто переведен на «вмененку» и «упрощенку».


Куда нести заполненную 4-ФСС РФ? В исполнительный орган фонда по месту регистрации. Документ представляется в двух экземпля�рах - первый остается в фонде, вто�рой с отметкой о принятии возвра�щается страхователю. Подчеркнем, что в тексте постановления № ИЗ нет ни слова о том, что надо пред�ставлять третий экземпляр в нало�говую инспекцию. А в прежней ре�дакции была такая оговорка.


Что внутри расчетной ведомо�сти? Три раздела: первый - для пла�тельщиков ЕСН; второй - для тех, кто переведен на спецрежимы нало�гообложения; третий - для платель�щиков взносов на обязательный соц�страх от несчастных случаев на про�изводстве. В первом разделе добавилась одна таблица - по нало�говой базе ЕСН за отчетный период. Обратите внимание, что раньше раздел II был предназначен только для плательщиков ЕНВД, а теперь он касается всех специальных налого�вых режимов («упрощенки», «вмененки», единого сельхозналога).





Новый закон о старых тарифах


(«Учет. Налоги. Право.» № 47.) 





Возможно, что с 1 января 2003 года вступит в силу новый за�кон «О страховых тарифах на обя�зательное социальное страхование от несчастных случаев на произ�водстве". Проект такого закона Гос�дума приняла 15 декабря сразу во втором и третьем чтениях. Окончательное решение - за Советом Федерации и президентом. Соглас�но документу, страховые взносы в следующем году должны уплачи�ваться страхователями в поряд�ке и по тарифам, установленным Федеральным законом от 12.02.01 № 17-ФЗ.





Снижать налоги еще можно ?


(«Учет. Налоги. Право. № 47.)


Наталия БЕНДИНА


Оказывается, российское прави�тельство ищет резервы для сни�жения налогового бремени. Об этом заявил на состоявшейся 9 декаб�ря пресс-конференции заместитель министра экономического развития и торговли РФ Аркадий Дворкович. Он уточнил, что до 1 апреля его ве�домство должно представить в Бе�лый дом доклад об оптимизации рас�ходов федерального бюджета. По словам замминистра, -мы должны добиться максимального снижения бюджетных расходов, чтобы иметь возможность снизить налоги-.


Это заявление тем более удиви�тельно, что недавно президент Рос�сии недвусмысленно заявлял: госу�дарство подошло к черте, - после ко�торой снижать налоги нельзя» (см. «УНП» № 37, 2002, стр. 3).


Как заявил Дворкович, Минэко-номразвитшо дано задание до 1 фев�раля подготовить предложения по налоговой политике на ближайшие три года. Так, по мнению Аркадия Владимировича, если темпы эконо�мического роста сохранятся на от�метке 4 процента в год, то к 2005 го�ду ставку НДС можно будет снизить до 17 процентов. А если при этом еще и отменить все льготы по налогу, то ставка может составить 15 про�центов.


По поводу ЕСН замминистра за�явил, что к 2005 году ставка налога скорее всего будет снижена с 35,6 до 30 процентов. Уже сейчас, по сло�вам Дворковича, эффективная став�ка ЕСН, по расчетам Минэкономразвития, составляет 20 процентов. Од�нако есть риск, что плательщики даже при таком серьезном сниже�нии так и не выйдут из «тени». Поэто�му скорее всего правительство не решится на столь радикальный шаг.





Бюджетников разделят по отрАслям


(«Время МН» 18.12.02.)


Оксана КАРПОВА


В начале 2003 г. Минтруда должен представить в правительство доработанный вариант концепции реформирования системы оплаты труда работников бюджетной сферы. Этот документ вчера обсуждали за «круглым столом» в Российской академии государственной службы при президенте РФ (РАГС).


Напомним, изменить систе�му оплаты труда бюджетни�ков правительство намерева�ется с 1 октября 2003 г. Во-первых, реформаторы наме�рены отменить Единую та�рифную сетку и ввести от�раслевые тарифные сетки (в каждой отрасли будут дей�ствовать свои принципы оп�латы труда, зависящие от специфики профессии). И, во-вторых, предлагается полностью реформировать систему финансирования бюджетной сферы. Это озна�чает, что в скором времени всю ответственность по вып�лате зарплат станут нести только субъекты Федерации. А правительство в этом слу�чае будет выполнять лишь роль кредитора, предостав�ляя регионам субсидии.


Согласно исследованиям, которые провела РАГС, сами бюджетники пока неодноз�начно оценивают эти предло�жения. Около 36% опрошен�ных согласны с заменой ETC (этого мнения придержива�ются в основном медики и ра�ботники сферы социального обслуживания), чуть более 32%, напротив, ратуют за со�хранение ETC ( к этому скло�няются учителя), почти 32% опрошенных затруднились с ответом. По мнению заведу�ющего кафедрой труда и со�циальной политики РАГС Ни�колая Волгина, такие резуль�таты легкообъяснимы. С од�ной стороны, бюджетники устали от нищенского суще�ствования и от «уравниловки» в отрасли. С другой стороны, говорит Волгин, пока совер�шенно непонятно, по каким критериям будет оцениваться труд бюджетников и кто, если не правительство, «сможет гарантировать гражданам хоть невысокую, но стабиль�ную зарплату».


Начальник департамента социального развития прави�тельства РФ Евгений Гонтма-хер полагает, что государство «должно отвечать за то, за что должно отвечать». Ведь за последние годы правительство ни разу не отказало в помощи регионам. «Так что остальные проблемы остаются на совес�ти самих субъектов».


Первый замминистра тру�да Валерий Январей заве�рил, что бюджетники не бу�дут получать меньше того, чем они зарабатывают сей�час. И реформаторы обеща�ют прописать это условие для регионов не только в концепции, но и в будущем законе об оплате труда работникам бюджетной сферы (этот до�кумент предполагается раз�работать и принять до 1 ок�тября 2003 г.).


Что касается оценки уров�ня профессий, то пока Минтруда видит решение этой за�дачи так. Зарплата «для всех рабочих» бюджетной сферы независимо от отраслей дол�жна исчисляться по единым правилам, разработанным правительством (то есть будет подобие действующей ETC). А вот зарплата для «специалистов и руководите�лей» во многом будет зависеть от отраслевых аспектов плюс от стажа работы и ученого звания работника.


Однако такая перспектива кажется многим экспертам достаточно туманной. По мнению депутата Госдумы Сергея Колесникова, эти пла�ны бессмысленны до тех пор, пока не будут урегулированы межбюджетные отношения в стране. Так что проводить «эксперимент над всеми бюд�жетниками», говорит Колес�ников, с 1 октября 2003 г. просто безответственно, с чем, собственно, согласились и участники «круглого стола». Январев, комментируя си�туацию нашей газете, под�твердил, что реформа бюд�жетной сферы вряд ли прине�сет в ближайшие годы «повы�шение зарплаты».





Новые аппетиты медстраха


(«Учет. Налоги. Право.» № 47.) 


Антонина ВЕШНЕВА


С1 января 2003 года в Подмоско�вье начнут действовать новые правила обязательного медицинско�го страхования граждан. Соответст�вующее постановление было утверж�дено 10 декабря на заседании прави�тельства Московской области. Какие же изменения в связи с этим ожидают работодателей?


Как и прежде, работодатели яв�ляются страхователями своих сот�рудников, но теперь они должны обеспечить обязательное медицин�ское страхование (далее - ОМС) всех работников без исключения, в том числе иногородних и ино�странцев. Напомним, что страхо�вателями являются и организа�ции, и индивидуальные предприни�матели.


Страхователи должны быть заре�гистрированы в Московском област�ном фонде ОМС, а также в налого�вом органе в качестве плательщика единого социального налога. Уплата взносов на обязательный медстрах ведется в части ЕСН, зачисляе�мой в МОФОМС.


Страхователям новые правила вменяют в обязанность заключение договора (сроком не менее чем на один год) со страховщиком - стра�ховой медицинской организацией. В правилах указано, что страховщи�ком может быть юридическое лицо, которое имеет лицензию на право ОМС и ведет этот вид деятельности на некоммерческой основе. Полисы труженикам по месту работы выда�ет как раз страховщик.


Работодателям же придется вес�ти списки своих сотрудников, под�лежащих ОМС, и предоставлять эти списки страховщику. Кроме того, ежели застрахованный ра�ботник уволился, то должен вер�нуть свой полис работодателю, а он в свою очередь обязан взять на себя труд вернуть полис страхов�щику. Соответственно тот самый уволившийся работник получит новый полис ОМС по новому месту работы.


Кстати, еще одно новшество -в правилах теперь четко закрепле�но, что подмосковный полис ОМС действует на всей территории Рос�сии.





Новые правила регистрации в ПФР


(«Учет. Налоги. Право.» № 47.) 


Татьяна ТКАЧУК


Минюст России 28 ноября заре�гистрировал постановление Правления ПФР от 16.08.02 № 89п, которым установлен новый Поря�док регистрации для нескольких категорий страхователей. Речь идет о тех, кто платит страховые взносы в виде фиксированных пла�тежей, - индивидуальных предпри�нимателях, нотариусах, фермерах, адвокатах и т. д.


Постановление вступит в силу 21 декабря 2002 года, и с этого дня указанные страхователи будут ре�гистрироваться в фонде по новым правилам. Сразу заметим, что они касаются только вновь регистрируе�мых плательщиков. Тем, кто заре�гистрируется в ПФР до 21 декабря, проходить перерегистрацию не на�до, и они сохранят за собой преж�ние регистрационные номера.


А вот новые страхователи, сог�ласно постановлению № 89п, поде�лены на четыре группы. Для каж�дой группы - свои особенности подачи заявления на регистрацию в ПФР.


В первую группу входят индиви�дуальные предприниматели (в том числе частные нотариусы и детек�тивы), а также фермеры.


Попутно отметим, что в поста�новлении № 89п порядок регист�рации прописан куда более под�робно, чем в прежнем лаконичном Временном порядке регистра�ции... (утвержден постановлением Правления ПФР от 11.03.01 № ЗЗа). Теперь четко оговорены сроки и место регистрации. Пред�приниматель в течение 30 дней со дня госрегистрации заявляет о се�бе в орган ПФР по месту жительст�ва, а в случае ведения коммерции в другом месте - но месту осуще�ствления деятельности. Главы и члены фермерских хозяйств приходят в фонд в 30-дневный срок со дня регистрации хозяйства по месту его нахождения*.


Важно, что для предпринимате�лей, нотариусов и сыщиков проце�дура регистрации стала проще: они теперь не должны представ�лять копию договора о найме на работу к себе граждан.


В особую (вторую) группу выде�лены адвокаты. До сих пор сведе�ния о них в ПФР подавали коллегии адвокатов**. Отныне же сами за�щитники, если они самостоятельно уплачивают в фонд фиксирован�ные взносы, должны регистриро�ваться: подать заявление, паспорт и удостоверение, подтверждающее членство в коллегии адвокатов. Сроки регистрации - такие же, как и для ПБОЮЛ.


Третья группа страхователей -родовые, семейные общины корен�ных народов Севера. Они регист�рируются по аналогии с предпри�нимателями, различия в процедуре обусловлены лишь спецификой заявительных документов, подтверж�дающих создание общины.


Четвертая группа - это гражда�не, добровольно вступающие в сис�тему обязательного пенсионного страхования. К таковым относятся россияне, работающие за рубе�жом, граждане, уплачивающие взносы за других граждан, а также предприниматели и адвокаты, ко�торые желают платить больше ус�тановленного минимального фик�сированного платежа в ПФР, то есть больше 150 рублей ежемесяч�но. Порядок оговаривает, какие документы представляют такие страхователи, при этом, что логич�но, для «добровольцев- не установ�лены жесткие сроки регистрации.


Напоследок заметим, что в при�ложениях к постановлению № 89п приведены все новые формы за�явлений по каждой группе страхо�вателей и порядок заполнения бланков.


* Аналогичные сроки оговорены в Федеральном законе от 15.12.01 № 167-ФЗ.


** Согласно Федеральному закону от 01.04.96 № 27-ФЗ.





Банки выходят на пенсию


(«Коммерсант» 18.12.02.)


Минувшей осенью на бан�ковском рынке был совер�шен целый ряд нетипичных сделок: крупнейшие игроки обзавелись собственными пенсионными фондами. Теперь на рынке представлен новый банковский продукт — пенсионное страхование. Зачем он понадобился бан�кам и нужен ли он его клиен�там— в материале ЛИЗЫ ГОЛИКОВОЙ.


В начале осени Гута-банк приобрел негосударственный пенсионный фонд «Профпенсион», ING Group зарегистри�ровала НПО ИНГ, а МФО МЕ�НАТЕП создало свой НПФ «Прогресс-гарант». Банк «Пер�вое ОВК» реанимировал фонд «Доброе дело». Активную ра�боту со своими фондами на�чали Альфа-банк, Внештор�гбанк, Внешэкономбанк. Ес�тественно, возникает вопрос: зачем банкам пенсионные фонды? Ответ очевиден: бан�ки увидели для себя перспек�тивный рынок.


С началом пенсионной ре�формы, которая стартовала в этом году, появился новый рынок — обязательное пенси�онное страхование. Государ�ство, которое многие годы за�нималось пенсионным обес�печением, постепенно снима�ет с себя пенсионные обяза�тельства. Согласно законода�тельству пенсионной рефор�мы, с января этого года часть единого социального налога, уплачиваемого работодате�лем, оседает на накопитель�ных счетах в Пенсионном фонде России. Это — пенси�онный капитал каждого из нас. В следующем году эти деньги поступят на рынок: всем застрахованным будет предложено передать свои пенсионные накопления ли�бо управляющим компаниям, либо негосударственным пенсионным фондам. Самим банкам в пенсионном законо�дательстве места пока не нашлось. Поэтому они пошли обходным путем: создание собственных НПФ (или по�купка уже существующих) обеспечит им свободный дос�туп на рынок пенсионного страхования.


По оценкам Минэкономразвития, объем средств пенсионных накоплений будет составлять $6-8 млрд в год. Даже если часть средств оста�нется в государственной системе, перспективы час�тного рынка в этом направ�лении выглядят весьма прив�лекательно. «В ближайшем будущем важное место на рынке и в экономике России должны занять пенсионные фонды,— считает председа�тель правления Доверитель�ного и инвестиционного банка Илья Юров.— Сотруд�ничая с НПФ, мы создаем серьезную базу для развития этого вида финансовой дея�тельности». Шансы для разви�тия пенсионного бизнеса уве�личивает обязательный ха�рактер накопительного пен�сионного страхования. А зна�чит, число потенциальных клиентов нового рынка — бо�лее 100 млн человек. «Пенси�онная реформа дает большие возможности для значитель�ного роста ресурсов пенси�онного рынка,— заявил „Ъ" старший вице-президент Гута-банка Игорь Буланцев,— и банки будут стараться привлечь на новый рынок максимальное количество клиентов».


Альянсы банков и пенси�онных фондов могут оказать�ся вполне конкурентными на новом рынке. Во-первых, бан�ки умеют продавать рознич�ные продукты. Во-вторых, многие из них имеют свою филиальную сеть. Филиаль�ная сеть — одно из главных конкурентных преимуществ банков перед НПФ-одиночками или, к примеру, управляю�щими компаниями.


Поскольку у первых нет собственных средств для ре�гионального развития, а уп�равляющие компании в боль�шинстве своем представлены лишь в Москве. Поэтому бан�ки смогут без больших затрат развивать рынок пенсион�ных услуг.


«Идея „банков-супермарке�тов" сейчас получает серьез�ное развитие,— заявил „Ъ" первый зампред правления банка „Первое ОВК" Алек�сандр Нестеренко.— Пенсион�ные накопления — одна из перспективных услуг банков�ского обслуживания». Расширяя спектр своих услуг, банки понимают, что вместе с новы�ми клиентами они получают доступ к «длинным» и недоро�гим деньгам.


Несмотря на то что рынок обязательного пенсионного страхования станет доступ�ным только через год, банки начинают работу на нем. В от�делениях некоторых из них уже появились пенсионные услуги. Предлагаемый про�дукт — добровольное пенси�онное страхование —должен сформировать круг потенци�альных клиентов банков в обязательной пенсионной системе.


С другой стороны, клиенты обязательной системы могут заключать договоры на до�полнительное пенсионное обеспечение, поскольку раз�мер обязательной накопи�тельной пенсии невелик: на ее формирование уходит 2-6% заработной платы. Та�ким образом, под прицел бан�киров попадает так называе�мый средний класс и люди с высокими доходами — имен�но они смогут себе позволить отчислять пенсионные взно�сы на добровольной основе. И охоту за новыми клиентами банки начали уже сегодня, ак�тивно рекламируя доступ�ность новой услуги.


«Оформление пенсионно�го плана займет всего нес�колько минут,— считает Игорь Буланцев.— Пенсион�ный план, приобретенный через банк, будет легко управ�ляемым и всегда доступным». Пенсионные взносы можно осуществлять безналичным платежом с пластиковой кар�точки. По договоренности банк может каждый месяц вычитать определенную сум�му из зарплаты «пенсионно�го» клиента.


Типы пенсионных прог�рамм, которые банки готовы предложить клиентам, схо�жи со стандартными услуга�ми пенсионных фондов. Они работают по несколь�ким схемам, среди которых можно сделать выбор: схема с пожизненными выплатами или выплатами в течение ря�да лет; с установленным раз�мером взносов или выплат. Эти условия можно комбинировать между собой исхо�дя из поставленной цели.


Для того чтобы открыть пенсионный счет через банк, нужна стартовая сумма — как правило, не меньше 100 руб�лей. Банк, получив эти сред�ства, передаст их в НПФ. Пенсионный фонд будет раз�мещать деньги на рынке че�рез тот же банк или управляю�щие компании. Согласно за�конодательству, доходность от размещения пенсионных накоплений должна защи�щать пенсионные средства от обесценивания в результате инфляции. Однако очевидно, что пенсионный продукт ста�новится интересным только в случае приумножения пенси�онного капитала к моменту получения пенсии.


Исходя из поставленной задачи, можно определить размер периодических взно�сов на собственный пенсион�ный счет. Например, чтобы получать пожизненную пен�сию в $200, необходимо в те�чение тридцати лет ежеме�сячно откладывать на свой пенсионный счет по $16. Этот расчет сделан, исходя из 10-процентной доходнос�ти. То есть, даже если в тече�ние ряда лет доходность по средствам была минималь�ной, учитывая долгосрочность вложений, итоговая сумма пенсионных накопле�ний все равно будет впечатля�ющей. «Пенсионные накопле�ния характерны своей долгосрочностью, — говорит гендиректор НПФ ИНГ Вил Олсхорн,— именно этот признак обуславливает размер итого�вого пенсионного капитала».


Особенность же пенсион�ных продуктов, в отличие от других средств финансо�вых сбережений, состоит в том, что воспользоваться на�копленными пенсионными средствами можно будет толь�ко после выхода на пенсию. Снимать деньги раньше это�го срока невыгодно, посколь�ку тогда банковский пенси�онный фонд выплатит лишь выкупную сумму — совокуп�ность вложенных средств, помноженную на мини�мальный процент доходно�сти (не больше 5%), минус налоги.





Кого запишут в пенсионерки


(«Учет. Налоги. Право.» № 47.) 


Отпуск по беременности и ро�дам засчитывается в стаж ра�бота, которая дает право на дос�рочный выход на пенсию по старо�сти. Такое разъяснение содержится в совместном письме от 04.11.02 Минтруда   России   (№7391-ЮЛ) и ПФР (№ ЛЧ-25-25/10067). Ухода в отпуск по беременности, женщи�ны получают больничный, который является основанием для пособия по беременности и родам, то есть пособия по государственному соц�страху. Поэтому, согласно поста�новлению Правительства РФ от 11.07.02 № 516, отпуск засчитывает�ся в стаж, позволяющий выйти на пенсию досрочно. Но пораньше выйти на пенсию (например, в 45 или 50 лет) могут не все рожавшие женщины, а только те, кто подпада�ет под действие статей 27 и 28 зако�на о трудовых пенсиях (от 17.12.01 № 173-ФЗ). Например, труженицы, которые «отпахали» немало лет на вредных производствах.





Что сказал покойник


Попытка воскрешения закона о «минималке»


(«Учет. Налоги. Право.» № 47.) 


Наталия КОРОЛЬ


В эпопее с многострадальным мо�сковским законом от 07.12.01 № 69 о городском минимуме опла�ты труда, похоже, намечается оче�редной виток. Напомним, что летом этого года Верховный суд РФ при�знал столичный закон противореча�щим федеральному. Судьи сочли, что негоже ставить телегу впереди лошади - мол, не имеют права мос�ковские власти устанавливать в го�роде минимальный уровень оплаты труда выше федерального (см. «УНГЬ № 29, 36, московская вкладка). По�этому ко 2 февраля 2003 года сто�личный закон о «минималке" должен быть отменен.


Но сторонники городского зако�на так просто с вердиктом не смирились. Па днях Мосгордума реши�ла обратиться в Конституционный суд РФ с запросом, в котором мос�ковские власти пытаются доказать свое право сохранить закон. В за�просе еще раз подчеркивается, что применение городской нормы опла�ты труда необязательно дня работо�дателей.


Но сколько запросы ни состав�ляй, а решение Верховного суда вы�полнять нужно, и в той же Мосгордуме созрело другое решение. Дум�ская комиссия по законодательству и безопасности на прошлой неделе рассмотрела и внесла в городской парламент проект закона, который должен окончательно отменить сто�личную "минималку". Как сообщили нам в пресс-службе Мосгордумы, комиссия рассчитывает, что в нача�ле будущего года проект будет при�нят в нервом чтении.


Но этими двумя событиями конвульсирующий закон не закончил напоминать о себе. В минувшее воскресенье в столичной мэрии было торжественно подписано трехстороннее соглашение между правительством Москвы и город�скими объединениями профсоюзов и предпринимателей. Документ гласит, что с 1 января 2003 года го�родской минимум оплаты труда возрастет на 230 рублей и составит 1500 рублей...





Больше половины детей – больны


Вчера подведены итоги всероссийской диспансеризации дошколят и школьников 


(«Комсомольская правда» 18.12.02.)


Марина АНИКЕЕВА


Диспансеризация детей в деся�ти самых показательных, по мне�нию врачей, регионах была нача�та в апреле этого года. Осмотру подлежало все население до 18 лет. Цель - выявить наиболее распространенные детские пато�логии, психические и поведенче�ские расстройства, чтобы понять, какие меры нужны для оздоров�ления подрастающего поколения. Специалистами Управления медицинских проблем материн�ства и детства Минздрава Рос�сии, Института пе�диатрии и детской хирургии за восемь месяцев было об�следовано 28,1 млн. детей (это около 90 процен�тов ребят, прожи�вающих в регио�нах). Оказалось, что 16,8 млн. из них имеют серьезные отклонения в со�стоянии здоровья.


В Южном феде�ральном округе не�здоровы 53,9% де�тей,  в Северо-За�падном    -   68,6%, Сибирском - 58,8%, Центральном 61,3%,     Приволж�ском - 60,4%, Даль�невосточном 54,6%, Уральском - 63,2%.


В основном буду�щее страны страда�ет заболеваниями желудочно-кишеч�ного тракта, сердеч�но-сосудистой сис�темы и органов ды�хания. 





МЛАДЕНЦЫ НА ГОЛОДНОМ ПАЙКЕ


ГОСДУМА ОТКАЗАЛАСЬ ВЫДЕЛИТЬ ДЕНЬГИ НА ЛЕЧЕНИЕ НОВОРОЖДЕННЫХ


(«Труд» 18.12.02.)


Андрей ПОЛУНИН


На днях депутаты Госдумы отказались включить в бюджет-2003 квоту на содержание новорожденных в роддомах. А значит, за лечение младенцев будут платить родители.


Нельзя сказать, что рос�сийские роддома сидят без копейки. На содержание бе�ременных и рожениц госу�дарство выделяет им скром�ную сумму — около 100 руб�лей в день. Предполагается, этих денег хватит и на само�го младенца. Может, это и так. Но только при одном ус�ловии: ребенок и мать впол�не здоровы. Однако около 40 процентов российских детей рождаются больными и тре�буют лечения, подчас до�вольно дорогостоящего. Вот что говорит об этом вице-президент РАМН, директор Научного центра акушерст�ва, гинекологии и перинатологии, академик Владимир КУЛАКОВ:


— Чтобы вылечить малы�ша, скажем, с врожденным инфекционным заболевани�ем—а таких рождается око�ло 17 процентов, — требует�ся до 50 тысяч рублей. Еще доро�же выходить недоношенного ре�бенка. В этом случае затраты во�обще могут доходить до 1000 аме�риканских долларов в день. Нуж�ны дорогостоящие растворы, ан�тибиотики, кислород, гормональ�ные препараты. Роддома не впра�ве отказать в помощи новорож�денным. Врачи выкручиваются как могут. Например, беременных, лежащих на сохранении, просят самостоятельно покупать необхо�димые медикаменты. Ситуация в принципе поправима — если госу�дарство возьмется финансиро�вать хотя бы крупные родовспомо�гательные центры федерального уровня. Такие, как наш. Их в стра�не не более десятка, и сюда посту�пают младенцы с самыми тяжелы�ми заболеваниями...


Самое обидное — речь не идет о какой-то запредельной сумме. На нужды всех центров вполне хватило бы одного процента от бюджета страны. Но депутаты Госдумы, утверждавшие бюджет, были неумолимы: излечение но�ворожденных денег нет. К чему приводит подобная экономия, подсчитать нетрудно. Детская смертность в России устойчиво держится на отметке 15 малышей на 1000. Это в 3 — 4 раза выше, чем в любой развитой стране. Около 10 миллионов россиян — инвалиды от рождения, которым нужно выплачивать пожизненные пособия. Словом, это классиче�ский случай, когда скупой платит дважды.


Наконец, самое главное: Рос�сия медленно вымирает. Если не предпринять срочных мер, уже к 2016 году россиян станет мень�ше на 11 миллионов человек. До 18 процентов сократится количе�ство молодых граждан, а доля пенсионеров достигнет 25 про�центов. Но озабоченные демо�графическим кризисом чиновни�ки видят выход вовсе не в полу�чении здорового поколения, а лишь в увеличении рождаемости.


Один из таких проектов не�давно обнародовал Минтруд РФ. По замыслу чиновников, в деся�ти регионах следует запустить «пилотные» программы, направ�ленные на стимулирование рож�даемости. Например, выдавать молодым семьям льготные кре�диты на жилье, увеличить посо�бия на детей. Что само по себе и неплохо. Но самое трогательное — раскошелиться на эти благие начинания должны местные вла�сти. А Минтруд оставил за собой почетную роль координатора проекта. Мы попросили проком�ментировать эффективность та�кого подхода директора Инсти-' тута социально-экономических проблем РАН академика Ната�лью РИМАШЕВСКУЮ:


— На рождаемость влияют два основных фактора. Первый — ко�личество женщин детородного возраста. Как вы понимаете, это величина постоянная. Второй — так называемый суммарный по�казатель рождаемости. Проще говоря, сколько детей родит одна женщина. На это можно повлиять экономически. Скажем, если за рождение второго ребенка вы по�обещаете семье квартиру, неко�торые рискнут и родят «незапла�нированного» малыша. Но как по�казывает практика, любые эконо�мические меры стимулирования действуют на очень коротком промежутке времени. Ведь дело не только в количестве, но и — если можно так выразиться — в качестве младенцев. Сегодня у половины рожениц беремен�ность протекает с различными осложнениями. Нам нужно тра�тить деньги в первую очередь на здоровье беременных. Минимум, что можно сделать, — 9 месяцев выдавать женщине нормальное питание на молочной кухне. Что до оценки предложения Минтруда, могу сказать одно: на мой взгляд, регионы не смогут само�стоятельно проанализировать ситуацию и выработать внятную демографическую политику.


Остается задать вопрос Минтруду: так ли нужны маниловские проекты повышения рождаемос�ти, не проще ли для начала разобраться с нынешними — больны�ми — детьми?





Самое борзое время


(«Аргументы и факты» 18.12.02.)


Александра ДАНИЛОВА


Мало кому удается проско�чить сквозь зиму без ОРЗ - ост�рых респираторных заболеваний: защитные силы организма снижаются вместе с температу�рой за окном. Среднестатистиче�ский человек заболевает 2-3 раза в год, из них два раза попадают на холодное время.


Под диагнозом ОРЗ прячется один из двухсот вирусов: риновирус, аденовирус, энтеритвирус, ко-ронавирус и так далее. Зимой они активизируются и поджидают оче�редную "жертву", которая втянет носом инфекцию и через день-другой сляжет со стандартным на�бором - температура, насморк, ка�шель.


Лимонная неделя


ГЛАВНОЕ - не спутать ОРЗ и грипп. Если внезапно слегли с высо�кой температурой - это грипп (о нем мы писали в "АиФ" № 49). Если раскачка медленная - сегодня саднит горло, завтра заложило нос и стал горячим лоб, значит, это ОРЗ.


Каждый вирус предпочитает оп�ределенный участок дыхательной си�стемы. Риновирус приживается пря�мо у "входа", в носовых пазухах: по�лучается насморк и сухость в глотке. Парагрипп (это не грипп, а такое на�звание вируса)" нападает сразу на нос и гортань - садится голос, трудно ды�шать и глотать, начинается сухое по�кашливание. Аденовирусы через сли�зистую оболочку носа сразу направ�ляются в лимфатические узлы и в кровь, разнося "заразу" по всему ор�ганизму. Это один из самых неприят�ных вариантов: кашель, забитый нос, ломота в мышцах и даже расстрой�ство желудка.


Первое и самое верное средство -лечь под одеяло и пить как можно больше некрепкого чая с лимоном. "Если нет сильной головной боли и высокой температуры, можно обой�тись без лекарств - но такое случает�ся редко. При температуре выше 38° взрослым в первые три дня надо при�нимать ремантадин (маленьким де�тям его детский вариант - альгирем), - рекомендует профессор, руководи�тель НИИ гриппа Олег КИСЕЛЕВ. -Эти препараты содержат "набор" против основных вирусов, гуляющих в нашей стране. Остальное лечение зависит от того, куда попал вирус".


Бои местного значения


"БОИ местного значения", то есть симптоматическое лечение, нужно начинать как можно раньше. Смысл ле�чебных действий в том, чтобы наладить вывод инфекции наружу. Нелеченые насморк и кашель могут превратиться в бронхит или гайморит, от которых из�бавляются долго и нудно. Поэтому если заложен нос - сморкайтесь (без лишней активности) и капайте лекарства, в про�даже есть как традиционные капли, так и лекарства в аэрозольных баллончи�ках. Лучше всего брать те, что на мас�ляной основе. Болит горло - полощите ромашкой, шалфеем или держите за щекой леденцы - фарингосепт, стрепсилс. С кашлем сложнее: сухой надо превращать в мокрый. Выбор лекарст�ва пусть делает врач. Если курите - ска�жите ему об этом: лечение курильщика имеет свои особенности - здесь очень близко до таких заболеваний, как хро�нический бронхит курильщика и фаринготрахеит.


Нужен ли доктор?


В СРЕДНЕМ на выздоровление уходит семь-десять дней. По статисти�ке, примерно половина заболевших ус�лугами врача не пользуется, тем не ме�нее ОРЗ у них проходит бесследно. Та�кое чаще всего бывает при простых случаях. Но бывают еще и сложные, дающие нешуточные осложнения: пневмонию, воспаление мочевыводящих путей, менингит, воспаление сер�дечной мышцы. Выходят из этих состо�яний чаще всего в больнице, иногда месяцами.


В конце лечения приходит здравая мысль: проще было вовремя вызвать врача.


Осложнения могут быть и незамет�ными. После ОРЗ обязательно надо по�казаться кардиологу - если болит левая половина груди или левая рука, появи�лась одышка; отоларингологу - если есть шум в ушах или снижение слуха; терапевту - если долго держится темпе�ратура 36,9-37,2°.


После выздоровления - чтобы не свалиться повторно - надо пить вита�мины, есть чеснок, а для большего эф�фекта - принимать средства, укрепляю�щие иммунитет. Например, янтарь-агриппин или янтарь-бэби (для малы�шей). И то, и другое также снижают то�ксическое действие лекарств, которые пришлось глотать во время болезни.





Трактором по беспризорности


За полгода по всей России собрали меньше миллиона долларов


(«Время» 18.12.02.)


Кирилл МИХАЙЛОВ


РОССИЙСКИЙ бизнес весьма скупо от�реагировал на брошенный в начале года Владимиром Путиным призыв помочь обездоленным и брошенным детям. Пред�приниматели, мобилизованные Торгово-промышленной палатой на это благое де�ло, сумели к сегодняшнему дню собрать около 30 млн рублей. Причем половина этих денег — целевое пожертвование вовсе не отечественной компании Philip Morris. Об этом рассказал вчера генеральный ди�ректор фонда «Центр помощи беспризор�ным детям» ТПП Евгений Комаров. На эти деньги, по словам г-на Комарова, были приобретены автобусы, тренажеры и игро�вые площадки для детских домов крупней�ших городов, а также для приюта в провин�ции 1 (один) трактор «Беларусь» с навес�ным оборудованием.


Правда, ответственность за более чем скромный вклад бизнеса в борьбу с безнад�зорностью глава фонда, естественно, пере�ложил на чужие плечи. Г-н Комаров жало�вался на российское законодательство, ко�торое устроено таким образом, что бизнес�менам невыгодно заниматься благотвори�тельностью, поскольку и за пожертвования приходится платить налоги. Устав фонда не позволяет заниматься коммерческой дея�тельностью, поэтому, как признал г-н Комаров, было разослано около тысячи пи�сем, адресованных известным бизнесме�нам и крупным российским компаниям, с просьбами помочь, но ответили единицы. .


Председатель ревизионной комиссии Виктор Мишин поверил директору фонда на слово, однако указал на очевидное несо�ответствие названия фонда и его фактиче�ской деятельности. Ведь создававшийся для помощи беспризорникам центр пыта�ется оказать содействие вовсе не уличным подросткам, а детям из детских домов. Но предложение г-на Мишина о переименова�нии фонда не было принято.


Президент фонда, глава ТПП Евгений Примаков, пользуясь случаем, дал несколько своих рецептов решения проблемы безнад�зорности в целом. По мнению бывшего пре�мьера, надо прежде всего обратить внимание на демографическую ситуацию. «Хотя у нас и запрещена евгеника, но надо же что-то де�лать, если какая-нибудь пьяница каждый год рожает больных детей и сдает их в детские дома!» — заявил г-н Примаков. Ну а чтобы обитатели детских домов жили в сносных ус�ловиях, президент ТПП предлагает обязать военных, пограничников и спецслужбы брать шефство над сиротами, а сырьевым монополиям вменить в обязанность делить�ся частью своих сверхприбылей.





Свои на две трети


(«Коммерсант» 18.12.02.)


Лев АМБИНДЕР, руководитель Российского фонда помощи


Катя Горбунова находится между жизнью и смертью. Но со вче�рашнего вечера все-таки ближе к жизни. Вчера закончен сбор $59 тыс. на ее лечение. Теперь появилась надежда, шансы, как го�ворят врачи, уравнялись, и осталось только молиться.


Кате 11 лет, она из Йошкар-Олы. Два года она не покидает Мос�кву ради Республиканской детской клинической больницы (РДКБ). Горбуновы переехали сюда всей семьей — папа, мама и Ка�тя. У Кати острый лейкоз, недавно случился рецидив, вновь обна�ружены раковые клетки, и спасение только в пересадке костного мозга. К несчастью, у Кати нет братьев и сестер. Поэтому рассчи�тывать на родственного донора не приходится, а трансплантацию неродственного мозга в России сделать негде. У нее одна доро�га—в Германию, в клинику Фрайбурга. А там это стоит $177 тыс. По правилам две трети этой суммы принимает на себя Мин�здрав РФ, а треть должны достать сами Горбуновы.


Так вот, никто вам в Минздраве не объяснит, почему государство берет на себя только две трети проблемы и где, по его расчетам, обычная семья из Йошкар-Олы должна добыть остальную треть. Во всяком случае, мне получить ответ не удалось. Рассуждая здраво, можно предположить, что Горбуновым без разницы — собирать все $177 тыс. или только $59 тыс. Да хотя бы и миллиард! Все рав�но неподъемно. Недавно в РДКБ умерла другая девочка от той же бо�лезни. Ее родители не сумели найти спасительную треть. Еще чет�веро детишек ждут неизвестно чего, и вот такие смерти у нас пока норма, а то, что удалось совершить Катиной маме (с вашей по�мощью, дорогие друзья!), есть подвиг и чудо. Коллеги в Йошкар-Оле собрали Горбуновым $5 тыс. Намыкавшись по Москве, Елена Гор�бунова обратилась в Российский фонд помощи. Мы опубликовали ее письмо, честно говоря, не веря в удачу. Все-таки $59 тыс.— эта сумма бьет, как нервно-паралитический газ, и руки сами опуска�ются. Но откликнулись десятки читателей, основной взнос сдела�ло ЗАО «Мултон», производитель соков марки «Добрый». И вот день�ги в Минздраве, и в начале января Катя отправится в Германию.


Наши читатели, давшие бедной девочке шанс на жизнь, достой�ны любой похвалы. И низкий им поклон! Но Катина история — это еще и напоминание о том, что в нашей жизни по-прежнему есть место подвигу, который одним людям приходится совершать, по�тому что другие скверно исполняют свои служебные обязанности. Дело в том, что поиски сумасшедших денег для Катиных родителей не закончены. Формально им надо найти еще как минимум $7670. Это 13-процентный подоходный налог с $59 тыс. Сотрудники РДКБ еще спорят, только ли с «наших» $59 тыс. или со всех $177 тыс. бу�дет налог. Спор, понятно, чистая теория. Горбуновым никогда не отдать ни той, ни другой суммы. Разве что опять найдутся доброхо�ты, что навряд ли. Правда, есть еще вариант: налоговики войдут в положение и закроют глаза. Мы знаем примеры такого гуманизма.


Минувший год развивал надежды, посеянные Гражданским фо�румом. Развивал, развивал — и, кажется, развеял. Редкое печатное издание у нас не рассказывало об абсурдности ряда статей и поло�жений нового Налогового кодекса. В том числе о подоходном на�логе с несчастных, которых спасла помощь от благотворительных фондов или банков, компаний и просто добрых людей. В том чис�ле и о явной ошибке с отменой льготы в 3% в налогообложении прибыли коммерческих организаций-филантропов.


Напомню: по ст. 217 Налогового кодекса от подоходного налога с полученной помощи бедствующих граждан освобождает только включение фонда, выдавшего им эту помощь, в перечень, утвержден�ный правительством РФ. О помощи всяких там банков, компаний и состоятельных граждан вообще речи нет. С этих даров российские бе�долаги обязаны сполна отчислять налог. То есть государство даже не предполагает такой частной помощи, хотя она по стране измеряет�ся миллионами долларов. А если все-таки предполагает, то должно бы понимать, что горемыкам еще и на налог средств не найти.


Что же до фондов, то тут и вовсе путаница. К вступлению в дей�ствие ст. 217 Налогового кодекса никакого правительственного перечня не существовало. Его нет и сейчас, через год. Полагаю, не будет и впредь. Нет и методики деления тысяч благотворитель�ных организаций на чистых и нечистых.


И все же по прошествии года действия Налогового кодекса пер�вые результаты этих нововведений начинают складываться даже в некоторую систему. По данным Союза благотворительных ор�ганизаций России (СБОР), в ближайшие месяцы большинство фон�дов прикажут долго жить. А это тысячи организаций, которые худо-бедно, но связывают бизнес, власть и страдающих граждан. Это десятки и сотни тысяч инициативных добровольцев, которые в том числе и образуют гражданское общество. Таков результат от�мены трехпроцентной налоговой льготы на прибыль для филан�тропов. Пройдет еще несколько месяцев, и останутся не тысячи, а только сотни благотворительных фондов. Если эта ликвидация и была правительственной целью, то она достигнута.


Складывается впечатление, будто власть рассматривает рос�сийскую благотворительность как упрек себе и делает вид, что ее не существует и вообще она ни к чему. В феврале президент утвер�ждает перечень поручений правительству и своей администра�ции по итогам Гражданского форума. В марте правительство при�нимает решения по реализации этих поручений. В частности, о создании совместно с общественностью рабочих групп по налого�вой реформе и филантропии. В августе Минтруд и Минфин обра�зуют эти группы. Только по моим данным, СБОР и фонд «CAP Рос�сия» подготовили по пакету предложений для этих групп. На са�мом деле пакетов больше. А теперь догадайтесь с одного раза, сколько проведено заседаний? Верно, ни одного.


Похоже, остается лишь молиться. Как за Катю Горбунову.





Айболита обижают!


Врачи «Скорой помощи» требуют вооружить их в целях самообороны


(«Трибуна» 18.12.02.)


Елена БАТУЕВА


Врачи ярославской област�ной станции «Скорой помощи» обратились к своему руковод�ству с требованием выдавать работающим на линии докто�рам какие-либо средства само�обороны. Некоторые доктора заявили, что иначе они откажут�ся выезжать по вызовам. Пово�дом для таких заявлений стало ЧП 11 декабря: две сотрудницы Заволжского филиала «Скорой помощи» - доктор и фельдшер -оказались заложниками у нар�команов. Находящиеся в ломке потребители зелья вызвали врачей и потребовали сделать им наркотический укол.


«Это было, как в кошмарном сне, - рассказывает Галина Се�менова, врач с двадцатипяти�летним стажем, - мы отказа�лись сделать уколы фенозепама. Тогда они стали крушить мебель, бить посуду. И пригро�зили: «Живыми вы из квартиры не выйдете».


Врачи оказались перед не�простым выбором. Они могли бы сделать наркоманам уколы фенозепама, который имеется в аптечке любого доктора «ско�рой помощи». «Но мы прекрас�но понимали, стоит пойти на это хотя бы один раз, и тогда городские наркоманы просто начнут за нами охоту», - считает доктор Семенова.


Женщинам чудом удалось выскользнуть из страшной квартиры. Улучив момент, когда обезумевшие от ломки нарко�маны потеряли бдительность, они открыли замок и бросились на улицу. По рации вызвали на�ряд милиции, но наркоманы им дверь не открыли.


На следующий день они сно�ва вызвали «скорую». На этот раз на вызов вместо врачей от�правились оперативники. И обитателей «нехорошей квар�тирки» сопроводили в отделе�ние.


Пережив сильнейший нерв�ный шок и врач, и фельдшер вынуждены были уйти на боль�ничный. Ну а коллеги постра�давших тут же выдвинули тре�бование руководству цент�ральной станции «Скорой» о вооружении медиков сред�ствами защиты. Кстати, это уже не первый случай в Ярос�лавле, когда врачи пострадали при исполнении своих обязан�ностей. В августе этого года бригада «скорой» выехала к месту бандитской разборки, чтобы госпитализировать по�лучившего огнестрельное ра�нение чеченца. Врачей вы�швырнули из автомобиля, ког�да они загружали носилки с ра�неным. Чеченцы захватили «скорую» и колесили по городу, пока их не остановила мили�ция. Раненый к тому времени успел скончаться. Через не�сколько дней все участники этого бандитского налета на врачей были выпущены, а уго�ловное дело прекратили. Док�тор «скорой помощи», получив�шая серьезную черепно-моз�говую травму, стала инвали�дом.


Впрочем, ситуация со «Ско�рой помощью» в Ярославле не однозначна. У горожан также много претензий к работе «Не�отложки». В основном это каса�ется долгого времени ожида�ния приезда «скорой».


Нынешним летом с этой проблемой столкнулся сам мэр Ярославля Виктор Волончунас. Гостившему у него на даче при�ятелю, главному инженеру од�ной из строительных фирм Ярославля Верховскому стало плохо, но «скорая» ехала боль�ше часа. Не помог даже автори�тет мэра. Виктор Волончунас попытался припугнуть диспет�чера своим авторитетом, а ему в ответ: «У нас тут каждый вто�рой мэр», - и бросили трубку. В результате мужчина скончался до приезда врачей.


Однако медики «Скорой» считают, что их вины в сложив�шейся ситуации нет. В городе остро ощущается нехватка вра�чей «Скорой». Вместо 68 поло�женных по штату бригад на маршруты ежедневно выходят лишь 40. Причина - низкая за�работная плата и тяжелый труд медиков «Скорой помощи».


А последние события с на�падениями на врачей «скорой помощи» лишь усугубили и без того непростую ситуацию. Если безопасность врачей не будет обеспечена в ближайшее вре�мя, начнутся массовые уволь�нения со «Скорой», считают ме�дики.





ТЕПЕРЬ ЗАБАСТОВАЛи И КОММУНАЛЬЩИКИ САХАЛИНА  


(«Труд» 18.12.02.)


Дмитрий ЛАТЫПОВ


Вслед за коммунальщиками Камчатки бессрочную забастовку объя�вили их коллеги на Сахалине — коллектив ЖКХ «Морфлот», который об�служивает второй по величине сахалинский город Холмск.


В самом городе и Холмском районе сложилась чрезвычайная ситуа�ция с отоплением. Району требуется срочная финансовая помощь на приобретение топлива и поддержание жизнедеятельности предприя�тий ЖКХ. За счет собственных и областных средств закупка топлива профинансирована лишь на 12 процентов. Многомесячная невыплата заработной платы привела к увольнению с предприятий специалистов. Местная общественность обратилась к властям области с настоятель�ной просьбой во избежание социального взрыва незамедлительно ока�зать финансовую помощь району, что позволит подать тепло в дома.


Тем временем и на Камчатке два предприятия ЖКХ областного цен�тра — «Тушкановское» и «Центральное» — продолжают забастовку. А вот «Жилремсервис» и «Южное» ее приостановили и уже приступили к работе, так как получили 50 млн. 270 тыс. рублей из дотаций областной казны. Но эти деньги предусмотрены для финансирования не всего го�родского хозяйства, а только этих двух предприятий. Поэтому к забас�товке на Камчатке готовятся новые коллективы коммунальщиков.
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НОРМАТИВНЫЕ  АКТЫ�
�
�
Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации


от 24 октября 2002 г. №73 г. Москва 


Зарегистрировано в Минюсте РФ 5 декабря 2002 г.


Регистрационный № 3999


Об утверждении форм документов, необходимых для расследования и учета несчастных случаев на производстве, и Положения об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях


(«Российская газета» 18.12.02.)


В соответствии со статьей 229 Трудового кодекса Российской Федерации (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № I, ч. I, ст. 3) и постановлением Прави�тельства Российской Федерации от 31 августа 2002 г. № 653 «О формах документов, необ�ходимых для расследования и учета несчастных случаев на производстве, и особенностях расследования несчастных случаев на производстве» (Собрание законодательства Рос�сийской Федерации, 2002, № 36, ст. 3497) Министерство труда и социального развития Российской Федерации постановляет:


1. Утвердить:


формы документов (формы 1—9), необходимых для расследования и учета несчаст�ных случаев на производстве, согласно приложению № 1;


Положение об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях согласно приложению № 2. 


2. Ввести в действие настоящее постановление с 1 января 2003 года.


Министр труда и социального развития Российской Федерации


А. ПОЧИНОК





Приложение 1


Формы документов, необходимых для расследования и учета несчастных случаев на производстве (формы 1—9)


(Полный текст документа опубликован в «Российской газете» за 18.12.02.)





Приложение 2


Положение об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях


(Полный текст документа опубликован в «Российской газете» за 18.12.02.)





Конец выпуска





