ВНИМАНИЕ!!!  ВНИМАНИЕ!!!  ВНИМАНИЕ!!!

Уважаемые коллеги!

Направляем вам ежедневный обзор центральной российской прессы по социальной тематике.

Обращаем ваше внимание на то, что в обзор входят все материалы, опубликованные в центральной печати по данной тематике вне зависимости от того, совпадает их содержание с точкой зрения руководства Фонда социального страхования Российской Федерации или нет. Напоминаем также, что опубликованные в прессе комментарии и различные расчеты, касающиеся деятельности исполнительных органов ФСС РФ, являются авторскими материалами газет. Они не обязательно согласованы с руководством Фонда, могут содержать ошибки и не должны использоваться в качестве руководства к действию без согласования со специалистами центрального аппарата Фонда. 
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РАБОТА НАд ОШИБКАМИ
На прошлой неделе депутаты вернули россиянам 

социальные льготы на сумму в 41 миллиард рублей
 («Труд» 28.11.02.)
Анатолий СИДОРОВ 

Период подгонки госу​дарственного бюджета под государственные нужды, похоже, заканчи​вается. На прошлой неделе Госдума приняла во втором чтении по​правки в статью 30 Закона «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» и таким образом вернула россия​нам очень важную льготу при начислении трудовой пенсии, которая сущест​вовала в социалистичес​кие времена.
Речь идет о так называемых «не​страховых периодах» в жизни чело​века, когда он мог бы, но был не в состоянии производительно тру​диться и зарабатывать себе на пен​сию. Это — служба в армии, обуче​ние в средне-специальных и высших учебных заведениях, нахождение ря​дом с супругом в заграничной коман​дировке, уход матери за ребенком в возрасте от 70 дней (до его рожде​ния) и до 3 лет со дня появления на свет. Такой срок трудовой жизни, но не более 9 лет в общей сложности, раньше считался трудовым стажем и учитывался при назначении пенсии.
«Нестраховые периоды» были исключены правительством из стажа примерно 12—15 миллионов росси​ян в знаменитом 1998 году, когда гря​нул дефолт, рухнули доходы населе​ния, а вслед за ними и государствен​ный бюджет. Тогда и заставили народ «по одежке протягивать ножки». По​пытка парламентариев сдержать драконовскую меру, которая удари​ла по самым неимущим слоям насе​ления, не удалась. Правительство и президента не интересовали ни сни​жение рождаемости, ни рухнувший тогда интерес молодежи к образова​нию, ни судьба миллионов людей, у которых украли почти десятилетие трудового стажа.
Полтора года назад депутаты Госдумы повторили свою попытку возвратить народу трудовые пенси​онные резервы, но — снова неуда​ча. Год назад правительство включи​ло «нестраховые периоды» в общий трудовой стаж, но только для тех, кто будет учиться или сидеть с ребен​ком с 1 января 2003 года. Все ос​тальные так и остались лишены это​го права.
А на прошлой неделе депутаты вернули народу его право на уте​рянный трудовой стаж. Естествен​но, что представители исполни​тельной власти и в этот раз встали на дыбы. Полномочный представи​тель президента РФ в Госдуме Александр Котенков прямо обвинил депутатов в непомерных для бюд​жета страны денежных аппетитах и заявил, что законопроект в процес​се шлифовки от первого чтения до второго подорожал почти втрое. Однако заместитель председателя Комитета Госдумы по бюджету Ок​сана Дмитриева категорически оп​ровергла эти утверждения и заяви​ла, что стоимость поправок не вы​росла ни на копейку.
Из каких же источников депута​ты предлагают правительству фи​нансировать будущий закон? В 2003 году, считают они, часть средств можно взять из поступлений соци​ального налога, который работода​тели перечисляют в Пенсионный фонд РФ. Если их не хватит, то мож​но будет зачерпнуть прямо из бюд​жета. Факты говорят о том, что на​родные избранники сделали свое​временный и тонко просчитанный политический и экономический ход. В октябре — ноябре руководство Пенсионного фонда РФ настойчиво убеждало общественность страны и руководство государства в эффек​тивности своей работы. На счета ПФ РФ до конца года поступит около 40 миллиардов рублей.
Почему бы в такой ситуации не вернуть народу то, что у него было незаконно отобрано? Депутаты про​голосовали за это почти единогласно.

Правда о пенсионной реформе
(“Эксперт” 27.11.02.)

Сергей СМИРНОВ
В будущем нас ждет серьезная дифференциация по размерам получаемых пенсий. И многим россиянам официально назначенной пенсии окажется явно недостаточно для безбедной старости.
Что же изменилось, после того как в янва​ре была наконец запущена пенсионная реформа, сулившая гражданам златые го​ры? На первый взгляд кажется, что изменения минимальны. Во всяком случае, динамика раз​меров выплат, их соотношение с прожиточным минимумом пенсионера пока изменились не очень значительно. Если сопоставить, напри​мер, первые три квартала прошлого года с ана​логичным периодом нынешнего, то окажется, что реальный размер назначенных месячных пенсий увеличился на 18%. Для сравнения: го​дом ранее, когда и пенсионной-то реформы не было никакой, рост составил 22%. В принципе разрыв, конечно, незначительный, но, правота покойного Кальтенбруннера, говорившего, что у Штирлица “существенных прорывов в работе нет”, абсолютно очевидна. Наточке замерзания и соотношение между размерами пенсий и на​численной зарплаты: как было оно в янва​ре-сентябре 2001 года на уровне 32%, так за ян​варь-сентябрь 2002 года и не изменилось.
Однако это очень и очень краткосрочный период, и радикальные выводы на основании приведенных данных о провале либо успехе пенсионной реформы в стране делать преж​девременно и достаточно глупо. Между тем население ждет успехов именно здесь и сей​час. Иначе зачем тогда огород городить и дол​го объяснять гражданам, как будет исчислять​ся их пенсия потом и какие преимущества даст новый порядок расчетов пенсий по сравнению с существующим.
Здесь уместны несколько весьма жестких вы​водов. Во-первых, система социальной защи​ты в стране, в том числе и пенсионная ее часть, у нас постепенно превращается из благотвори​тельной в экономическую. Базовый принцип, на котором ныне строится пенсионная систе​ма России, — адекватность выплат из этой сис​темы реальному финансовому вкладу гражда​нина в нее. И отхода от этого не будет, разве что строй поменяется. А повышение размеров пен​сий — отнюдь не обязательный атрибут изме​нения принципов. Да и ресурсов для этого ре​ально нет: ведь основной объект начисления страховых взносов в систему обязательного пенсионного страхования, равно как и части единого социального налога, зачисляемого в Пенсионный фонд России (ПФР), остался прежним — фонд оплаты труда. Не изменились и базовые тарифы страховых взносов.
Во-вторых, далеко не все граждане страны выиграют от пенсионной реформы. Впрочем, ошибка правительства заключалась лишь в том, что говорило оно об этом очевидном фак​те как-то очень глухо, упирая в основном на технологии. Кажется, никто из авторов рефор​мы публично не сказал о том, что в дальней​шем нас ждет серьезная дифференциация по размерам получаемых пенсий. Идеологичес​кая установка была принципиально иной: на первый план выдвигался знакомый тезис, что, кто не работает или работает не там (т. е. в те​невом секторе экономике), тот и не ест (в ста​рости). Так оно и должно быть: при сильно дифференцированной зарплате глупо было бы ожидать плоской шкалы пенсий.
Другое дело, что переходный период будет достаточно сложным. Особенно, когда речь пой​дет о людях так называемых граничных возрас​тов. Ну, например, с зарплаты граждан 1966 го​да рождения на финансирование накопительной части трудовой пенсии будет взиматься 2%, а 1967 года рождения — уже 6%. И если при про​чих равных условиях на эти средства будет полу​чен инвестиционный доход, то лет через двад​цать-двадцать пять разница может оказаться весьма ощутимой. А может случиться и обрат​ное: при низком инвестиционном доходе более значимы станут пенсионные капиталы в страхо​вой части трудовой пенсии, которые индексиру​ются государством и от которых в большей сте​пени зависят лица старших возрастных групп.
В-третьих, ошибочно мнение, что форми​рование финансово и социально прозрачной пенсионной системы является фактором ле​гализации зарплаты. У россиянина по-преж​нему сохраняются возможности нелегальных заработков и накопления средств на старость в альтернативных режимах. Не случайно об​суждаемый ныне законопроект о гарантиро​вании вкладов в банках ограничивает предель​ную сумму выплат: менее 3 тысяч долларов. На эту сумму в течение 144 месяцев, а именно столько отводится на пенсионное существо​вание лицу, вышедшему на пенсию с января 2002 года, не проживешь. Наступление под ло​зунгом “ни копейки неорганизованных сбере​жений” развернуто по всем фронтам. Но это, впрочем, уже совсем другая тема.
Наконец, в-четвертых, правительство очень легко добилось отмены части налоговых льгот, решив проблему чисто структурно, а именно переведя половину единого социального на​лога, зачисляемого в ПФР, в страховые взно​сы в систему обязательного пенсионного стра​хования (ст. 239 Налогового кодекса РФ). Льгот лишились прежде всего инвалиды.
А что касается бюджета пенсионной систе​мы, представленной ПФР, то здесь действи​тельно произошли важные структурные изме​нения, которые делают пенсионную реформу необратимой. Фактически впервые с начала 90-х годов, когда его бюджет сводился с профицитом, в 2002-м фонд стал осуществлять финансовые вложения. В первом полугодии они составили 13,5 млрд. руб., или 4',3% теку​щих расходов ПФР на выплаты населению пенсий, пособий и материальной помощи. Вроде бы немного, но ведь число лиц, вступа​ющих в трудовую жизнь, увеличивается, сле​довательно, будут увеличиваться и резервы длинных денег фонда. 
Уйти на пенсию миллионером
(“Деньги” 26.11.02.)

Индивидуальный пенсионный план — одна из наиболее перспективных услуг на финансовым рынке. Составив такую программу, можно не бес​покоиться о своем финансовом положении в старости — пусть об этом думают те, кто предоставляет профессиональные услуги пенсионного планирования. В том, где и как можно обеспечить себе достойную пен​сию, попыталась разобраться корреспондент “Денег” Лиза Голикова.
Несмотря на то, что пенсия мо​жет казаться чем-то очень дале​ким, позаботиться о ее размере стоит заблаговременно. Раньше за пенсионное обеспечение от​вечало государство. Сейчас проводится пенсионная рефор​ма и власти постепенно снима​ют с себя ответственность за пенсионное обеспечение. А это значит, что размер нашей пен​сии зависит исключительно от нас. Для того чтобы понять пре​имущества обеспеченной ста​рости, достаточно взглянуть на иностранцев. За рубежом по​жилые люди путешествуют по всему миру, покупают недви​жимость детям и оплачивают обучение внукам.
Для того чтобы иметь пожиз​ненную пенсию в $200, нужно в течение 25 лет ежемесячно откладывать по $16, то есть по $0,53 в день. Этот расчет сде​лан российским негосудар​ственным пенсионным фон​дом для женщины в возрасте 30 лет исходя из 10-процен​тной годовой доходности и су​ществующих таблиц смертности. Аналогичный расчет является обязательным компо​нентом индивидуальной пен​сионной программы. Однако цифры могут меняться не только в зависимости от воз​раста, периода накоплений или размера дохода. Многое зависит от того, где вы будете копить себе на пенсию: в банке, негосударственном пенси​онном фонде (НПФ), страхо​вой компании или паевом ин​вестиционном фонде. Главное, в течение несколь​ких лет откладывать хотя бы по несколько рублей ежеднев​но. “Практика показывает, что 20 — 25 лет пенсионных на​коплений вполне достаточный срок для обеспечения себя и своей семьи определенным уровнем пенсии. При этом сильно не жертвуя текущим потреблением”,— считает гендиректор НПФ ИНГ Вил Олстхорн.
Прежде чем составлять свой собственный пенсионный план, нужно решить, для чего он нужен. Можно обеспечить себе прожиточный минимум и получать его в виде пожизнен​ной ренты. А можно накопить столько средств, чтобы и после выхода на пенсию сохранить текущий уровень потребления. Стоит также заранее решить, когда вы хотели бы выйти на пенсию: в сроки, положенные по закону, или раньше. Также нужно учесть личный доста​ток: от этого будет зависеть сумма, которую вы накопите. Нужно определиться и с тем, как часто вы сможете отклады​вать средства, регулярно или нет, ежемесячно или раз в год. Еще важно, хотите ли вы учас​твовать в управлении вложен​ными средствами или предпо​читаете “пассивные” формы накоплений. Важна и доход​ность вложения средств, пос​кольку пенсионные взносы должны быть не только сохра​нены, но и приумножены. Но при этом нужно помнить, что повышенный процент всегда соответствует повышенной степени риска. Ответы на все эти вопросы и будут условия​ми вашего индивидуального пенсионного плана. А от них, с свою очередь, зависит, в какой финансовый институт вам на​до обращаться.
Пенсия в банке
Пенсионный счет в банке ни​чем не отличается от обычного банковского вклада. Это са​мый консервативный способ пенсионных накоплений, пос​кольку он приносит неболь​шой, но стабильный доход. Для того чтобы открыть вклад, нужно внести первоначальный взнос, минимальный размер которого в некоторых банках составляет 1 руб. Банк обязу​ется не только вернуть этот рубль, но и начислить на него доход. Его размер устанавли​вается при открытии вклада. На сегодняшний день банки предлагают 8 — 19% годовых в рублях. Если учесть, что ожи​даемый уровень инфляции в этом году составляет 14%, деньги в банке, как минимум, не обесценятся и, может быть, прирастут. А сохранение и прирост сбережений — одни из главных условий любого пенсионного плана. Вклады открываются на раз​ные сроки — от нескольких месяцев до нескольких лет. Для того чтобы накопить себе на приличную пенсию, нужно откладывать деньги не один год. Но с другой стороны, дос​таточно вложить единовре​менно довольно крупную сум​му и ждать много лет. “Доста​точные пенсионные накопле​ния достижимы только на дли​тельном отрезке времени из-за эффекта расчета дохода по системе сложных процен​тов”,— говорит Вил Олстхорн. Речь идет о постоянном реин​вестировании дохода, полу​ченного от инвестирования. Рост капитала при этом выгля​дит фантастически: при доход​ности в 10% годовых $10 тыс. через 30 лет превращаются в 5174,794 тыс. Если после этого начать жить на проценты от капитала, то ежемесячная пенсия составит $1,456 тыс. А при доходности в 30% годо​вых начальные $10 тыс. прев​ратятся через 30 лет уже в S26 млн. 199,956 тыс. Особенность банковских вкладов как способов пенси​онного накопления в том, что доходность по ним гарантиро​ванная и не зависит от ситуа​ции на рынке. Однако облада​тель банковского вклада не может проследить, куда вкла​дываются его деньги. Банк сам выбирает, куда размещать собранные средства. При этом в России совершенно не уни​кальны случаи банкротства банков. Кроме того, в банке самая высокая вероятность так называемого досрочного изъятия средств, когда чело​век при первой необходимос​ти снимает деньги со счета. Таким образом, разрушается самая важная часть пенсион​ного плана — долгосрочность программы. Спектр банков​ских услуг пока не пополнился специализированными пенси​онными услугами, поэтому пенсионный план в банке — это все-таки не индивидуаль​ная пенсионная программа.
Страховка от старости
Страховые компании предла​гают более индивидуальный продукт — пенсионное страхо​вание. Оно входит в спектр ус​луг многих страховщиков. Не​которые компании составляют долгосрочные пенсионные программы, что позволяет рас​считывать на пожизненную ренту. Эти программы, как правило, накопительные — при заключении договора сто​роны рассчитывают суммы и регулярность взносов, период накопления и размер выплат. Для заключения договора не​обходимо подписать заявле​ние, заплатить страховой взнос и в некоторых случаях пройти медосмотр. Поскольку некоторые программы пенси​онного страхования сочетают​ся со страхованием от несчас​тных случаев и медицинским страхованием. Наличие медстраховки, например, позво​лит в будущем не тратиться на медицинское обслуживание. Каждая страховая компания устанавливает минимальный размер первоначального взно​са. Обычно он составляет нес​колько тысяч рублей. Перио​дичность взносов может быть как ежемесячной, так и еже​годной. Период накопления — от 5 до 45 лет. Выплаты произ​водятся единовременно либо в виде регулярных платежей. В случае досрочного расторже​ния договора страховщик обя​зан выплатить выкупную сум​му, которая будет равна сумме произведенных взносов, из ко​торых вычтут налог и расходы страховой компании. Общая схема налогообложения в страховых компаниях такова: налоги уплачиваются, если до​говор действует меньше пяти лет. Однако пенсионный дого​вор, как правило, долгосроч​ный, поэтому налогообложе​ния не возникает. Особенностью пенсионного договора в страховой компа​нии является то, что в нем указываются размеры взно​сов, дохода и выплат. В дого​ворные обязательства стра​ховщики закладывают гаран​тированный доход, который так же, как и у банков, не за​висит от поведения фондово​го рынка. Всю прибыль, полу​ченную сверх гарантирован​ного дохода, страховщики за​бирают себе. Лишь некоторые компании по итогам года до​начисляют доход сверх гаран​тированного. “Каждый год мы объявляем дополнительную доходность по результатам своей инвестиционной дея​тельности,— говорит AIG-Life.— Например, в прошлом году начисленная доходность по договорам составила 19,97%”. Страховщики, так же как и банки, не дают инфор​мации о том, куда размещают​ся средства клиентов.
Вопрос финансовой защищен​ности вкладчика у страховщи​ков, так же как и у банков, ос​тается открытым. Известны случаи? когда страховые ком​пании исчезали, а обязатель​ства перед клиентами остава​лись невыполненными. Кроме того, страховые компании не отделяют средства, привлечен​ные по пенсионному страхова​нию, от средств, привлечен​ных по другим видам риска. Поэтому клиент автоматичес​ки принимает на себя риски всей системы. Для того чтобы сделать отношения со страхов​щиками более безопасными, лучше обращаться в крупные компании. Надежность зару​бежных страховщиков, рабо​тающих на российском рынке, можно оценить, например, по рейтингам западных агентств.
Пенсионный паек
Следующая возможность обеспечить старость — обра​титься в паевый инвестицион​ный фонд (ПИФ). ПИФы счи​таются институтом коллектив​ного инвестирования: вкладчи​ки сами определяют, в какие инструменты вкладываются их   средства. Инвестиционная прозрачность — ключевое от​личие ПИФов от других инсти​тутов денежных накоплений. ПИФы управляются руководя​щими компаниями и представ​ляют из себя единый инвести​ционный портфель, части ко​торого (паи) находятся в собственности участников (пай​щиков). Пенсионный план че​рез ПИФ можно построить, купив определенный набор па​ев одного или нескольких ПИ​Фов. Паи и доли паев можно покупать и продавать. То есть, купив паи и периодически по​полняя сумму вложений, при наступлении пенсии можно постепенно продавать их доли, как бы обналичивая паевые сбережения. Это и будет фор​мой выплаты. Держать паи в собственности можно сколько угодно долго — пока существует компания, управляющая ПИФами. Паи можно даже пе​редавать по наследству. ПИФы бывают открытыми, интервальными и закрытыми. В открытом ПИФе можно про​давать и покупать паи в любой день, а в интервальном — нес​колько раз в год. Закрытые ПИФы появились на рынке совсем недавно. Главное их от​личие в том, что они создаются под конкретные проекты и до их завершения операции с их паями ограничены. У ПИФов есть и еще одно от​личие от других финансовых институтов — инвестицион​ные портфели, то есть набор инструментов, в которые вкладываются деньги. Бывают консервативные ПИФы, кото​рые размещают деньги только на рынке госбумаг, но и до​ходность таких вложений “консервативная”. В сбалан​сированных ПИФах инвести​ционные портфели состоят из разных видов ценных бумаг: акций, облигаций, госбумаг. Есть и рисковые портфели, которые состоят исключи​тельно из акций предприятий. Риск таких вложений высок, но и доходность может быть ощутимой.
Минимальная сумма, которую ПИФы принимают в управле​ние,— 100 руб. Для того чтобы положить деньги в ПИФ, нуж​но открыть банковский счет. На любом этапе накоплений пайщик может конвертиро​вать свои паи, то есть изме​нить состав инвестиционного портфеля.
Пенсионная программа в ПИ​Фе рискованна и не гаранти​рует сохранности средств, од​нако в отличие от банков и страховых компаний здесь не было зафиксировано случаев разорений или таинственных исчезновений фондов. Гаран​тии же доходности ограничи​ваются лишь профессионализ​мом менеджмента и системой контроля. “Многоступенчатый контроль позволяет макси​мально защитить средства ин​весторов от недобросовестных действий управляющих, от их нецелевого использования”,— считает гендиректор АВК Ан​дрей Рыбкин. Инвестицион​ные же риски несет пайщик. Поэтому консультанты ПИФов советуют приобретать паи нес​кольких ПИФов разных управ​ляющих компаний. Тем самым помимо диверсификации рыночных рисков можно дополнительно умень​шить риск мошенничества. “ПИФ как инструмент накоп​ления будущей пенсии может использоваться для той части пенсионных накоплений, кото​рая остается сверх необходи​мого прожиточного уровня,— считает Вил Олстхорн.— Это обусловлено тем, что деятель​ность ПИФов сопряжена с оп​ределенными повышенными инвестиционными рисками”. Налогообложение пайщиков возникает при продаже паев с разницы между ценой покуп​ки пая и ценой продажи. Впро​чем, если эта сумма не превы​шает 125 тыс. руб. в год, налог можно не платить. Кроме того, если пайщик владеет паями более трех лет, при продаже этих паев налог также не упла​чивается.
Если вкладывать в ПИФы на долгий срок, к старости можно накопить очень существенную сумму. Тут тоже работает схе​ма сложных процентов. “При​чина высокого дохода долгос​рочных инвестиций в том, что они позволяют выбрать инвес​тиционную стратегию таким образом, чтобы ориентиро​ваться не на доходность, кото​рая будет через год, а на долгосрочную доходность”,— считает гендиректор управляющей компании “Паллада Эссет : Менеджмент” Элизабет Хиберт. Долгосрочная же доход​ность в ПИФах очень высока, и нередки случаи, когда сред​няя доходность фонда акций за последние пять лет превы​шает 30% в рублях.
Некоммерческая пенсия
Пенсионный план можно соз​дать и на базе негосударствен​ного пенсионного фонда (НПФ). Однако лишь некото​рые НПФ работают по индиви​дуальным программам и ведут личные счета каждого учас​тника. Большинство фондов работают по корпоративным программам с целыми пред​приятиями. Особенность час​тных пенсионных фондов в том, что взносы участников считаются собственностью фонда. Пенсионные програм​мы в НПФ, как правило, пос​троены на установленных раз​мерах взносов.
Минимальные взносы в НПФ могут составлять и 100 руб. “Однако при долгосрочном ха​рактере операций даже не​большой взнос имеет значе​ние, поскольку в долгосрочной перспективе этот взнос может обернуться дополнительной пенсионной выплатой”,— го​ворит Вил Олстхорн. Получив взносы, пенсионные фонды инвестируют их на фондовом рынке. В некоторых НПФ можно выбрать инвести​ционную стратегию. И тогда фонд будет размещать сред​ства, исходя из пожеланий клиента. Инвестиционные стратегии похожи на ПИФы: консервативные, сбалансиро​ванные и рисковые. Однако нужно учитывать, что абсо​лютно рисковым портфель в НПФ быть не может. Дело в том, что законодательство тре​бует от фондов диверсифика​ции инвестиций. Они могут вкладывать в один инструмент лишь фиксированную часть средств.
В пенсионных правилах НПФ может быть утверждена гарантированная минимальная до​ходность — та, которую НПФ начислит при любых обстоя​тельствах. Однако реальной считается доходность, достиг​нутая фондом по итогам года. Именно тогда по счетам вклад​чиков распределяется полу​ченная прибыль. Верхний пре​дел доходности не установлен. Если фонд получит высокий процент, он в отличие от стра​ховщиков и банков все рас​пределит по счетам клиентов. Это объясняется тем, что НПФ — это некоммерческая организация и получение при​были не является основой их деятельности.
Выплаты из НПФ могут быть пожизненными и в течение нескольких лет. Все это указы​вается в договоре с фондом. Отличие НПФ от всех других институтов в том, что фонд мо​жет производить выплаты только по достижении пенси​онных оснований, то есть после выхода клиента на пенсию. Воспользоваться накоплениями раньше срока невозможно. Зато предусмотрено досрочное расторжение договора. В этом случае клиенту будет выплаче​на сумма вложенных средств, помноженная на техническую (минимальную) ставку доходности. С выкупной суммы не​обходимо уплачивать подоход​ный налог.
Налогообложение участников НПФ построено так, что на​лог платится лишь со взносов. И то — если считать, что вкладчик вносит в НПФ часть зарплаты, с которой уплачен подоходный налог. Инвестдоход и выплаты налогом не об​лагаются.
Пенсионные планы в НПФ, так же как в страховых компа​ниях, строятся на определении конкретных сумм взносов и выплат. С одной стороны, это определенная гарантия полу​чения средств. Но устанавли​вая определенную сумму вып​латы в будущем, фонд или страховщик в любом случае делает прогноз на годы вперед. “Однако зачастую трудно ска​зать, какой реальной покупа​тельной способностью будут обладать эти деньги через 20 — 30 лет”,— считает Андрей Рыбкин. Этому риску подвер​жены большинство инстру​ментов долгосрочного инвес​тирования.
Финансовая устойчивость НПФ прямо пропорциональна рискам невыполнения обяза​тельств. При выборе НПФ нужно обратить внимание на размер страхового фонда для покрытия обязательств и иму​щества для обеспечения ус​тавной деятельности. Деятель​ность НПФ подвергается еще большему контролю, чем ра​бота ПИФов. НПФ контроли​руются государством, прово​дят аудиторские и актуарные проверки, отчитываются пе​ред спецдепозитариями. Чи​новники говорят, что за всю историю рынка среди НПФ не было ни одного случая бан​кротства. “Кроме того, пенси​онные резервы в НПФ в отли​чие от страховщиков учитыва​ются обособленно,— говорит исполнительный директор НПФ „Электроэнергетики" Евгений Якушев.— Это су​щественно снижает риски”. При этом в прошлом году большинство фондов показа​ли доходность, мало отличаю​щуюся от банковского депо​зита. Однако в ряде крупных фондов она составила 25 — 28% годовых в рублях.
Эксклюзивная пенсия
Если ваш сегодняшний доход составляет несколько тысяч долларов и вы хотите сохра​нить этот уровень в зрелом возрасте, ваш выбор — эк​склюзивное управление сред​ствами. Такие услуги предос​тавляют управляющие и ин​вестиционные компании. Есть даже такой термин private banking (“индивидуальное бан​ковское обслуживание”). От​личие этой программы от мас​совых продуктов состоит в ин​дивидуальном подходе, выборе инвестиционной стратегии, гибкости договора. Для откры​тия такой программы нужно заключить договор на довери​тельное управление с управля​ющей компанией. После чего вам будет выделен индивиду​альный консультант, который будет заниматься исключи​тельно вашим портфелем. Ми​нимальная сумма, принимае​мая в управление по таким программам,— $10 тыс. Эти деньги будут вкладываться не только на фондовом рынке, но и за рубеж и в так называемые реальные активы, например в недвижимость. “На сегодняшний день уже сформировалась достаточно большая группа инвесторов, которые работают по эксклюзивным программам,— гово​рит Андрей Рыбкин.— Специ​алисты рынка ценных бумаг разрабатывают для них инди​видуальные инвестиционные стратегии, свой инвестицион​ный план. Накопления по та​кой форме инвестирования, как правило, позволяют этим людям в зрелом возрасте полу​чать те же деньги, к которым они привыкли сейчас”.
Пенсия из-за границы
Однако наиболее радикальный вариант пенсионных накопле​ний — покупка пенсионного плана за рубежом. Сделать это можно в страховой компании, фонде или пенсионной кассе, которым присвоен статус от​крытых. Предельная сумма за​рубежных вложений — $75 тыс. Зарубежные пенсион​ные программы схожи с оте​чественными. Их отличает раз​ве что большее разнообразие. Например, в США многие пен​сионные программы учитыва​ют возраст инвестора, и от этого зависит степень риско​ванности инвестиционных портфелей, предлагаемых в рамках пенсионных программ. Так, для молодых составляют​ся более рискованные портфе​ли. Инвестиции людей зрелого возраста более консерватив​ны. “Есть даже Life Cycle Funds, где в качестве началь​ного критерия используется дата рождения инвестора, и в дальнейшем портфель изменя​ется автоматически из года в год в зависимости от возраста владельца”,— рассказывает Элизабет Хиберт. Удобство за​падных программ в том, что за состоянием пенсионного счета можно следить в режиме он-лайн и менять состав портфеля через Интернет. Кроме того, в некоторых странах можно вос​пользоваться накопленной суммой до выхода на пенсию. Потратить средства можно на образование детей, недвижи​мость, дорогостоящее лечение. На Западе пенсионные прог​раммы находятся в сфере жес​ткого законодательного регули​рования, что сводит к миниму​му случаи мошенничества или неисполнения обязательств. Кроме того, там действуют ме​ханизмы налогового стимули​рования пенсионных накопле​ний, которые позволяют отло​жить уплату любых налогов до пенсионных выплат. Однако прежде чем обзавестись пенсионной программой за рубежом, стоит детально изучить мес​тное законодательство и систе​му налогообложения.
Проблемы выбора
Пока это все, что доступно российскому инвестору. Но надо учесть, что даже в рамках одного рынка могут существо​вать разные программы и ус​ловия. “Любой провайдер пен​сионных услуг должен выби​раться с точки зрения надеж​ности и опыта работы в облас​ти пенсионного обеспече​ния,— считает Андрей Рыб​кин.— Пенсионный бизнес яв​ляется долгосрочным типом финансовых операций, когда опыт ведения подобного рода дел имеет решающее значение для успеха”.
Для снижения риска разные пенсионные программы можно совмещать. К примеру, часть средств вложить в банки, от​крыть пенсионный счет в НПФ, купить паи и оформить страховку. Тем более что в не​которых управляющих компа​ниях работают пенсионные консультанты, разбирающиеся во всем спектре пенсионных услуг. С их помощью можно составить так называемые мультипланы, совмещающие продукты разных институтов. Это позволит максимально раз​нообразить свой собственный пенсионный план и снизить риски финансовых потерь. При этом уже через год стар​тует проект пенсионной ре​формы по накопительному пенсионному страхованию. Речь идет о том, что часть на​лога, который сейчас уплачи​вается с зарплаты и безвоз​вратно исчезает в госбюджете, будет возвращаться на инди​видуальные пенсионные счета каждого из нас. Мы сможем распоряжаться этими сред​ствами, вкладывая их в пор​тфели управляющих компаний или негосударственных пенси​онных фондов. В будущем к процессу подключатся банки, ПИФы и страховщики. Таким образом, каждый из нас, воль​но или невольно, обзаведется собственным пенсионным пла​ном. А то, будет ли ваш пенси​онный план солидной прибав​кой к государственной нако​пительной пенсии, решать только вам.

ЗАРАБОТАНО ЖИЗНЬЮ
(«Советская Россия» 28.11.02.)

Б. ВАЛЕНТИНОВ
Ельцинская пенсионная система свое грязное дело сделала и отправлена на свал​ку. Однако итоги ее десятилетнего разбоя подвести полезно. Не только потому, что 10 лет — это круглая дата, дающая повод для подведения итогов. Полезно подсчитать и понятно показать масштабы великого ограб​ления пожилых людей, чтобы было с чем сравнивать дела нынешние и грядущие.
С 1 января действует новая пенсионная си​стема. Пакет новых законов — это не просто реформа, изменяющая, совершенствующая прежнее законодательство. Это переворот. Коренное переустройство пенсионной систе​мы в интересах новой власти, нового време​ни, времени криминального, антинародного капитала. Соответственно, система — воровская. Она назначена придать законную фор​му перераспределению громадных сумм, про​ходящих через пенсионный фонд, направить их из тощих карманов бедноты в карманы толстосумов. Закрепить в пенсионной сфе​ре раскол общества на богатых и обнищав​ших. Таков вывод из предстоящего обсужде​ния. Его обоснование ниже.

10 лет ельцинской пенсионной системы
Ельцинская пенсионная система, которая с 1991 года обслуживала пенсионеров России, была поганой. Уточним. Поганым был не за​кон, по которому ей надлежало действовать. Поганой была реально действовавшая в течение полных 10 лет система, работавшая вопреки пенсионному закону № 340, подписанному тогда еще бодрым президентом. Декорация добропорядочного закона прикрывала наглый произвол власти. Когда было нужно, власть подшвыривала пенсионерам подачки. Нет ну​жды — и нет заботы, нет вам внимания. Волей власти нарушалась важнейшая статья закона, назначенная защищать пенсию от инфляции. В статье 7 записано прямо: «Пенсии не реже одного раза в три месяца подлежат индексации в связи с повышением стоимости жизни». С по​мощью пресловутой «невидимой руки рынка», а точнее рукой инфляции, доходы пенсионе​ров были приватизированы и перераспределе​ны в пользу своих: чиновников-плутократов и власть имущих олигархов. Прощаясь с этой принесшей беду российским пенсионерам си​стемой, в последний раз бросим взгляд на ее дела, поясним их, глядя на диаграмму № 1. Там отчетливо вырисовываются главные пери​оды ее печальной истории. Волны масштаб​ных колебаний на ней прямо связаны с реше​нием текущих политических задач власти.
Поясним, как построена диаграмма. Для вы​ражения размеров пенсий в эти годы рубль не годится. За десятилетие он обесценился в ты​сячи раз. Нужна более стабильная единица. Дол​лар более устойчив, но и его реальная ценность на нашем рынке изменялась в широких пределах. Для простого человека постоянную ценность представляют потребляемые продукты. Поэто​му в качестве единицы сопоставления примем стоимость минимального набора продуктов пи​тания (ниже МНП), размеры которой ежеме​сячно определяются и публикуются Государст​венным комитетом по статистике (ГКС). Раз​делив пенсионный доход на стоимость этого на​бора (по-иному, «продовольственной корзины»), мы узнаем, скольким наборам или какой его ча​сти он соответствует. Т.е. получим реальную, продуктовую цену нашей пенсии.
На диаграмме два графика. Нижний — изображает изменение размера «минимальной пенсии» (МП), т.е. той ее части, что по закону подлежит индексации. Одновременно с ее ростом увеличива​ются все остальные пенсии до максимальной включительно. Как того требует закон, верхний график — это т.н. минимальная пенсионная вы​плата, включающая равные для всех компенсаци​онные приплаты и мизерные доплаты только для самых нищих. Таким образом, декларированная за​коном индексация была подменена незаконным ме​ханизмом поддержки самых бедных за счет пенси​онеров с большим стажем и заслуживших более высокие пенсии. Пенсионная уравниловка.
Крутые волны графика на диаграмме вызва​ны политическими бурями. Обозначим кратко эти периоды словами, напоминающими о со​бытиях того периода.
1. Суверенизация. Ельцинский пенсионный закон появился в смутные дни 1990 года, в разгар борьбы за власть с Горбачевым под хитрым лозунгом независимости РСФСР от Со​ветского Союза (т.е. Советской России). Что​бы привлечь на свою сторону массы пенсио​неров, ельцинский закон обещал им большие прибавки. Увеличивался размер минимальной пенсии, за которым автоматически следовало соответствующее трехкратное увеличение пен​сий максимальных. И, главное, работающим людям пенсионного возраста (а таких было множество) разрешалось получать одновре​менно и зарплату, и пенсию. Ранее, по союз​ному закону, такое право имели только рабо​чие. Народ пенсионного возраста доволен. Как не поддержать такого доброго лидера? Политическая цель достигнута. В конце 1990 года Горбачев был низвергнут.
Борцам за власть потребовался новый враг. До октября 1993 года в соответствии с консти​туцией Пенсионный фонд (ПФ) находился под контролем Верховного совета. Для ель​цинского правительства он был недоступен. Защищая пенсии от инфляции, законодатели в соответствии с законом каждые три месяца про​водили их повышение (индексацию). «Галопи​рующая» инфляция быстро их обесценивала. Следовала очередная индексация, т.д. Об этом на диаграмме говорят острые, как у гигант​ской пилы, зубцы, отражающие взлет и паде​ние покупательной способности пенсий.
2. Экспроприация. После октябрьского пе​реворота, расстрела Государственной думы и подавления оппозиции исполнительная власть в числе первых своих акций забрала под шумок в свое распоряжение Пенсионный фонд (ПФ) с его громадными финансовыми ресурсами. Последний раз повышение пен​сий путем индексации минимальной пенсии имело место в августе 1993 г. Со следующего повышения пенсий в ноябре начал действо​вать механизм «компенсаций», при котором прибавка всем пенсионерам — и «минималь​ным», и «максимальным», идет в равном раз​мере. Началась воровская приватизация той части пенсий, что были начислены за боль​шой стаж и высокую зарплату. К концу ель​цинского периода подлежащая индексации «минимальная пенсия» потеряла свое значе​ние регулятора размера пособия в зависимо​сти от трудового вклада. Ее размер составлял едва 20% от совокупного размера т.н. мини​мальной пенсионной выплаты.
3.  Выборы и «стабилизация». Так продолжа​лось до мая 1996 года, когда Ельцину на пре​зидентских  выборах  вновь  потребовалась поддержка пожилых людей. В канун голосо​вания некоронованный владыка своим ука​зом поднял компенсационную выплату сразу вдвое, от 75 000 до 150 000 рублей. «Продук​товый» вес МП подскочил сразу от 50% до 90% МНП. Пожилые люди опять поверили, еще раз отдали свои голоса за «доброго царя». Политическая цель была снова достигнута.
В следующие два года стабильность пенси​онного уровня поддерживалась за счет печат​ного станка. Черномырдин раздавал сверхдо​ходные долговые обязательства правительст​ва под названием ГКО. Страна производила на рубль, а проедала на 2, утешая себя тем, что потом рассчитаемся. Афера ГКО позво​лила близким к власти, придумавшим и кон​тролирующим этот дьявольский механизм, перекачать в свои карманы невообразимо ве​ликие средства. Удивительно, ее крушение общество восприняло как стихийную беду. В этом заслуга продажных СМИ, сумевших прикрыть великую аферу века шумом пусто​словия и порнографией.
4.  Банкротство (дефолт). Пирамида из не​сметного количества пустых бумаг наконец рухнула в августе 1998 г., и опять пенсионе​ры должны были своей нищетой оплачивать сверхдоходы   мошенников,   придумавших непонятый многими механизм ограбления. Последовало полтора года второй экспро​приации ресурсов пенсионеров, в течение которых цены стремительно росли, а пенсии не увеличивались,
5.  Реставрация. С приходом «наследника» идет сотворение мифа о новом заботливом хозяине. Восстановлен уровень пенсий, сло​жившихся до кризиса 98 года. Минимальная пенсионная выплата в декабре 2001 г. 600 рублей — это 70% от стоимости минималь​ного продуктового набора. Обещают еще. А те уже далекие времена, когда дореформенной 70-рублевой минималки хватало на две корзины продуктов и на полный прожиточный минимум, когда не было стариков за чертой бедности, уже мало кто помнит. Так закончилась история ельцин​ской пенсионной системы. Будем смотреть, что принесет пенсионе​рам система путинская.
В заключение подсчитаем, сколько за ельцинское десятилетие потерял пенсионер, получавший среднюю пенсию вместе со всеми нищенскими доплатами и припла​тами по сравнению с его советской пенсией 1990 года. Сколько с по​мощью инфляции похитила из его тощего кармана «невидимая рука рынка», точнее инфляция, еще точ​нее — бесстыжая воля криминаль​ной власти. Почему «похитила»? По той простой причине, что есть все основания утверждать, что его советская пенсия была честно и полностью заработана. Советская пенсия — это растянутая на годы
«заслуженного отдыха» выплата из вклада в накопленные за десятилетия честного труда громадные богатства нации. Не из виртуаль​ных (воображаемых) и потенциально фик​тивных «пенсионных прав», что будут запи​сываться в специальной книжечке, приду​манной лукавыми правителями. Эти накоп​ления зримы на всем пространстве страны. Грандиозные плотины ГЭС, дающие практи​чески дармовую энергию. Громадные города при рудниках и огромных металлургических заводах. Детально разведанные гигантские месторождения нефти, газа, руд... А еще це​лые поколения высокообразованных граждан и получившие мировое признание наука, ар​мия, культура... Весь этот несчетный капитал — это дело рук сегодняшних пенсионеров, источник их заслуженной ренты. Не ижди​венцы они, а благодетели для ныне работаю​щих.
Повторимся, ибо это для понимания, что та​кое «пенсия», — главное.
Не «ныне работающие должны платить пенсионерам», как долдонят наглые «реформа​торы». Это бесстыдная ложь. Пенсионеры должны регулярно получать ренту, т.е. посто​янный доход с ими созданных и накопленных за десятилетия трудовой жизни великих капи​тальных и интеллектуальных богатств. Ими созданных и имя защищенных ценой страшных потерь от «врага внешнего». Но, увы, безза​щитных от ворюг «внутренних». Пенсия — это их заслуженная доля в текущем национальном доходе от накопленных за десятилетия общего труда национальных богатств.
Подсчет ущерба, понесенного пенсионе​рами за годы реформ, каждым в отдельно​сти и всеми вместе — в таблице № 1. Сум​марные потери пенсионеров за 10 лет ре​форм.
(Эти потери — разность честно заработан​ной советской пенсии и полученной за деся​тилетие подачки Ельцина.)
(Примечание,    ввиду   тот,    что   реальная ценность и рубля, и доллара изменчивы, в таблице приведены расчеты и в рублях 1990 года, и в рублях декабря 2001 года, и в дол​ларах декабря 2001 г.
Подсчет соотношения рубля 1990 года и рубля декабря 2001 года в таблице № 2. Курс: доллара в декабре 2001 г. = 30 руб. за 1$
Для тех дотошных читателей, кто интересуется достоверностью цифр, приведенных в таблице и тем, как они получены, поясним. Есть база данных — электронная таблица, в которой месяц за месяцем за все 10 лет отра​жены: стоимость продуктовой корзины, ин​декс потребительских цен, курс доллара, раз​мер средней пенсии и связанные с ними производные показатели. Это позволяет лег​ко получить все необходимые для подсчетов цифры: стоимость пенсии в процентах от продуктового набора или в долларах, средние за все 120 месяцев размеры упомянутых по​казателей, их соотношения. Для подсчета в таблице № 1 не хватало стоимости продукто​вого набора дореформенных лет. ГКС при​нялся отслеживать и публиковать информа​цию только начиная с 1992 года. Недостаю​щую величину можно определить с помощью таблицы № 2, где сопоставляются цены со​ветских продуктов с ценами продуктов в де​кабре 2001 года.
Итак, за десятилетие реформ пенсионеры России лишились 335 млрд. долларов своих честно заработанных пенсионных доходов. Много это или не очень? Для сравнения приведем хорошо известные цифры: Госу​дарственный бюджет текущего года утвер​жден в размере 50 млрд. долларов, весь внешний государственный долг России — 165 млрд. долларов. За истекшее десятилетие из страны вывезено около 300 млрд. долла​ров. Не те ли это доллары, что украдены у пенсионеров?
Что полезно понять и запомнить читателю?
1.  Пенсия по своей природе — это не милость власти, не благодеяние ныне работающих. Это заработанная годами труда доля сегодняшних пенсионеров в совокупной ренте (доходе) с на​циональных богатств, созданных, накопленных и защищенных уходящим поколением.
2.   Реально действовавшая ельцинская пен​сионная система была инструментом ограбле​ния и политических манипуляций власти, вла​сти несправедливой и жестокой по отношению к пожилым людям.
3.  Масштабы потерь нынешних пенсионеров огромны. Их потенциальные доходы не рас​творились в неизвестности. Они приватизиро​ваны, переданы в виде «первоначального накопления» в руки новых хозяев и в большей части вывезены за кордон. Работают там по всему миру на благо приватизаторов, приносят им доход, который ранее поступал пенсионерам.
ОДНИ ШТАНЫ НА ТРИ ГОДА
Правительство дало свободу ходить голодными и раздетыми
(«Советская Россия»28.11.02.)

В. САЙКИН,
депутат Государственной думы ФС РФ.
В соответствии с нашей конституцией го​сударство гарантирует всем гражданам ми​нимальный размер оплаты труда. А вот ка​ким быть этому размеру — решает прави​тельство совместно с депутатами Федераль​ного собрания.
Вообще само понятие «размер» очень конкретное. Когда мы приходим в магазин за одеждой или обувью, то подбираем эти товары строго по необходимому размеру. А если его нет, тогда вообще ничего не поку​паем. Никому ведь не придет в голову поку​пать костюм или обувь, которые потом про​сто нельзя носить.
Но то, что понятно простым гражданам, почему-то никак не возьмут в толк члены правительства и поддерживающие их депу​таты Государственной думы.
Людям нужно гарантировать не просто минимальную оплату труда, а минимальную оплату труда в необходимом размере, т.е. зарплату, на которую можно прожить само​му и нетрудоспособным членам семьи.
А правительство, руководствуясь, навер​ное, какими-то только ему понятными эко​номическими принципами, считает, что ми​нимальный размер оплаты труда должен со​ставлять чуть больше 21% прожиточного минимума. И эта норма утверждена в Зако​не «О федеральном бюджете на 2003 год»;
В настоящее время величина прожиточно​го минимума составляет в среднем по России 1817 рублей. Внесенная мною поправка, в которой просил установить норму — соотно​шение минимального размера оплаты труда к прожиточному минимуму в размере 50%, т.е. гарантировать минимальный размер оплаты труда хотя бы на уровне 900 рублей.
Эту поправку не поддержали депутаты правых и центристских фракций Государст​венной думы.
Однако и правительству, и депутатам Го​сударственной думы из проправительствен​ных фракций это не мешает говорить о со​циальной направленности бюджета, о борь​бе с бедностью и беспризорностью и т.д.
Да, есть такая работа — на словах страдать за бедных и обездоленных.
При существующих зарплатах и пенсиях 30% населения страны имеют доходы ниже прожиточного минимума. И это при том,  что товарное покрытие этого прожиточного минимума не только не приемлемо в циви​лизованном обществе, а просто унизительно для человеческого достоинства.
В связи с этим я направил запрос на имя председателя правительства Касьянова М.М., который привожу здесь полностью.
ДЕПУТАТСКИЙ ЗАПРОС
Председателю правительства Российской Федерации
КАСЬЯНОВУ М.М.
Уважаемый Михаил Михайлович!
В октябре 1999 года Государственная дума ФС Российской Федерации приняла пред​ставленный правительством России Феде​ральный закон «О потребительской корзине в целом по Российской Федерации», кото​рый устанавливает объемы продуктов пита​ния и непродовольственных товаров, необ​ходимых для расчета прожиточного мини​мума основных социально-демографических групп населения.
Установленные в Федеральном законе «О потребительской корзине в целом по Рос​сийской Федерации» нормы потребления даны по обобщенным группам продуктов и товаров, и поэтому по ним трудно судить о степени их соответствия реальным потреб​ностям населения.
Во исполнение Федерального закона Министерство труда и социального разви​тия Российской Федерации совместно с Го​скомстатом России выпустили постановле​ние от 28 апреля 2000 года «Об утвержде​нии методики исчисления величины про​житочного минимума в целом по Россий​ской Федерации», в котором даны нормы потребления не по группам, а по конкрет​ным видам важнейших продуктов питания и непродовольственных товаров. По моему мнению, указанные в этом постановлении нормы являются издевательством над здра​вым смыслом и унижают человеческое дос​тоинство.
Так, для трудоспособного населения ежедневная минимальная норма таких важных продуктов питания, как сметана и масло животное, составляет менее 5 гр., сыра — менее 7 гр. По нормам Минтруда трудоспособный мужчина должен съедать в день 500 гр. хлеба и всего лишь один по​мидор с огурцом в две недели. Еще более абсурдные минимальные нормы установ​лены для непродовольственных товаров. Мужчине трудоспособного возраста пола​гаются одни брюки из полушерстяной тка​ни и три сорочки на 4 года, зимние сапо​ги на 5 лет, одна тетрадка и две авторучки на год. Разработчики минимальных норм потребления предлагают женщинам трудо​способного возраста иметь на пять лет од​но платье из полушерстяной ткани, одну юбку и одну пару зимних сапог. Детям в возрасте от 7 до 15 лет предлагается иметь 3 пары носков сроком на" 1,9 года, одни брюки для мальчиков из полушерстяной ткани и одно платье для девочек сроком на 3 года, одну пару ботинок на 2 года, один головной убор на 3 года и т.д. По всей вероятности, при разработке этих норм в Минтруде забыли, что дети в этом возрасте активно растут и просто физиче​ски не могут ходить в одних брюках, пла​тье и ботинках в течение двух-трех лет. Та​кие же непонятные подходы использова​лись Минтрудом при разработке норм по​требления товаров общесемейного пользо​вания, в соответствии с которыми средне​статистическая семья должна использовать три подушки в течение 15 лет, один элек​троутюг в течение 9 лет, светильник быто​вой в течение 25 лет, а набор бьющейся посуды на протяжении 8—12 лет. Мой личный жизненный опыт, в том числе и послевоенный, отвергает такие нормы ка​тегорически.
В связи с вышеизложенным прошу сооб​щить ваше мнение по поставленному воп​росу.
С уважением (подпись)
За последнее время вместо реальной ра​боты по подъему жизненного уровня насе​ления проводится линия на то, чтобы плохую работу можно было бы назвать хо​рошей. Именно поэтому за последние годы нормы потребления важнейших продуктов и промтоваров, которые входят в состав минимальной потребительской корзины, снижены на 20—30%.
Я считаю, что если правительство не в состоянии обеспечить для 40 миллионов граждан России даже такого, я бы сказал, позорного минимального жизненного уров​ня, то оно должно уйти в отставку.
В заключение скажу, что я обязательно ознакомлю граждан России с ответом М.М.Касьянова на мой запрос.

УКЛОНИСТАМ ОТ АРМИИ ПРЕДЛОЖАТ 

«СПИСОК ПОЧИНКА»
(«Известия» 28.11.02.)

Константин ГЕТМАНСКИЙ
Молодые россияне, которые с 1 января 2004 года получат воз​можность заменить военную срочную службу на альтернатив​ную гражданскую, смогут выбрать себе профессию по душе. Пол​ный список этих специальностей должен быть готов в феврале. А вчера Министерство труда и социального развития России за​кончило прием предложений от федеральных и региональных ор​ганов власти, которые передали в центр свои списки требуемых профессий. Там есть специальности на любой вкус: от дворника до сотрудника полярной станции.
— Работа на метеорологичес​ких станциях — это одно из пред​ложений Росгидромета, — пояс​нили «Известиям» в департамен​те занятости населения Минтру​да. — Мы разрабатываем список профессий на основе заявок от различных министерств, ведомств и субъектов федерации.
По сведениям «Известий», сейчас в пухлой папке, где собра​ны письма из этих структур, более двух сотен предложений. Моло​дых ребят в основном хотят ви​деть там, куда ни один нормаль​ный юноша работать не пойдет. Поэтому больше всего регионов при поддержке Минздрава пред​лагают задействовать неожидан​но появившуюся рабочую силу в качестве санитаров и уборщиков в больницах и госпиталях. Поло​вина регионов хотят направить их в организации, занимающиеся уборкой городских улиц. Зарпла​ты здесь низкие, да и труд абсо​лютно непрестижный.
Московская область рассчи​тывает заполучить автослесарей, дорожных рабочих, воспитателей и работников кухни в детские ин​тернаты. Ленинградская область надеется, что альтернативщики станут стрелочниками — работать на железнодорожных переездах тоже некому. В Новосибирске не хватает операторов машинного доения, а в Магадане — скотни​ков. Лесные края России — Каре​лия, Бурятия, Иркутская область — пожелали сослать юношей в отдаленные лесхозы. Лесников не хватает, а охранять «зеленое золо​то» кому-то надо. Впрочем, неяс​но, как решится вопрос с ношением оружия. Лесникам все-таки полагается пугать браконьеров и диких зверей карабинами да двух​стволками. Многие же альтернативщики объясняют свой отказ идти в армию тем, что не могут прикасаться к орудиям убийства.
У силовых ведомств страны свои интересы. МЧС готово пре​доставить отказникам рискован​ные должности пожарного и спа​сателя. Минобороны, отчаявшись вручить альтернативщикам авто​маты, встретит их с распростер​тыми объятиями на гражданских должностях секретарей, завхозов, курьеров, поваров и тех же убор​щиков. Платить им при этом обе​щают больше, чем срочникам, — должности это гражданские и зарплаты там соответствующие.
Закон «Об альтернативной гражданской службе» вступит в силу с 1 января 2004 года. Однако заявление в призывные комиссии подавать необходимо за полгода до очередного призыва. Тогда по​явится шанс заниматься в течение всего срока «альтернативки» той работой, которая придется по ду​ше. Распределение будет прохо​дить с учетом полученного ново​бранцем образования или специ​альности — так положено по за​кону. Однако учтут или нет пред​почтения призывника — будет зависеть от доброй воли призыв​ной комиссии.
В Минтруде считают, что в 2003 году заявления о прохожде​нии альтернативной службы по​дадут около 15 тысяч призывни​ков.
— Однако мы готовы дать ра​боту и 500 тысячам альтернативщиков, — заявил вчера руководи​тель этого ведомства Александр Починок.
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Постановления Правительства Российской Федерации 

от 11 ноября 2002 г. № 819 г. Москва

О внесении изменений и дополнений в постановление Правительства Российской Федерации 

от 1 октября 2001г. №699
(«Российская газета» 28.11.02.)

В целях реализации статьи 19 Феде​рального закона «О внесении измене​ний и дополнений в часть вторую Нало​гового кодекса Российской Федерации и некоторые другие акты законодатель​ства Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской Федера​ции, 2002, № 30, ст. 3027) Правительство Российской Федерации постановляет:

внести в постановление Правитель​ства Российской Федерации от 1 октяб​ря 2001 г. № 699 «О порядке и условиях проведения реструктуризации задол​женности по страховым взносам в госу​дарственные социальные внебюджет​ные фонды, начисленным пеням и штрафам, имеющимся у организаций по состоянию на 1 января 2001 г.» (Собра​ние законодательства Российской Фе​дерации, 2001, №41, ст. 3957; 2002, № 9, ст. 929; №11, ст. 1058; №43, ст. 4273) следующие изменения и дополнения:
в пунктах 3 и 7:
слова: «а в отношении предприятий и организаций» заменить словами:«в отношении предприятий и организаций»;
дополнить пункты после слов: «до 1 ноября 2002 г.» словами: «а в отношении учреждений здравоохранения, образо​вания, культуры и социальной сферы, финансируемых из бюджетов всех уров​ней бюджетной системы Российской Федерации, —  до 1 декабря 2002 г.»;
пункт 7 Порядка проведения рестру​ктуризации задолженности по страхо​вым взносам в государственные соци​альные внебюджетные фонды, начис​ленным пеням и штрафам, имеющимся у организаций по состоянию на 1 января 2001  г., утвержденного указанным по​становлением, после слов: «до 1 ноября 2002 г.» дополнить словами: «учрежде​ния  здравоохранения,  образования, культуры и социальной сферы, финан​сируемые из бюджетов всех уровней бюджетной системы Российской Феде​рации, — до 1 декабря 2002 г.».
Председатель Правительства
Российской Федерации
М. Касьянов
ПИСЬМО МИНИСТЕРСТВА РФ ПО НАЛОГАМ И СБОРАМ

ОТ 05.11.02 № СА-6-05/1697

О применении абзаца 1 статьи 5 Федерального закона 

от 24.07.2002 №104-ФЗ
(«Официальные документы» №44) 

С.Х. АМИНЕВ 

Заместитель министра РФ по налогам и сборам - действительный
государственный советник налоговой службы РФ II ранга                         
В связи со вступлением в силу Федерального закона от 24.07.2002 № 104-ФЗ «О внесении изме​нений и дополнений в часть вторую Налогового ко​декса Российской Федерации и некоторые другие акты законодательства Российской Федерации, а также о признании утратившими силу отдельных актов законодательства Российской Федерации о налогах и сборах» (далее - Федеральный закон № 104-ФЗ) Министерство Российской Федерации по налогам и сборам разъясняет следующее.
Статьей 4 Федерального закона № 104-ФЗ в Федеральный закон от 31.07.1998 № 148-ФЗ «О едином налоге на вмененный доход для опреде​ленных видов деятельности» (далее - Федераль​ный закон № 148-ФЗ) внесены изменения, исклю​чающие единый социальный налог из состава пла​тежей, которые взимаются с налогоплательщиков, переведенных на уплату единого налога на вменен​ный доход для определенных видов деятельности.
Согласно статье 8 Федерального закона № 104-ФЗ данные изменения распространяются на отношения, возникшие с 1 января 2002 года.
Статьей 5 Федерального закона № 104-ФЗ ус​тановлено, что суммы единого социального нало​га, уплаченные в 2002 году в федеральный бюджет, бюджет Фонда социального страхования Россий​ской Федерации, бюджет Федерального фонда обязательного медицинского страхования и бюд​жеты территориальных фондов обязательного ме​дицинского страхования налогоплательщиками, переведенными на уплату единого налога на вме​ненный доход для определенных видов деятельно​сти, засчитываются в счет сумм единого налога на вмененный доход, подлежащих уплате в федераль​ный бюджет и соответствующие социальные вне​бюджетные фонды согласно статье 7 Федерально​го закона № 148-ФЗ.
В целях реализации вышеназванных положе​ний Федерального закона № 104-ФЗ налоговым органам необходимо осуществить следующие ме​роприятия:
1.  Уведомить налогоплательщиков об измене​нии с 1 января 2002 года законодательства, регу​лирующего уплату единого социального налога и единого налога на вмененный доход.
2.   Проинформировать налогоплательщиков единого налога на вмененный доход осуществляю​щих помимо деятельности, облагаемой единым налогом на вмененный доход, иные виды деятель​ности, о том, что зачет уплаченных в 2002 году сумм единого социального налога в счет подлежа​щих уплате сумм единого налога на вмененный до​ход производится в следующем порядке.
2.1. Организации и индивидуальные предпри​ниматели, производящие выплаты в пользу физи​ческих лиц и осуществляющие помимо деятельности, облагаемой единым налогом на вмененный доход, иные виды деятельности, представляют уточненные расчеты по авансовым платежам по единому социальному налогу за отчетные периоды 2002 года (далее - уточненные расчеты), которые исчислены с сумм выплат, произведенных в пользу физических лиц за выполнение работ, оказание ус​луг по видам деятельности, не переведенным на уплату единого налога на вмененный доход.
При этом в уточненных расчетах за 1 квартал и 1 полугодие 2002 года расходы, произведенные данными налогоплательщиками на цели государ​ственного социального страхования, и возмеще​ния произведенных расходов, полученные от ис​полнительного органа (отделения, филиала отде​ления) Фонда социального страхования Россий​ской Федерации (далее - Фонд), указываются в суммах, отраженных в первоначальных расчетах.
Если у таких налогоплательщиков по уточнен​ным расчетам образовался перерасход средств на цели государственного социального страхования (в том числе за счет произведенных выплат в отно​шении работников, выполнявших работы, оказы​вавших услуги по видам деятельности, переведен​ным на уплату единого налога на вмененный доход) и исполнительным органом (отделением, филиа​лом отделения) Фонда указанные расходы возме​щены, то суммы возмещений в зависимости от пе​риода, в котором они налогоплательщиком получе​ны, отражаются в расчете по авансовым платежам по единому социальному налогу за 9 месяцев, на​логовой декларации по единому социальному на​логу за 2002 год, или в формах отчетности за пос​ледующие периоды.
Начиная с третьего квартала, в расчетах по авансовым платежам по единому социальному на​логу за 9 месяцев 2002 года суммы расходов, про​изведенные на цели государственного социально​го страхования данными налогоплательщиками, а также суммы, возмещенные исполнительным ор​ганом Фонда, отражаются только в отношении ра​ботников, выплаты в пользу которых осуществля​лись за выполненные работы, оказанные услуги по видам деятельности, не переведенным на уплату единого налога на вмененный доход.
В случае если расходы на цели государствен​ного социального страхования произведены в от​ношении работников, занятых одновременно на выполнении работ по видам деятельности как- об​лагаемым, так и не облагаемым единым налогом на вмененный доход, то:
— расходы, произведенные на выплату посо​бий по временной нетрудоспособности, по бере​менности и родам, оплату дополнительных выход​ных дней по уходу за детьми-инвалидами, учитыва​ются при расчете единого социального налога в сумме, исчисленной по удельному весу выручки, полученной от деятельности, не переведенной на уплату единого налога на вмененный доход в об​щей сумме выручки, полученной налогоплатель​щиком от всех видов деятельности;
— расходы на выплаты единовременных посо​бий женщинам, вставшим на учет в медицинских учреждениях в ранние сроки беременности, посо​бий при рождении ребенка, пособий по уходу за ребенком до достижения им возраста полутора лет, социальных пособий на погребение или возме​щение стоимости гарантированного перечня услуг по погребению, оплаты путевок на санаторно-ку​рортное лечение и оздоровление работников и членов их семей, оздоровление детей, размер которых не зависит от размера заработной платы работника, учитываются при исчислении единого социального налога в полной сумме.
2.2. Индивидуальные предприниматели, осу​ществляющие помимо деятельности, облагаемой единым налогом на вмененный доход, иные виды деятельности, представляют уточненную налого​вую декларацию по единому социальному налогу за 2001 год по форме, утвержденной приказом МНС России от 26.12.2000 № БГ-3-07/456 (с изме​нениями), по суммам доходов, с которых они явля​ются налогоплательщиками единого социального налога. Уточнению подлежит налоговая база (сум​ма предполагаемого дохода) на 2002 год, которая указывается только по видам деятельности, не пе​реведенным на уплату единого налога на вменен​ный доход. На основании уточнённой налоговой декларации налоговыми органами производится перерасчет авансовых платежей по единому соци​альному налогу на 2002 год и выписываются нало​говые уведомления на уплату единого социального налога по новым суммам по срокам, установлен​ным пунктом 4 статьи 244 Налогового кодекса Рос​сийской Федерации (далее - НК РФ).
3. Зачет сумм единого социального налога, уплаченных в 2002 году в федеральный бюджет, бюджет Фонда социального страхования Россий​ской Федерации, бюджет Федерального фонда обязательного медицинского страхования и бюд​жеты территориальных фондов обязательного ме​дицинского страхования налогоплательщиками, переведенными на уплату единого налога на вме​ненный доход для определенных видов деятельно​сти, в счет сумм единого налога на вмененный до​ход, подлежащих уплате в федеральный бюджет и соответствующие социальные внебюджетные фонды, производится согласно порядку и срокам, предусмотренным положениями статьи 78 НК РФ, учет операций зачета - согласно главе X «Порядок учета в карточках лицевых счетов операций зачета и возврата» Рекомендаций по порядку ведения в налоговых органах карточек лицевых счетов на​логоплательщиков, плательщиков сборов и нало​говых агентов, утвержденных приказом МНС Рос​сии от 05.08.2002 №БГ-3-10/4П.
Решение о зачете сумм единого социального налога выносится налоговым органом после полу​чения заявления налогоплательщика о зачете сумм единого социального налога, уплаченных в 2002 году в федеральный бюджет, бюджет Фонда социального страхования Российской Федерации, бюджет федерального фонда обязательного меди​цинского страхования и бюджеты территориаль​ных фондов обязательного медицинского страхо​вания, в счет сумм единого налога на вмененный доход, подлежащих уплате в федеральный бюджет и соответствующие социальные внебюджетные фонды.
Зачету подлежат суммы единого социального налога, определяемые как разница между сумма​ми, уплаченными в 2002 году отдельно в федераль​ный бюджет и соответствующие социальные вне​бюджетные фонды, и суммами этого налога, на​численными в федеральный бюджет и указанные фонды в соответствии с уточненными расчетами по авансовым платежам (налоговыми декларация​ми) по единому социальному налогу с учетом саль​дового остатка по задолженности по состоянию на 1 января 2002 года.
Датой проведения зачета считается дата при​нятия налоговым органом решения о зачете.
4.   Возврат уплаченных в 2002 году сумм еди​ного социального налога налогоплательщикам, пе​реведенным на уплату единого налога на вменен​ный доход для определенных видов деятельности, статьей 5 Федерального закона № 104-ФЗ не пре​дусмотрен.
5.  Одновременно сообщаем, что налогопла​тельщиками, осуществляющими только (или в том числе) виды деятельности, переведенные на упла​ту единого налога на вмененный доход, с 1 января 2002 года при исчислении страховых взносов на обязательное пенсионное страхование с выплат и вознаграждений, начисленных в пользу физиче​ских лиц по всем видам деятельности, расчет усло​вия на право применения регрессивных тарифов страховых взносов производится в порядке, уста​новленном пунктом 2 статьи 241 НК РФ. База для начисления страховых взносов определяется в по​рядке, предусмотренном статьей 237 НК РФ. При этом выплаты и вознаграждения, перечисленные в статье 239 НК РФ, не исключаются.

Конец выпуска
