           ВНИМАНИЕ!!! ВНИМАНИЕ!!! ВНИМАНИЕ!!!  

Уважаемые коллеги!

Направляем вам ежедневный обзор центральной российской прессы по социальной тематике.

Обращаем ваше внимание на то, что в обзор входят все материалы, опубликованные в центральной печати по данной тематике вне зависимости от того, совпадает их содержание с точкой зрения руководства Фонда социального страхования Российской Федерации или нет. Напоминаем также, что опубликованные в прессе комментарии и различные расчеты, касающиеся деятельности исполнительных органов ФСС РФ, являются авторскими материалами газет. Они не обязательно согласованы с руководством Фонда, могут содержать ошибки и не должны использоваться в качестве руководства к действию без согласования со специалистами центрального аппарата Фонда.

17 ноября 2003 г.
	
	ВНЕБЮДЖЕТНЫЕ ФОНДЫ, ПРОФСОЮЗЫ И СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	


Готовь пенсию смолоду

(«Рос. газета» 15.11.03.)
НЕСМОТРЯ на продолжающуюся критику то​го, как проводится информационная кампания по пенсионной реформе, последние социоло​гические опросы показали, что дело сдвину​лось с места.
Результаты опроса компании ROMIR-moni-toring таковы: сегодня знают о проходящей в стране реформе большинство граждан — 76 про​центов.

Причем россияне согласно опросу положи​тельно относятся к тому, что в стране началась пенсионная реформа, основной идеей которой стал переход от распределительной системы пен​сионного обеспечения к накопительной модели.

Из 1,5 тысячи респондентов 70 процентов одобряют перемены в пенсионном обеспечении, при этом 19 процентов — «полностью».

Причем любопытный факт: в противовес рас​хожему мнению о том, что большинство начина​ет интересоваться пенсионной темой уже в зре​лом и даже предпенсионном возрасте, опрос по​казал, что о своем будущем задумались и моло​дые. Так, большинство выбравших ответ «одоб​ряю полностью» относятся к возрастной группе от 18 до 24 лет.

Старшее поколение более консервативно: о неприятии пенсионной реформы говорили 26 процентов опрошенных, из них 8 процентов — полностью не согласны с ней. Это, как правило, люди старших возрастов.

Опрос, проводившийся в конце октября, по​казал, что к моменту официального окончания рассылки (1 ноября) более половины россиян — 56 процентов — еще не получили уведомления о состоянии своих персональных пенсионных на​коплений.

Напоминаем, что информационные письма должны получить работающие мужчины в воз​расте до 52 лет и женщины до 47 лет. Если по ка​ким-то причинам письмо до вас не дошло, специ​алисты Пенсионного фонда настоятельно реко​мендуют не откладывая обратиться в управле​ние Пенсионного фонда по месту жительства.

ПФР может вложить в ипотечные бумаги $1 млрд

(«Коммерсант» 15.11.03.)
Пенсионный фонд России (ПФР) мог бы при условии готовности рынка ипотечных облигаций вложить в него в 2004 году до $1 млрд. «Если бы рынок ипотечных бумаг был в состоянии аб​сорбировать эти деньги, до $1 млрд из своих резервов, я думаю, мы могли бы туда направить»,— сказал председатель правления ПФР Михаил Зурабов. Он добавил, что в 2004 году объем резер​вов ПФР составит около $6 млрд. Глава ПФР напомнил, что по за​конодательству ПФР может вкладывать пенсионные резервы в бумаги, гарантируемые государством. К их числу относятся и ипотечные облигации. По словам г-на Зурабова, фонд в настоя​щее время инвестирует пенсионные деньги только в госбума​ги. Поскольку, когда ПФР покупал их, они были недооценены, то сейчас они обеспечивают достаточно высокую доходность. Од​нако уже в следующем году она может быть не столь высокой, и в этом случае обеспечить более высокую доходность пенсион​ным накоплениям могут вложения в ипотечные облигации, от​метил глава ПФР. В то же время резкий рост платежеспособного спроса на ипотечные облигации может спровоцировать рост цен на жилье, считает он.

«Интерфакс» 

Пенсионные деньги медленно переводят 

в частные компании 
(«Коммерсант» 15.11.03.)
Принятие гражданами решений о переводе пенсионных накоплений в негосударственные управляющие компании идет более медленными темпами, чем прогнозировал Пенсионный фонд России (ПФР). Как сообщил источник в ПФР, к настоящему вре​мени в фонд поступили заявления от 1 3 тыс. человек о перево​де накоплений в негосударственные структуры. «В неделю мы получаем около 2 тыс. заявлений, и если эти темпы сохранятся, то в негосударственные УК будет переведено существенно мень​ше средств, чем предполагалось»,— отметил источник. По его словам, исследования, проведенные по заказу ПФР, показали, что до 7% из 40 млн граждан, участвующих в накопительной пенсионной системе, намерены в 2003 году доверить управле​ние своими накоплениями негосударственным УК. В ПФР счи​тают, что основной причиной пассивности населения является недостаток информации о деятельности негосударственных УК.

MoodY's поможет россиянам
выбрать управляющие компании
(Газета 17.11.2003)

НАТАЛИЯ БИЯНОВА

Пенсионный фонд России (ПФР) , решил хотя бы в следующем году помочь населению совершить выбор управляющих компании (УК) для инвестирования пенсионных накоплений. Вместе с пенсионными  извещениями граждане будут получать рейтинг У К, составленный по методикам международного агентства
Moody's. Как считают в ПФР, этому рейтингу, в отличие от большинства отечественных, можно будет доверять. Но управляющие переживают, что рейтинг запутает граждан: от момента его рассылки
до момента выбора УК данные успеют устареть.
В этом году в пенсионных извещениях, или «письмах счастья», по крылатому выраже​нию главы ПФР Михаила Зурабова, не бы​ло списка УК, и люди плохо представляли, из каких компаний им выбирать. Со следую​щего года фонд обещает исправить ситуа​цию. ПФР намерен предложить правитель​ству, чтобы уже со следующего года «пись​ма счастья» приходили не просто с инфор​мацией о состоянии лицевого счета и блан​ком заявления, но и с третьим листком — рейтингом УК и негосударственных пенси​онных фондов, которые со следующего го​да тоже вступают в реформу, сообщил Газете советник главы ПФР Владимир Вьюницкий.
В пятницу ПФР и Рейтинговое агентство «Интерфакс» уже договорились о сотрудни​честве в составлении рейтинга «пенсион​ных» управляющих. Рейтинг будет прово​диться по международным стандартам. На​помним, на прошлой неделе международ​ное агентство Moody's купило 20% акций ; РА «Интерфакс».
«У нас есть все условия, чтобы создать объективную систему оценок, которой лю​ди смогут доверять», — уверяет глава ме​ждународной информационной группы «Интерфакс» Михаил Комиссар. «У Moody's методологии проверены гро​мадным опытом работы на западных рын​ках, они никем не опровергаются. Поэтому влиять на них с помощью привычных у нас неформальных методов не удастся. И это тоже будет повышать степень доверия к рейтингу», — согласен с ним Владимир Вьюницкий.
Как считают в ПФР, рейтинг управляющих значительно облегчит гражданам выбор управляющих компаний и негосударствен​ных пенсионных фондов, которые со сле​дующего года тоже вступают в реформу. Однако управляющие к затее ПФР отне​слись с сомнением. «То, что в «письмах счастья» появятся названия управляющих компаний, уже будет иметь огромное по​ложительное значение»,.— считает вице-президент УК «Атон» Вадим Сосков. Но управляющих беспокоит, что до граж​дан рейтинг дойдет в устаревшем виде. Со времени отправки в типографию «пи​сем счастья» до момента выборов гражда​нами УК может пройти несколько месяцев (в этом году это заняло полгода), за такой период положение на рынке может изме​ниться.
В ПФР эту проблему тоже признают и обе​щают найти решение. «Мы постараемся, чтобы в момент получения письма человек имел «свежий» рейтинг. А дальше если он заинтересуется, то может обращаться в отделения ПФР, которые его проинфор​мируют, что за это время в рейтинге изме​нилось»,— говорит Вьюницкий.
Подробнее об особенностях нового рейтин​га и его возможностях влияния на рынок чи​тайте в интервью Владимира Вьюницкого в завтрашнем номере Газеты.

ЕСЛИ НА СЧЕТАХ ОДНИ НУЛИ

Найти управу на работодателя помогает суд

(«Рос. газета» 15.11.03.) 

Ольга Журман
ЗАДОЛЖЕННОСТЬ приморских работода​телей перед Пенсионным фондом РФ на 1 июня 2003 года составляет 8 млрд. 800 тыс. рублей. Причем долги, накопившиеся уже в 2001—2003 годах, тоже весьма велики — 1 млрд. 260 тыс. рублей. Совсем неудиви​тельно, что в полученных из Пенсионного фонда «письмах счастья» многие приморцы увидели на своих индивидуальных счетах нули.
Раиса Антоновна Дорофеева — инвалид по общему заболеванию, тридцать шесть лет проработавшая в угольной промышленности, в 1999 году устроилась на работу в ООО «Ре​корд» информатором. Надо было ходить по жилым домам Артема и снимать показания электросчетчиков, развешивать объявления, повестки разносить. Деньги обещали неболь​шие, рублей 500, но и то ладно — на кое-какие лекарства хватит, решила Раиса Антоновна. То были годы полной неразберихи в город​ском коммунальном хозяйстве, благодаря мэ​ру, затеявшему малопонятную перестройку работы коммунальщиков. ООО «Рекорд», как и ООО «Солидарность» и ряд других комму​нальных предприятий как-то так были орга​низованы городской администрацией, что их учредителем числилось городское общество инвалидов. Когда, вняв призывам управления Пенсионного фонда России по городу Артему, Раиса Антоновна решила проверить состоя​ние своего индивидуального счета, обнаружи​лось, что ООО «Рекорд» сведений за 1999 год и первую половину 2000-го фонду не предос​тавило и взносов за свою сотрудницу Дорофе​еву не уплатило. Для нее лично это обернулось тем, что пенсия ей была начислена не в полном объеме.

Исковое заявление Раисы Дорофеевой в суд поддержал юрисконсульт городского Уп​равления ПФ Д. Рахвалов. Дело осложнилось тем, что начальники «Рекорда» бросили про​изводство, и сейчас не удается найти ни руко​водителя, ни главного бухгалтера. Поэтому решение суд вынес такое: обязать общество инвалидов, как учредителя ООО, предоста​вить в Пенсионный фонд индивидуальные сведения о заработках Дорофеевой Р.А. и раз​мере ее страховых взносов.

— Даже если работодатель не перечислил положенные начисления за Дорофееву Пенси​онному фонду, - говорит Д. Рахвалов, — то учредитель должен предоставить хотя бы све​дения о размере страховых взносов. Тогда Пенсионный фонд из своих средств эти взно​сы Раисе Антоновне возместит. 

На сегодня в небольшом городке Артеме при помощи ПФ было предъявлено восемь ис​ков работодателям на непредоставление ими индивидуальных сведений на работающих в управление Пенсионного фонда. Двое рабо​тодателей добровольно признали свои ошиб​ки и сведения в Пенсионный фонд предоста​вили, два иска находятся в производстве, по четырем уже есть решения судов.

Бесплатная юридическая помощь управле​ния ПФ по Приморскому краю, юристы кото​рого выступают третьими лицами в судах, оказывается всем, кому такая помощь необхо​дима. А таких, к сожалению, очень много.

Только за девять месяцев нынешнего года бы​ло предъявлено 189 исков на сумму в 2 769 ты​сяч рублей. Правда, как отмечают в ПФ, во многих случаях дело до суда не доходит и ре​шается «полюбовно». Предприятие предпо​читает не судиться и перечисляет взносы.

Так произошло, например, с ГОУ Дальрыбвтуз. Задолженность университета Пенсион​ному фонду на май 2003 г. составила 2 млн. руб. В нынешнем году 9 сотрудников должны выйти на пенсию, и «недоимка», естественно, отразилась бы на размере назначенной им ежемесячной выплаты. Не желая передачи де​ла в Арбитражный суд (а этот шаг уже плани​ровался управлением ПФР Первореченского района Владивостока), руководство универ​ситета не только сумело погасить задолжен​ность, но и оплатить текущие платежи, пере​числив 5,6 млн. руб. на формирование страхо​вой и накопительной частей пенсии своих со​трудников.

Точно так же до судебного слушания страхо​вые взносы на обязательное пенсионное стра​хование и индивидуальные сведения были пре​доставлены управлению ПФ по Приморью Санкт-Петербургским инженерно-экономиче​ским университетом по делу Л. Шукшиной и Н. Бойчук, когда-то в этом вузе работавших.

Самые распространенные ошибки работо​дателей, о которых мне рассказали в ПФ, та​ковы:

— страхователи игнорируют графики прие​ма индивидуальных сведений. (Со страниц «РГ» представители Пенсионного фонда уже не раз поясняли, что в течение года социальные отчисления производятся обезличенно, одной суммой по предприятию, но в конце года каж​дое предприятие должно предоставить в ПФ разбивку общей суммы по всем работникам.) Так вот, в Приморье более 200 малых предпри​ятий Приморья до сих пор не сделали такой разбивки по итогам 2002 года. Это значит, что в общей сложности около 800 граждан будут иметь проблемы при назначении пенсии;

— низкое качество предоставляемых сведе​ний (иногда это приводит к незаконным на​значениям досрочных пенсий);

— индивидуальные сведения предприятие предоставляет, но не перечисляет сами стра​ховые взносы, попадая в число должников. В результате работники оказываются «залож​никами» этой ситуации. В Приморье этим гре​шит четверть работодателей — около 5 тысяч организаций. ВЛАДИВОСТОК

Корпоративное медицинское страхование 

привлекает персонал 

А работодатели получают репутацию заботливого хозяина

(Независимая газета 17.11.2003)

Евгений Мазин
Как правило, компании бес​покоятся о возможно большей сохранности своего имущества и здоровье собственных сотруд​ников. Но если с имуществом все более-менее ясно - сущест​вует масса способов обеспечить его сохранность или хотя бы обезопасить себя от непредви​денного ущерба, застраховав его, то со здоровьем сотрудников де​ло обстоит несколько сложнее. Конечно, законом предусмотре​но обязательное страхование не​которых категорий лиц (напри​мер, военных), однако подавля​ющему большинству людей рас​считывать на обязательное стра​хование все-таки не приходится.
Поэтому все зависит от доб-'; рой воли работодателей. Хотя сегодня уже можно с уверенное-' тью говорить о том, что охотно страхуют л'сври ; кадры очень многие организации. В добро-, вольном плане можно застрахо​вать все, что не требует страхо​вания обязательного. В конеч​ном итоге от такого корпора​тивного страхования выигры​вают все - фирма получает ре​путацию заботливого хозяина, а
сотрудники чувствуют, что ра​ботодатель о них думает. «Если страхование входит в «социаль​ный пакет» или непосредствен​но обеспечивается работодате​лем, то его статус в глазах со​трудников несомненно повы​шается. А для организации это и дополнительный стимул, и за​бота о бизнесе», - считает на​чальник управления комплекс​ного страхования компании «РУКСО» Татьяна Фетисова.
Как рассказали «НГ» в ком​пании «Ингосстрах», комплект услуг, предоставляемых стра​ховщиками корпоративным клиентам, вполне традиционен. Скажем, условия .страхования автогражданской ответственно​сти и стоимость такой страхов​ки одинаковы для всех страхо​вателей, поскольку предусмот​рены законом. Но корпоратив​ный клиент получает другой уровень обслуживания - к нему приедут в офис,' расскажут о преимуществах каждой про​граммы, предоставят заранее обговоренные скидки, помогут с заполнением форм и при не​обходимости даже «правиться с убытком. Кстати, страховщики •к каждбму корпоративному
клиенту подходят индивидуаль​но - условия страховки могут меняться в зависимости от ко​личества страхуемых сотрудни​ков или от общей суммы стра​ховки. При этом страховым компаниям не важно, кто будет оплачивать страховку. «Обяза​тельное страхование может быть оплачено как юридичес​ким, так и физическим лицом, это зависит от вида страхова​ния», - говорит Татьяна Фетисо​ва. «Например, страхование жизни и здоровья сотрудников частных охранных предприя​тий оплачивает работодатель, страхование ОСАГО оплачива​ет владелец .транспортного средства, а это может быть как юридическое, так и физическое лицо», - продолжает она. ,,
Российские страховщики имеют в своем арсенале и ком​плексные страховые програм​мы, нацеленные на конкретного потребителя или представите​лей .определенной отрасли, сфе​ры деятельности - для банков, автотранспортных предприя​тий и т.д., набор видов страхо​вания формируется исходя из специфики их деятельности. Многие страховые компании
работают со своими клиентами уже много лет и знают их про​блемы и тонкости производст​венных процессов, а стало быть, могут сформировать более адекватное предложение. Пред​ставители страховых компаний утверждают, что такие про​граммы могут быть разработа​ны для юридических лиц с лю​бым количеством сотрудников. Более того, если компания не хочет страховать весь свой пер​сонал, страховщики и тут пой​дут ему навстречу: застраховать можно отдельную семью или вообще персональное физичес​кое лицо. «Один из принципов работы «РУКСО» - индивиду​альный подход. Программа со​ставляется с учетом не только необходимости, но и финансо​вых возможностей страховате​ля. Стоимость пакетного (ком​плексного) страхования зависит от набора видов страхования, страховых рисков и других фак​торов, но именно они для стра​хователя всегда дешевле, так как при учете всех максимально возможных рисков вполне мо​жет обеспечиваться снижение их уровней», - поясняет Татьяна Фетисова.
ПОЛОВИНА БЮДЖЕТА - НА СОЦИАЛЬНЫЕ НУЖДЫ

(«Ноовая  газета» № 86)

Дмитрий ПЕРЕТЯТЬКО
Экономический рост, который наблюдается в России после​дние 4 года, дает возможность уделять больше внимания вопро​сам развития социальной сферы — как на федеральном, так и на региональном уровне. По словам вице-премьера Галины Карел-вой, наиболее успешно вопросы «социалки» развиваются в таких регионах, как Белгородская, Костромская, Тюменская области. Причем если говорить о здравоохранении, то в этой сфере од​ним из признанных лидеров является Тюменская область
Планируя бюджет России на 2004 год, Госдума предусмотрела серь​езное повышение финансиро​вания регионального здравоох​ранения. По стране оно увели​чится на 18%. Благодаря этому с 2004 года в два раза предусмот​рено увеличение ассигнования на подпрограмму «О мерах по развитию онкологической по​мощи населению Российской Федерации». Бюджет Тюменс​кой области на 2004 год плани​рует увеличить расходы на здра​воохранение на 8%. При этом нужно учитывать, что еще в прошлом году здесь было при​нято постановление губернато​ра региона «О территориальной программе государственных га​рантий оказания гражданам на территории области бесплатной медицинской помощи в 2003 году». Оно гарантирует тюменцам оказание большинства ме​дицинских услуг (скорая меди​цинская помощь, амбулаторно-поликлиническая, стационар​ная и т.д.) за счет средств бюджета области, бюджетов му​ниципальных образований и средств обязательного медицин​ского страхования. При оказа​нии скорой медицинской помо​щи осуществляется бесплатная лекарственная помощь в соот​ветствии с перечнем жизненно необходимых и важнейших лекарственных средств. С точки зрения тюменских властей, до​полнительные 8% способны обеспечить дальнейшее разви​тие сферы медицинского обслу​живания населения. Даже не​смотря на инфляцию и рост цен на лекарственные препараты.
В Тюмени работает один из лучших в России областных онкологических диспансеров. 19 сентября 2003 года в нем начала действовать новейшая установка для проведения лу​чевой терапии — каньон.
Когда речь заходит об одной из самых страшных болезней, полученных нами в наследство от XX века, то прежде всего го​ворят о важности контроля и профилактики. Общеизвестно, что диагностика онкологичес​ких заболеваний на ранней ста​дии в 10—20 раз снижает затра​ты на лечение и реабилитацию пациентов, позволяет сохранить не только жизнь, но и работос​пособность больных. Не явля​ется секретом и то, что в круп​ных областных центрах провес​ти раннюю диагностику проще, чем в отдаленных районах, ко​торых в Тюменской области до​статочно много. С 30 июня по 4 июля 2003 года в Ялуторовс​ком районе и г. Ялуторовске проходила акция «Вместе про​тив рака», организованная де​партаментом здравоохранения администрации Тюменской об​ласти, областным онкологичес​ким диспансером. Две бригады в составе хирургов, маммологов, онкологов, цитологов, гинеко​логов провели обследование и консультации более 2 тысяч жи​телей Ялуторовского района. И такие акции планируется сде​лать постоянными.
Не менее успешно развива​ются в Тюменской области и другие направления медицины. Например, в прошлом году в го​роде открылось современное отделение термической травма​тологии, созданное на базе мес​тного ожогового центра. Успеш​но действуют наркологическая и противотуберкулезная про​граммы, позволившие заметно сократить число пациентов с этими диагнозами. Этот опыт важен и для Ханты-Мансийс​кого, и Ямало-Ненецкого окру​гов, где из-за тяжелых северных условий всегда была опасность роста различных заболеваний.
Впрочем, в Тюмени уделя​ется большое внимание не только вопросам здравоохра​нения. Почти половина обще​го объема регионального бюд​жета на 2004 год — 47,2% — будет направлена на развитие социальной сферы: образова​ние, культуру, спорт, соци​альную защиту и т.д. В кон​цепции социально-экономи​ческого развития этого регио​на на период до 2010 года отмечается, что социально важные проекты получат пря​мое кредитование и государ​ственную поддержку.
Тюмень

БЕРЕМЕННЫМ ХОТЯТ ПРЕДОСТАВИТЬ БЕСПЛАТНЫЙ 

ПРОЕЗД В ТРАНСПОРТЕ       

(Московский комсомолец 15.11.2003)

Задерживать беременных женщин вскоре, видимо, не смогут сотрудники милиции.

Как стало известно "МК",   предоставить будущим мате​рям иммунитет вроде депутатского предлагается во внесенном на днях в Госдуму законопроекте. 

Помимо запрета на адми​нистративные приводы и за​держания женщинам в поло​жении обещают и материаль​ные блага. Например, они смогут бесплатно кататься в общественном транспорте.
 "Под беременных" предпола​гается изменить и порядок расчета социальной нормы жилплощади, которая учиты​вается при начислении кварт​платы. По 18 кв. метров станут  "давать" на каждого  еще не рожденного человека.
Туберкулез опять становится неизлечимым

(Газета 17.11.2003)

АЛЕКСАНДР БЫСТРЫХ 

Туберкулез опять превратился в неизлечимую смертельно опасную болезнь. Более половины страдающих им россиян не могут вылечиться поскольку традиционные препараты оказываются неэффективными Главная причина — появление более агрессивного штамма туберкулёза устойчивого к лекарствам. Катастрофический рост заболевших стал     ' главной темой выступлений на симпозиуме российских фтизиопульмонологов, который прошел в Санкт-Петербурге.
С каждым годом в России увеличивается число больных туберкулезом, которым не могут помочь все основные препараты, угнетающие палочку Коха. Специалисты на​зывают подобное явление «суперинфекцией туберкулеза». Если 15—20 лет назад, как отмечалось, такие случаи были единичны​ми, то сегодня суперинфекция туберкуле​за — явление рядовое. Российские фтизи​атры бьют тревогу и предупреждают о том, что в то время как огромные средства тра​тятся на разработку вакцины от СПИДа, банальный туберкулез постепенно превраща​ется в болезнь едва ли менее опасную На прошедшем в Петербурге съезде фтизи​атров было отмечено, что основные препа​раты из так называемого «первого списка» которыми лечат россиян, страдающих ту​беркулезом — изониазид, рифампицин пи-разинамид и этамбутол, — морально уста​рели и уже не эффективны. Профессор Бо​рис Вишневский в своем выступлении, по​священном росту суперинфекции туберку​леза, заявил: «Сейчас в России среди больных туберкулезом множественная лекарст​венная устойчивость к двум-трем препара​там достигла отметки 59,9%, а случаев ус​тойчивости возбудителя ко всем основным препаратам — 29,5%». По его словам, сре​ди хронически больных туберкулезом доля тех, на кого вообще не действуют лекарст​ва, еще больше — восемь из десяти. Причиной распространения неизлечимого туберкулеза, по словам Бориса Вишневско​го, является тот факт, что люди заражаются новым штаммом этой болезни. «Россияне заболевают так называемым пекинским возбудителем туберкулеза, получившим на​звание «Биджинг», — заявил Газете Виш​невский. — Это очень агрессивный штамм, устойчивый практически к любому медика​ментозному воздействию». Эффективного лечения такого туберкулеза не существует. Врачи могут лишь выписы​вать более редкие и дорогие противотубер​кулезные препараты из так называемого «второго списка». Однако эффективность такого лечения также невысока. «Такие препараты более токсичны, а значит, опасны для больного туберкулезом, — рассказала Газете руководитель отдела Санкт-Петер​бургского НИИ фтизиопульмонологии Гоар Баласанянц. — Если лечить ими туберкулез, у больного могут возникнуть проблемы с пе​ченью, почками, кроветворением». Специалисты уверены, что туберкулез — болезнь социальная. В Москве, по данным за прошлый год, туберкулезом заразились 30,9 горожан на каждые 100 тысяч населе​ния. В Петербурге эта цифра достигает 13,4 на каждые 100 тысяч жителей. Единственный совет, который могут дать фтизиатры сегодня, — «постараться не за​болеть туберкулезом». По словам Гоар Баласанянц, «палочка Коха, находясь в орга​низме в «спящем» состоянии, ждет момен​та, когда будут созданы подходящие усло​вия для ее размножения». Специалисты считают, что спровоцировать заражение могут курение, употребление алкоголя, хро​нические стрессы, переохлаждение орга​низма и авитаминоз. САНКТ-ПЕТЕРБУРГ
Конец выпуска.

