           ВНИМАНИЕ!!! ВНИМАНИЕ!!! ВНИМАНИЕ!!!  

Уважаемые коллеги!

Направляем вам ежедневный обзор центральной российской прессы по социальной тематике.

Обращаем ваше внимание на то, что в обзор входят все материалы, опубликованные в центральной печати по данной тематике вне зависимости от того, совпадает их содержание с точкой зрения руководства Фонда социального страхования Российской Федерации или нет. Напоминаем также, что опубликованные в прессе комментарии и различные расчеты, касающиеся деятельности исполнительных органов ФСС РФ, являются авторскими материалами газет. Они не обязательно согласованы с руководством Фонда, могут содержать ошибки и не должны использоваться в качестве руководства к действию без согласования со специалистами центрального аппарата Фонда.
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	ВНЕБЮДЖЕТНЫЕ ФОНДЫ, ПРОФСОЮЗЫ И СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	


От 0 до 400% годовых
(«Финанс» № 41)

Выступая перед японскими коллегами в Киото, глава российского правитель​ства сказал, что не считает про​валенной пенсионную рефор​му только из-за того, что не​многие россияне решили доверить свои средства част​ным управляющим. Между тем большинство самих участни​ков этого рынка придержива​ются противоположной точки зрения! На заседании общест​венного совета при профиль​ном комитете Госдумы первый зампред Пенсионного фонда Александр Куртин заявил, что в частные руки пока передано 0,5% всех накоплений. Хотя прогнозировалось, что эта до​ля составит около 6-7%.

Участники заседания со​шлись во мнении, что винова​ты в этом все: правительство, почта, управляющие компа​нии, ПФР, работодатели и т. д. Министр труда Александр По​чинок вообще заявил, что на рынке слишком много частных управляющих. По его словам, это приведет к появлению но​вых «Нефтьалмазинвестов» с доходностью 400% годовых. Однако у замминистра финан​сов Беллы Златкис мнение сов​сем другое: «При существую​щих нормативных актах вооб​ще невозможно получить какую-либо доходность».

купите пенсию
у Пенсионного фонда
(«Газета» 22.12.03.)

Наталия БИЯНОВА

Неработающие граждане смогут купить трудовой стаж и обеспечить себе достойную старость, заплатив определенное количество денег в Пенсионный фонд России (ПФР), заявил министр труда и социального развития Александр Починок. По его словам, это предусматривает новый законопроект, внесенный ПФР в правительство. В фонде, впрочем, заявлениям Починка удивились: в действующем пенсионном законодательстве вообще нет такого понятия, как трудовой стаж, и купить его нельзя. Зато накопить на прожиточный минимум в старости, уплачивая взносы в ПФР, можно.
Пенсионный фонд России внес в прави​тельство законопроект, разрешающий по​купку трудового стажа, сообщил в пятницу министр труда и социального развития Александр Починок. Граждане, которые по каким-либо причинам не работают, смогут «докупить» себе трудовой стаж и увеличить размер будущей пенсии, са​мостоятельно отчисляя средства в ПФР. «Эти средства направляются в страховую часть пенсии, которая фактически отража​ет трудовой стаж гражданина и размер взносов за этот период», — сообщил По​чинок.
В ПФР заявлениям Починка удивлены. «Ни о какой возможности «купить себе тру​довой стаж» речи не идет. Вообще понятия «трудовой стаж» в действующем пенсион​ном законодательстве нет», — сообщил Газете советник главы ПФР Владимир Вьюницкий. Но ПФР действительно хочет предоставить гражданам право копить пен​сию в государственном фонде в рамках до​бровольного пенсионного страхования. «Это актуально для самозанятого населе​ния, у которого нет работодателей и пото​му за них никто не отчисляет взносы в ПФР. Человек, например, ведет приуса​дебное хозяйство, продает свою картошку на базаре. Чтобы он мог рассчитывать на более высокую пенсию, мы хотим разре​шить ему делать отчисления», — объясняет Вьюницкий.
По действующему законодательству такие граждане имеют право только на базовую часть пенсии — при условии, если они проработали хотя бы пять лет. Сегодня ба​зовая пенсия составляет всего 600 рублей. Страховая же пенсия, которая зависит от суммы взносов, уплаченных в Пенсион​ный фонд, уже сейчас в два раза выше ба​зовой. Дальше она будет увеличиваться еще больше — за счет того, что из нее вы​деляется накопительная часть (от 2 до 6%), которая будет инвестироваться на рынке и приносить доход. Однако граж​дане, получающие зарплату в конвертах, не смогут ею воспользоваться, поскольку работодатель ничего не платит за них в ПФР. Теперь получатели «черных» зар​плат смогут позаботиться о себе сами, де​лая взносы в ПФР. Причем Пенсионный фонд обещает не интересоваться, «с чер​ной, белой или серой зарплаты человек делает свои отчисления». «Это позволит людям вытащить деньги из конвертов, ле​гализовать свои черные зарплаты», - счи​тает Вьюницкий.
Надо сказать, что еще несколько месяцев назад и Александр Починок, и глава ПФР Михаил Зурабов говорили, что пенсионная реформа преследует цели прямо противо​положные. Они рассчитывали, что накопи​тельная система, наоборот, выведет зарплаты из тени. «Граждане, увидев в своем пенсионном извещении ноль, пойдут в суд и вынудят работодателей платить зарплату по-белому», — утверждал Зурабов. Похоже, надежды не оправдались, поэтому ПФР и придумал накопительную систему для не​легальных доходов.
Впрочем, чтобы граждане не отмывали деньги в ПФР слишком рьяно, для взносов в фонд от добровольных клиентов «обяза​тельно будет определен потолок», настаи​вают в ПФР. Сейчас фонд предлагает уста​новить его в размере средней зарплаты по стране — на сегодняшний день это 5 тыс. рублей.
То есть золотых гор тем, кто добровольно принесет деньги в ПФР, накопить не удастся. Как замечает Вьюницкий, «фактически че​ловек покупает себе прожиточный мини​мум» — именно такую сумму обеспечит до​полнительное страхование в ПФР плюс ба​зовая пенсия.
По сути, ПФР будет использовать ту же схе​му добровольных взносов на пенсию, кото​рую вот уже десять лет предлагают гражда​нам негосударственные пенсионные фон​ды. Однако в отличие от ПФР большинство НПФ вообще не ограничивает размер взно​сов никаким «потолком». Поэтому не впол​не понятно, почему люди предпочтут копить пенсию в государственном фонде с более консервативными правилами работы. До сих пор ПФР занимался исключительно обязательным пенсионным обеспечением и имел дело только с работодателями, кото​рые обязаны делать отчисления в государ​ственный фонд. В ПФР, впрочем, объясня​ют, что на добровольное страхование они пошли по просьбам граждан. «Многие хоте​ли бы копить дополнительную пенсию. И если людям пока уютнее делать это с го​сударством, то пусть начинают копить у нас», — говорит Вьюницкий. Впрочем, в плане обеспечения уюта для по​лучателей «черной» зарплаты у государст​ва еще есть резервы. Так, Александр Почи​нок предлагает отказаться от каких-либо «потолков» на отчисления в государствен​ный фонд. По его мнению, это «существен​но повысит заинтересованность граждан платить в ПФР».

Пенсионный фонд объявил войну работодателям
(«Коммерсант» 22.12.03.)

Лиза ГОЛИКОВА
На совещании в правительстве был одобрен проект пос​тановления о «стоимости страхового года» — минималь​ной сумме, которая должна быть уплачена за каждого гражданина в Пенсионный фонд России (ПФР). Это поста​новление вынудит работодателей выводить зарплаты из тени, а негосударственные пенсионные фонды (НПФ) — конкурировать с ПФР на своем поле. Ведь, вводя стои​мость страхового года, пенсионный монополист начина​ет борьбу за частный пенсионный рынок.
В законодательстве пенсионной реформы заложено понятие «стоимость страхового года». Это сумма, которая должна посту​пить за любого гражданина в бюджет ПФР в течение года. Если пен​сионные взносы, уплаченные за кого-либо, окажутся меньше сто​имости страхового года, разница должна быть доплачена в бюд​жет ПФР. В противном случае взносы не будут учитываться, а пен​сионные права гражданина — накапливаться. В итоге пенсия этого человека будет мизерной. Эта норма пока не действует, посколь​ку стоимость страхового года еще не утверждена правительством. Ъ Взносы в пенсионную систему формируются из 28% от суммы еди​ного социального налога (35,6%), уплачиваемого работодателями с фонда оплаты труда. 14% от поступивших в ПФР взносов идут на выплаты пенсий нынешним пенсионерам, а 14% учитываются налич​ных пенсионных счетах работающих граждан. От размера этих сумм и зависит размер их будущих пенсий.
Однако в конце прошлой недели на совещании в правитель​стве были одобрены предложения ПФР, устанавливающие стои​мость страхового года в размере минимальной зарплаты в стра​не. Таким образом, работодатели будут вынуждены платить ПФР не меньше этой суммы. Для предприятий, выплачивающих зар​платы по «серым» схемам, это означает увеличение размера офи​циального фонда оплаты труда, с которого уплачиваются пенси​онные платежи, в разы.

«Проект революционный,— заявил „Ъ" министр труда Алек​сандр Починок.— Он заставит работодателей вывести зарплаты из тени, а граждан — задумываться о пенсии самостоятельно». Дело в том, что ПФР ежегодно рассылает гражданам выписки с именных пенсионных счетов, в которых указана сумма упла​ченных за них взносов. По итогам первой рассылки копеечные взносы поступили за миллионы граждан.

И еще одна цель проекта — убедить таких граждан доброволь​но уплачивать пенсионные платежи. «Мы намерены предло​жить гражданам добровольно отчислять средства на свой счет в ПФР,— заявил „Ъ" глава ПФР Михаил Зурабов.— Мы планируем предоставить возможность получить налоговый вычет в разме​ре подоходного налога, уплаченного с пенсионного взноса». «Этот проект ориентирован на граждан, занимающихся инди​видуальной трудовой деятельностью, либо не работающих, но желающих увеличить отчисления на будущую пенсию»,— объяс​няет Александр Починок. То есть даже если сумма взносов на пенсионном счете, уплаченных работодателем, будет достаточ​на, гражданин может по своему желанию увеличить ее.

Это может существенно уда​рить по интересам частных пен​сионных фондов. До сих пор счи​талось, что государственная пен​сионная система обеспечивает людей минимальной пенсией, а через НПФ можно сформировать более приличные суммы. И пока рынок добровольного пенсион​ного страхования всецело при​надлежит НПФ. Сейчас его объе​мы не слишком значительны — порядка 100 млрд руб. «Потен​циальные объемы взносов на до​полнительное пенсионное стра​хование оцениваются в 300 млрд руб. от юридических лиц и 150 млрд руб. от физических лиц ежегодно,— полагает вице-пре​зидент банка „Глобэкс" Евгений Якушев.— Эти цифры несравни​мы с нынешним объемом взно​сов — в этом году они оценива​ются в 16 млрд руб.».

Таким образом, ПФР вступает в конкурентную борьбу с НПФ, причем при неравных условиях. Ведь взносы в НПФ облагаются многочисленными налогами, а ПФР, напротив, намерен предос​тавлять налоговые льготы.

Впрочем, сами участники пенсионного рынка пока не ве​рят в то, что планы ПФР будут ре​ализованы. «Вот когда ПФР при​мет соответствующее законода​тельство, тогда посмотрим,— за​явила „Ъ" председатель Нацио​нальной ассоциации НПФ Гали​на Морозова.— Пока это лишь планы». «Для того чтобы их осу​ществить, надо развить рынок добровольного пенсионного страхования,— считает прези​дент НПФ „Первый Националь​ный" Виталий Плотников.— НПФ пытаются сделать это де​сять лет, но пока добровольно платить в счет будущей пенсии люди не готовы».

Однако это не значит, что час​тные фонды совсем не видят опасности. «Если планы ПФР осуществятся, частным фондам придется, без преувеличения, воевать за клиентов,— говорит директор по развитию НПФ „Га​рантия" Вадим Логинов.— Дос​таточно сказать, что бюджет од​ного ПФР в десять раз больше со​вокупных объемов частного пенсионного рынка».

О старости подумали около 0,1 % россиян
(«Известия» 22.12.03.)

Елена ГОСТЕВА
Осталось всего 9 дней для того, чтобы человек мог вы​брать управляющую компа​нию, которая будет размещать его средства, находящиеся на личном пенсионном счету. Еще недавно чиновники гово​рили, что число сделавших выбор управляющей компа​нии едва доходило до 40 тыс. человек — и это из 40 млн, по​падающих под действие пен​сионной реформы. Теперь со​знательных граждан насчиты​вается порядка 180 тыс.

Цифру поданных заявлений, в которых люди просят перевести средства со своих индивидуаль​ных пенсионных счетов в частные управляющие компании, озвучил глава Общественного совета по контролю за инвестированием пенсионных средств Олег Ереме​ев. По его словам, подано 180 ты​сяч заявлений и до конца года, ис​ходя из темпов подачи заявлений, . эта цифра может удвоиться. По данным, которые ежедневно по​ступают из Пенсионного фонда в частные управляющие компании, эта цифра скромнее - всего 130 тыс. заявлений. Низкую актив​ность населения чиновники объ​ясняют привычкой русского чело​века все откладывать на послед​ний момент. Еремеев же среди причин называет также и плохую информированность населения о сути пенсионной реформы. И все равно кажется маловероятным, что за оставшуюся неделю двести тысяч человек будут осаждать от​деления Пенсионного фонда.
Между тем правительство намерено ужесточить требования к управляющим компаниям, кото​рые будут размещать пенсионные накопления граждан. Об этом за​явила замминистра финансов Белла Златкис. По ее словам, для компаний, которые в следующем году будут подавать документы на конкурс на право управления пен​сионными средствами, собираются ввести ограничения. Правда, какие это будут ограничения, Бел​ла Златкис отказалась уточнить, мотивировав это тем, что решение будет принимать правительство, за которое она говорить не впра​ве. По мнению участников рынка, скорее всего исполнительная власть вернется к требованиям, которые изначально выдвигались для управляющих компаний, - пять лет стажа работы на рынке по доверительному управлению средствами пенсионных или пае​вых фондов и определенная (за​ведомо большая) сумма этих средств под управлением.
Общественный совет задумался о том, что необходимо ввести не​кий индекс, по которому человек мог бы легко определять, какую до​ходность для его пенсионных денег будут зарабатывать управляющие компании. По словам Олега Ереме​ева, нужно придумать простой ал​горитм определения доходности при размещении пенсионных на​коплений, понятный обычному че​ловеку. Пользуясь этим алгорит​мом, человек должен сравнивать, какую доходность он мог бы полу​чить как в любой из частных управ​ляющих компаний, так и в государ​ственной. Пока же частные управля​ющие компании могут говорить только о доходности, которую они заработали в предыдущие годы.
Доходность, которую зарабатывает государственная управляющая ком​пания Внешэкономбанк, вообще подсчитать очень сложно. Пока это можно сделать только в конце года., когда ВЭБ по заданию Пенсионного фонда продаст государственные об​лигации, в которые инвестируются средства ПФР Минфин обещал по​мочь общественному совету в раз​работке такого алгоритма. 
Личный опыт
Игорь МОИСЕЕВ

Честно говоря, выбрать управляющую компанию меня заставил не столько интерес к новой игре, предложенной государством, сколько средства от зарплаты, заботливо перечисленные работо​дателем. И все равно я дотянул до последнего, оправдываясь пе​ред самим собой тем, что принадлежу к более чем 99% россиян, тоже пальцем не пошевеливших ради увеличения пенсионных накоплений: «40 миллионов человек не могут ошибаться». Пере​весило любопытство. Почтальон с «письмом счастья» не застал меня дома, а узнать, сколько накопилось денег на счету, очень хо​телось. Пришлось идти в местное управление пенсионного фон​да. Воображение рисовало галдящую очередь из граждан, рису​ющих на руке трехзначные номера. Действительность же превзо​шла самые смелые ожидания. Очередь в заветный кабинет состо​яла из одного человека. А приняли меня так, как принимают един​ственного за месяц посетителя ювелирного бутика. Через пять минут я узнал состояние своего накопительного счета и мне пред​ложили на месте заполнить анкету. К счастью, при себе оказались и паспорт, и карточка пенсионного страхования. Еще через пят​надцать минут я стал клиентом одной из управляющих компаний (проигнорировав рекомендацию трех образцов анкет, настойчи​во предлагающих выбрать УК «Система-Инвестментс»). Причина радушия выяснилась довольно скоро. Как рассказала мне сотрудница ПФР, принимавшая у меня документы (принимать ей все равно было больше нечего), я стал 88-м человеком из своего 200-тысячного района, пожелавшего выбрать для своих пенсион​ных накоплений частную управляющую компанию. Хотя прием заявлений идет уже третий месяц. Конечно, перед праздниками у людей обычно находятся дела поважнее. Но если вдруг у вас все же найдется лишних полчаса - не поленитесь. Потому что потом и оче​реди станут подлиннее, и накопления не вырастут.

ПОДМОСКОВНЫЕ ВЕТЕРАНЫ, СРАЖАВШИЕСЯ ЗА СТОЛИЦУ,
ПОЛУЧАТ МАТПОМОЩЬ
(Московский комсомолец» 20.12.03.)

Материальную помощь и другие подарки получат в дека​бре ветераны-фронтовики и труженики тыла Московской области, участвовавшие в бит​ве за Москву во время Великой Отечественной войны.
Как сообщили "МК" в обла​стном Комитете социальной защиты населения, на сегодня в регионе проживает более ты​сячи участников контрнаступ​ления советских войск на немецко-фашистских захватчиков, которое началось 5 декаб​ря 1941 года под столицей. Все фронтовики, которые награж​дены медалью "За оборону Москвы", получат денежную "премию" в размере 250 руб​лей. Кроме того, администра​циям всех муниципальных об​разований рекомендовано проверить условия быта вете​ранов и принять меры по их улучшению (заклеить окна, сделать ремонт и т.д.).
Сами же участники ВОВ про​ведут для школьников и студен​тов так называемые уроки му​жества, которые уже вошли в традицию подмосковных школ.

правительство будут лечить и учить
администрация президента приготовила проект реформы здравоохранения и образования

(«Газета» 22.12.03.)

Андрей ЛИТВИНОВ
Система медицинской помощи в России должна быть полностью перестроена. Количество врачей и медучреждений, которые находятся на содержании государства, сократится, как и перечень бесплатных медицинских услуг. Перестройка ждет и систему высшего образования. Оно должно стать двухуровневым — сначала базовое, затем узкоспециальное. А для преодоления пропасти между наукой и высшей школой ведущие вузы объединят с лучшими НИИ. Все эти идеи содержатся в разработках рабочей группы замглавы администрации президента Игоря Шувалова, которые лягут сначала на стол Владимиру Путину, а затем в основу его экономической программы на второй президентский срок. Реформа здравоохранения и образования входила в число приоритетов и первого срока, но у правительства до них так и не дошли руки.
лечить амбулаторно
Всего группа Шувалова выделила пять при​оритетов, или, как их назвали позже, наци​ональных проектов: реформа образования и здравоохранения, создание доступной ипотеки, военная реформа и ускоренное экономическое развитие Калининградской области. Фактически речь идет об экономи​ческой программе президента, а значит и правительства, на ближайшие четыре го​да. В распоряжении Газеты оказались предложения группы по двум из приоритет​ных направлений: здравоохранение и обра​зование.
Надо сказать, что эти пункты уже значи​лись в экономической программе Путина. Но, хотя знаменитая «программа Грефа», написанная в Центре стратегических разра​боток (ЦСР) и одобренная правительством в 2000 году, начинается именно с социаль​ных реформ, реально к ним еще и не при​ступали.
Изменить нынешнюю систему медицинско​го страхования правительство попыталось только в этом году, и пока неудачно. Подго​товленный Минэкономразвития законопро​ект о реформе медстраха в течение года не могли согласовать с другими ведомства​ми и аппаратом правительства, а когда сог​ласовали, он стал настолько осторожным, что, по словам первого замглавы МЭРТ Михаила Дмитриева, реальная реформа обязательного медицинского страхования (ОМС) начнется не раньше 2009 года. Меж​ду тем ее необходимость давно назрела: дефицит системы ОМС сегодня превышает 40 млрд. рублей в год, а разговоры о каче​стве бесплатного медобслуживания стали общим местом.
Группа Шувалова настроена радикальнее правительства. Обычные граждане, не вхо​дящие в состав особо защищенных катего​рий (инвалиды, неработающие пенсионе​ры), получат бесплатные медицинские ус​луги только в пределах утвержденного го​сударством минимума. При этом крен бу​дет сделан на госфинансировании первич​ной медицинской помощи (консультации у врача, вызов «скорой помощи»): необхо​димо «перемещение части объемов меди​цинской помощи со стационарного на ам​булаторный этап», говорится в докладе. Понятно, что при таком уклоне обычные граждане едва ли смогут бесплатно сде​лать мало-мальски сложную операцию. Ко​личество врачей и медучреждений при этом сократится.
Группа Шувалова предлагает реализовать то, на что пока не решилось правительство: разрешить тем работодателям, которые по​купают сотрудникам добровольные страхов​ки, меньше платить в систему обязательно​го медицинского страхования. Об этом давно просил крупный бизнес: сегодня он вы​нужден платить за страховку работников дважды, дублирование взносов в систему ОМС и добровольного страхования превы​шает 700 млн. долларов. Однако это грозит системе ОМС ростом де​фицита. Чтобы компенсировать потери, группа Шувалова предлагает ввести обяза​тельный минимум взносов на медицинское страхование одного работника. Эта мера в первую очередь затронет тех работодате​лей, которые платят своим сотрудникам те​невые зарплаты, минимизируя отчисления во внебюджетные фонды. Эксперты группы Шувалова прямо призна​ют, что ждут сопротивления работодателей, недовольных ростом нагрузки на зарплат​ные фонды, неквалифицированных медра​ботников, «привыкших к поборам и утратив​ших ответственность за качество предоста​вляемых услуг», да и граждан, которые при​выкли «к нерациональным формам потреб​ления медицинских услуг и государственно​му патернализму». Но, похоже, реформе медстраха все же суждено сдвинуться с мертвой точки, раз уж экономические со​ветники президента не побоялись загово​рить в период предвыборной кампании о непопулярных мерах.
по пути Сорбонны и Гарварда
Систему образования ждет не менее ради​кальная перестройка. Главная идея этого блока предложений группы Шувалова — приспособить высшую школу к реальным потребностям рынка труда, о чем пока только говорит Минобразования. Кремлев​ские эксперты ориентируются на мировой . опыт двухуровневой высшей школы. Первый уровень (3—4 года) обеспечивает ба​зовое образование по основным специаль​ностям, а на втором (1—2 года) начинается узкая специализация. При этом, считают авторы, «первой ступени достаточно, что​бы успешно работать на местах, на кото​рые сегодня идут многие выпускники ву​зов — линейные менеджеры, клерки, спе​циалисты по продажам, снабженцы, адми​нистраторы».
Первая ступень может отчасти финансиро​ваться государством, но деньги дают не ву​зу, а на обучение конкретного студента — в виде государственных именных финансо​вых обязательств. Оплачивать вторую сту​пень могут работодатели, заинтересован​ные в подготовке данного специалиста, или государство — для особо одаренных сту​дентов или бывших контрактников. Подобная реформа создаст условия для преодоления разрыва между наукой и об​разованием. Известно, что за рубежом крупнейшие вузы (Гарвард, Оксфорд, Сорбонна) одновременно и ведущие ис​следовательские центры, а вот в СССР сформировались две параллельные ве​домственные системы — «вузовская» и «академическая». По информации Газеты, группа Шувалова и причастный к ее работе ЦСР предлагают создать на базе ведущих российских вузов и НИИ 10 исследовательских университетов ми​рового уровня, обеспечив им повышенное финансирование при одновременном вве​дении четких требований к качеству обра​зования.
Понятно, что здесь заложена почва для кон​фликта, подобного тому, что возникнет при реализации реформы здравоохранения, — между «эффективными» и «неэффективны​ми». «Обычные» вузы, не попавшие в число избранных, окажутся в менее благоприят​ных финансовых условиях.
что такое «группа Шувалова»
Группа Игоря Шувалова, включающая представителей администрации прези​дента, правительства, обеих палат пар​ламента и бизнеса, получила неформальное название «группа по удвое​нию ВВП». С июля этого года, после встречи Владимира Путина с ведущими предпринимателями и политиками, она занимается приоритетными проек​тами в социально-экономической сфе​ре, которые могут дать заметное уско​рение экономического роста. При этом роль экспертной базы группы играет Центр стратегических разработок (ЦСР), выполнявший аналогичную ра​боту для предвыборного штаба Путина и в 2000 году. Подобная схема — соз​дание специальных групп для разра​ботки реформ — принята во многих странах мира. Их работа основана на теории «мозгового штурма», когда специалисты из разных областей соби​раются для генерирования идей. В США одна из таких рабочих групп разработала программу реформы здравоохранения для администрации Клинтона. В Великобритании уже мно​го десятилетий существуют советы, имеющие официальный статус и раз​рабатывающие для правительства про​граммы от экономических до социаль​ных. Участие в этих советах считается очень престижным, туда входят, как правило, госчиновники, представители заинтересованных сторон (бизнес, профсоюзы) и эксперты.

Система не должна быть «болезнецентричной»
(«Известия» 20.12.03.)

Татьяна БАТЕНЕВА
Три декабрьских дня проходила в Москве совместная науч​ная сессия Общих собраний Российской академии наук и Рос​сийской академии медицинских наук под названием «Наука — здоровью человека». На нее были приглашены также предста​вители Российской академии сельскохозяйственных наук и Рос​сийской академии художеств.

Пожалуй, впервые в истории отечественной науки пробле​ма здоровья была рассмотрена в столь широком научном кон​тексте — от фундаментальных наук до клинических, от вопро​сов рациона здорового питания до содержания духовного ми​ра россиян.

Уже в процессе подготовки ста​ло ясно, что подробно проанализи​ровать все составляющие пробле​мы здоровья в рамках одной сес​сии невозможно, сказал, открывая собрание, президент РАН Юрий Осипов. И тем не менее общими усилиями докладчики, выступаю​щие в дискуссиях, участники «круг​лых столов» по различным меди​цинским проблемам попытались очертить основные проблемы, ко​торые сегодня не могут не волно​вать каждого гражданина России.
Мы рано умираем и много бо​леем. У нас рождается мало детей, зато распадается много браков. Мы плохо заботимся о своем здо​ровье, пока оно есть, и по-преж​нему считаем, что вернуть его обя​заны врачи, когда здоровье нам изменяет. Система здравоохране​ния страны находится в кризисе не только потому, что у государства не хватает средств на ее поддержа​ние, на лечение всех, кому оно не​обходимо.
- Одной из самых серьезных проблем системы является ее болезнецентрическое устройство: она нацелена на лечение больных, а не на сохранение здоровья здо​ровых, - признал в своем докла​де министр здравоохранения Юрий Шевченко. — У нас отсутст​вует идея здоровья как основы со​циального развития общества. Че​ловек и его здоровье никогда в на​шей истории не были ни экономи​ческой, ни нравственной ценнос​тью... И от этой негативной для страны модели мы должны перей​ти к здоровье центрической систе​ме здравоохранения. Необходимо формировать отношение к здоро​вью как к накоплению капитала для каждого человека.
Однако в последующих выступ​лениях эта тема осталась почти не развитой. Главным содержанием большинства докладов, выступлений, «круглых столов» по-прежне​му был поиск новых методов и средств лечения болезней - как массовых, распространенных, так и редких и пока плохо поддающих​ся лечению. По-видимому, и уче​ным требуется время на осмысле​ние новых задач, на смену «болезнецентрической» парадигмы на «здоровьецентрическую». На стен​дах выставки, сопровождавшей сессию, были представлены дости​жения академической науки по​следних лет в области медицины. Но и здесь на десятки диагностиче​ских, лечебных и реабилитацион​ных методик едва насчитывалось две-три, связанных со здоровьем здорового человека, с развитием его физических, функциональных и психологических резервов.
Несколько расширили горизон​ты дискуссии за пределы собствен​но медицинских доклады завер​шающего дня сессии, посвящен​ные экологическому окружению и в целом жилой среде, проблемам здорового питания, этнокультур​ным и психологическим аспектам здоровья. Тем не менее совместная сессия РАН и РАМН «Наука - здо​ровью человека» наверняка войдет в историю не только академичес​кой науки. Возможно, именно она станет точкой отсчета для нового понимания здоровья человека как основной ценности не только для каждого из нас, но и для науки, об​щества, государства.
Здоровье в цифрах
Ежедневно на лечении в больницах находятся 2 миллиона россиян. Около 3 миллионов еже​дневно не выходят на работу. Еще 20 миллионов человек находятся на работе в состоянии болезни или еще не выздоровев окончательно. Прямые и косвенные потери только от инфекци​онных болезней составляют 50 млрд рублей в год.
Заболеваемость опасными вирусными гепатита​ми за последние годы возросла вдвое. Около 65% школьников имеют отклонения в здо​ровье. До 80% призывников не могут выполнить обычные физические нормативы.
По данным Минздрава России

В медцентре вылечили, целый городок
(«Российская газета» 20.12.03.)

Ирина КРАСНОПОЛЬСКАЯ

ТОЛЬКО в этом году в Национальном меди​ко-хирургическом центре имени Пирогова за счет госбюджета пролечено 38 000 человек.
Эти данные были оглашены вчера в храме Христа Спасителя, где впервые прошел Акто​вый день созданного год назад центра. НМХЦ — первое научно-практическое учреж​дение подобного рода в нашей стране. В циви​лизованных странах такие центры обязатель​ны. Для сравнения: бюджет Национального института здоровья США — 14 миллиардов долларов, что почти сопоставимо с бюджетом России.

НМХЦ создал и продолжает создавать фи​лиалы по всей стране. В Санкт-Петербурге, Ар​хангельске, Ростове, Нижнем Новгороде, Но​восибирске, Омске, Новороссийске, Владиво​стоке, Туапсе, Мурманске, Тамбове, Севастопо​ле филиалы центра уже действуют... А вот мас​штабы центра: 11 920 коек по всей России, в московских подразделениях —1007.

Открытие филиала — это же не только и не столько помещение и современное оснащение. Это прежде всего кадры, владеющие новыми технологиями. Так вот, на базе НМХЦ посто​янно идет подготовка именно таких кадров.

...Вчера в храме Христа Спасителя министр здравоохранения РФ Юрий Шевченко подво​дил первые итоги работы центра. Итоги, если так можно сказать, устремленные в будущее.

ВЛАСТИ НАЧНУТ ВЫЯСНЯТЬ, 

СКОЛЬКО У МОСКВИЧЕЙ В ЗАПАСЕ ЗДОРОВЬЯ      

 (Московский комсомолец» 22.12.03.)

Осведомиться о здоровье каждого москвича собирают​ся в недалеком будущем сто​личные власти. Предполага​ется, что уже в следующем году в мегаполисе начнется развернутый мониторинг ре​зервов физического состоя​ния населения.
Как сообщили "МК" в мэрии Москвы, вообще программа, посредством тестирования определяющая физическую кондицию человека, частично реализуется в Первопрестоль​ной в течение последних трех лет. Первыми подобные тес​ты, производимые на трена​жерах, укомплектованных электронной системой обра​ботки результатов, прошли московские школьники. "За​пасы" их жизненных сил спор​тивные медики определяли по реакции детского организма на нагрузки. В зависимости от изменения частоты пульса, дыхания и т.д. по специальной шкале выводится числовое выражение резерва физиче​ского здоровья человека.
Теперь градоначальники планируют расширить практи​ку "резервного" тестирования, включив в него и взрослое на​селение мегаполиса. Предпо​лагается, что в ближайшие три-четыре года в Москве появится тридцать стационарных па​вильонов, где можно будет "измерить" свой жизненный потенциал. Намечено, что по​добные сооружения, одним своим видом призванные аги​тировать москвичей за здоро​вый образ жизни (сквозь про​зрачные стены павильонов можно будет наблюдать за тре​нажерным тестированием), в основном вырастут в местах массового отдыха горожан — в парках, скверах и т.д. 

СТОЛИЦА ЗАБОТИТСЯ О МОсквичах
(«Известия» 20.12.03.)

Вчера в здании правительства Москвы завершилась вторая московская ассамблея «Здоровье столицы»

Цель ассамблеи — повышение престижа московского здравоохране​ния, расширение рамок внедрения новейших достижений и медицин​ских технологий в практику работы медицинских учреждений Москвы, дальнейшее установление контактов между ведущими специалистами столицы и российскими регионами. С сообщениями выступили веду​щие ученые и врачи-практики. В рамках ассамблеи прошла также вы​ставка «Новое качество медицинских услуг и лекарственного обеспече​ния населения Москвы».

Гриппуйте на здоровье
Выбор болеть или не болеть стал частным делом каждого
(«Российская газета» 20.12.03.)

Татьяна ЗЫКОВА

ЗАБОЛЕВАЕМОСТЬ гриппом в Москве не так страшна, как ее малюют. За минувшую неделю зарегистрировано 132895 боль​ных, что на 26 процентов ниже пороговых значений эпидемии. «Да и те, кто болеет, подхватили в основном разные гриппоподобные инфекции и ОРВИ», — утверждает врач-эпидемиолог, ведущий специалист по гриппу Центра Госсанэпиднадзора Мо​сквы Наталья Волкова.
И все же благодушию не долж​но быть места. Врачи предупреж​дают — волна настоящей эпиде​мии гриппа может захлестнуть столицу в начале января 2004 го​да, как раз на праздники. Жизнь показывает, что болезнь находит даже тех, кто и из дома-то почти не выходит. Потому за счет горо​да сделаны профилактические прививки от гриппа 500 тысячам москвичей.
Ученикам младших классов, больным «хроникам», ветера​нам Великой Отечественной войны и инвалидам, то есть представителям тех самых групп риска, которые более всего склонны к осложнениям. Всего на профилактику вируса власти города выделили около 10 мил​лионов рублей, что, безусловно, катастрофически мало. Но что самое интересное, даже эти деньги не востребованы. Напри​мер, отечественной вакциной нового поколения «гриппол» столичные поликлиники обеспе​чены с лихвой. Взять направле​ние у участкового терапевта и сделать прививку может любой москвич безо всяких ограниче​ний. Подчеркиваю: бесплатно и без очереди! Те же, кто готов сам заплатить за свое здоровье, мо​гут обратиться в частные клини​ки, имеющие лицензию на вак​цинацию. Там предложат разре​шенные к использованию в Рос​сии импортные препараты по це​не от 300 до 500 рублей за дозу. Среди них — ваксигрипп (Фран​ция), инфлювак (Голландия), флюарикс (Бельгия), бегривак и агриппал (Германия).
Но, судя по статистике, основ​ная масса москвичей желанием сделать прививку не горит. Види​мо, одни, как всегда, надеются на «авось», другим жалко денег, третьим — времени... А жаль! Эпидемиологи утверждают, что если хотя бы 30 процентов трудо​способных горожан проявили со​знательность по отношению к са​мим себе, любимым, не то что эпидемии, всплесков гриппа мож​но было бы избежать.
ШКОЛЬНИКАМ ВЫДАДУТ ПАСПОРТА ЗДОРОВЬЯ
(Московский комсомолец» 22.12.03.)

Еще один важный документ помимо дневни​ка появится у некоторых московских школьни​ков. Специалисты Московского института от​крытого образования разработали дизайн так называемого паспорта здоровья ученика.
Как стало известно "МК", эта иллюстриро​ванная книжица мало похожа на обычную ме​дицинскую карту. Несколько первых ее стра​ниц напоминают детскую анкету с вопросами, на первый взгляд не отвечающими назначению подобного документа. Например, ребенок дол​жен написать, за что его любят окружающие, есть ли у него вредные привычки, чем он зани​мается до и после уроков, за что любит школу. Эти вопросы заставляют школьника чаще за​глядывать в свой паспорт, "работать" с ним, а значит, интересоваться записями, которые по​являются на следующих страницах. Это будут рекомендации из кабинета здоровья, которые готовят медики для каждого ребенка в отдель​ности. Но, чтобы составить перечень полезных советов, врачам придется воспользоваться со​временными методами диагностики, которых в обычных школьных медкабинетах просто нет. Вот почему паспорта вводятся пока только в тех учебных заведениях, где открыты центры содействия здоровью школьников, оснащен​ные необходимой аппаратурой. Всего по Моск​ве их насчитывается больше сотни.
В этих школах детям не будут снижать на​грузку, а постараются научить их быстро адап​тироваться к трудным условиям. Раскрыть соб​ственный потенциал школьники смогут, при​слушиваясь к рекомендациям медиков в обла​сти питания, самообразования, физкультуры и так далее.

Александр ПОЧИНОК, министр труда и социального развития:     
«Стучать»—значит заботиться о собственном будущем
(«Известия» 22.12.03.)

Борьба с бедностью объявлена одним из приоритетов госу​дарственной политики. Низкооплачиваемые работники, без​работные, пенсионеры, инвалиды тоже должны ощутить на себе результат экономических реформ в стране. О том, как это​го добиться, с министром труда и социального развития Рос​сии Александром ПОЧИНКОМ беседует обозреватель «Извес​тий» Борис ПАСТЕРНАК.

— Клиенты вашего минис​терства в основном люди бедные. И именно у них самые большие надежды на единый   социальный налог. Но предприятия его ведь прячут.    

— Нет, вы знаете, уровень сбора единого  налога  очень приличный.
— Но ведь через кассу, как показывает практика, идет лишь часть зарплаты, а ос​тальное — в конвертах. С этих сумм никаких налогов не платится. Как с этим бороться? И стоит ли бо​роться?

- Есть несколько путей. Мы, во-первых, снижаем налоги. Подоходный уже снижен до 13 процентов, через год снизим единый социальный на пять пунктов. Второе направление -неотвратимость наказания за неуплату налогов. Для этого до​статочно много делается. И тре​тье - мы говорим человеку: твоя будущая пенсия зависит от количества денег, поступивших на твой пенсионный счет. А ес​ли твой работодатель, налог за​жал, то это он зажал твои день​ги. Наводи порядок. Есть уже масса примеров того, как люди подают в суд на своих работода​телей. Теперь, когда все получа​ют информацию о том, сколько перечислил работодатель на их личный счет, у них открываются глаза. Они понимают, что их об​воровывают.
— Иными словами, вы при​зываете работников «сту​чать» на своих работода​телей?

- Да. Да, да, да, да! Они должны понять, что работода​тель экономит не свои деньги, а их деньги. Их будущую пенсию, их больничные листы, их стpaховые выплаты.

— Но работодатель в ответ говорит: «Тебя это не устра​ивает — увольняйся».
- И увольняйтесь. Но сначала подайте на него в суд. Мы помо​жем вам выиграть любые суды. Он все заплатит - включая мораль​ные издержки и расходы на адвоката. А сегодня уже десятки тысяч случаев, когда люди такие суды выигрывают. И результат налицо: количество нулей на пенсионных счетах граждан стало ничтожным. Пенсионный фонд насчитал всего 490 тысяч нулевых счетов на всю страну. В открытую ничего не на​числять на пенсионные счета ра​ботодатели уже боятся. 
— И начисляют копейки.
- Да, многое по-прежнему скрывается.
— Вы не опасаетесь, что при​зыв «стучать» испортит мо​ральный климате обществе? Была некая договоренность между работником и рабо​тодателем — о том, как вме​сте обмануть государство. Поскольку ему веры все рав​но нет. А вы призываете эту договоренность нарушить.
- Эта договоренность имела смысл тогда, когда оба действи​тельно экономили; не платя нало​ги. Ну, а за пенсиями, говорили оба, мы пойдем к государству, и оно нам обоим заплатит. А теперь возникают новые отношения. «Стучать» - это заботиться о своем собственном будущем. А не «стучать» - это подарить свои деньги совсем не бедному челове​ку, на которого вы работаете.
— Говоря о людях, которые не перешагнули порог бед​ности, президент назвал ци​фру — 31 миллион человек.
- Он назвал две цифры: было 37 миллионов, стало 31. Шесть миллионов человек стали жить лучше. Но это несколько совер​шенно разных групп людей. Есть такие, чьи проблемы можно ре​шить достаточно быстро, а есть та​кие, чьи проблемы надолго.
— У кого «надольше» всего?
- Самая нетерпимая - эконо​мическая бедность. Реальных денег, .которые люди получают в кассе, не хватает на жизнь. Как бороться с этим? Поднимать зарплату. Вторая группа - пенсионеры, живущие на одну, пенсию. Это самая проблемная группа, потому что им пенсия уже установлена, других источни​ков существования у них нет. Выход - как можно скорее поднимать ба​зовую часть пенсии. Третья группа - многодетные семьи. Выход - ад​ресная помощь: повышение дет​ских пособий. Есть еще бомжи, которых тоже можно поделить на две группы: тех, кто сам выбрал себе такую жизнь, и тех, кто вынужден​но ее ведет. К ним тоже разный подход - одному хватает теплой ночлежки, с другим нужно вести серьезную реабилитационную ра​боту. И, наконец, инвалиды. Дол​жен сказать, что их пенсии уже сильно выросли. Прежде они со​ставляли 20-30 процентов от об​щей трудовой пенсии, теперь они доходят до 60-80 процентов.
— Почему бы их еще не под​нять? Деньги вроде бы в каз​не появились...
- Речи о том, чтобы каждому раздать некоторое количество де​нег, сейчас не идет. Мы должны искоренять причины бедности. Но, конечно, мы по-человечески должны отнестись к каждому, кто обратится за помощью в центр со​циального обеспечения.
— Сильная социальная по​литика — признак государств с левой политической ори​ентацией. Поражение пра​вых на думских выборах, по идее, должно добавить оп​тимизма и вашему ведомст​ву, и бедным семьям?
- Такой зависимости нет. Есть правые и даже ультраправые государства, у которых сильная соци​альная политика. Эффективность социальной политики зависит, на мой взгляд, оттого, насколько ра​зумно государство распоряжается своими ресурсами. Сильная соци​альная политика, как это ни пара​доксально, может требовать мень​ше средств из бюджета государст​ва, чем слабая. Если вы начнете раздавать деньги двум третям на​селения России, то вы только без толку их потратите. А если вы сконцентрируете средства и дади​те их тем, кто в них реально нуж​дается, у вас может получиться сильная социальная политика. Се​годня важно не то, что объявлена война с бедностью, а то, что про​грамма эта должна быть реализо​вана параллельно с удвоением ВВП. Мы получим достойный ис​точник для борьбы с бедностью.
— Но избирательная кампа​ния в Думу прошла под ло​зунгами изъятия природной ренты у олигархов. Людям все-таки кажется, что если ее поделить между бедными, то получится терпимая зар​плата...
- Это всегдашнее заблуждение. Можно прикинуть, сколько всего заработали нефтяные компании и «Газпром», поделить на все насе​ление страны и убедиться в том, что это совсем небольшая сумма.
— Давайте попробуем.
- По сверхмаксимуму, взяв са​мый широкий круг компаний, можно предположить, что они произвели продукции на полета миллиардов долларов.
— Считаем доход или при​быль?
- А где вы видели у «Газпро​ма» прибыль? Берем весь валовой продукт. Поделим это на 150 мил​лионов человек и получим по 300. долларов в год на человека. Меньше тысячи рублей в месяц на все население страны. Это если раз​дать все. Не спорю, есть возмож​ность усилить налогообложение нефтегазового комплекса, и это делается. Несколько миллиардов долларов с компаний взять можно. Не десятков, нет. Хотя это тоже приличные деньги.
— «Известия» недавно рас​сказали историю о бывшем учителе, который умудрился оформить себе пенсии сразу в нескольких регионах стра​ны. С пособиями Минтруда такого не бывает?
— А вы помните, как разоблачи​ли того пенсионера? Его поймал компьютер. Вот у меня на столе стоит монитор автоматизированной системы «Занятость-контроль», и я могу в любой момент получить лю​бые данные. Учтен каждый, кто обратился в наши органы. Занесе​ны все его паспортные данные. Ка​кую территорию возьмем? Хаба​ровский край? Ноябрь? В наши ор​ганы трудоустройства обратились 31 273 человека. Из них зарегист​рированы как безработные 20 191 и 18 968 получили пособие по без​работице. Есть небольшой сезон​ный рост безработицы... Всего по стране безработица составляет око​ло 8 процентов, здесь чуть больше. Да, вот еще данные по стипендиям - мы отправили 1587 человек учиться новым специальностям.
— А где самый высокий про​цент безработицы?
— В Чечне. 31,2 процента -уровень зарегистрированной без​работицы. На самом деле он вы​ше. Большей части трудоспособ​ного населения Чечни мы сейчас платим пособие по безработице.
— Насколько оперативно об​новляются эти цифры?
— Как только закончился месяц, все данные вводятся в систему.
— Чем больше цифру вве​дешь, тем больше денег от министерства получишь. Так?
— Эта система умеет ловить вранье, так как она сравнивает и анализирует несколько независи​мых форм отчетности. Система «Занятость-контроль» - реаль​ный враг фальсификатора.
— Вполне вероятно, скоро правительство отправят в от​ставку... Если вам опять предложат министерский пост, вы дадите согласие ?
— Меня отец учил: от работы на государство не отказывайся. Я и не отказывался никогда. Работа в Минтруде, замечу, намного слож​нее, чем в налоговой службе, где я был министром раньше.
— Но в налоговой службе вы изымали деньги, а в Мин​труде раздаете. Неужели это сложнее?
— Я сейчас отвечаю за то, чтобы у людей были деньги. А обеспе​чить это я пока не в силах. Это тя​желое чувство.
— А если представить себе, что вы Дед Мороз и можете всех осчастливить. Что бы вы сделали?
— Я бы взмахнул волшебной палочкой и скомандовал, чтобы у каждого появилась работа. Но од​ним махом людей счастливыми все равно не сделаешь. И я, пожа​луй, принял бы вслед волшебству новый социальный кодекс.

Бедным разрешат есть мясо
(«Известия» 22.12.03.)

Татьяна РЫБАКОВА
В следующем году федеральный закон о потребительской - корзине ждет изменения. Соответствующий законопроект не​сколько федеральных министерств сейчас готовят к внесению в Госдуму. Есть надежда, что установленный законом прожи​точный минимум станет чуть реальнее. Легче бедным от этого не станет, но они хотя бы будут знать, насколько недоедают.

В пятницу Международный со​вет по защите прав потребителей обсуждал состав минимального продуктового набора. В заседании участвовали представители Минтруда, Минздрава и Госкомстата - ведомств, которые занимались до​работкой закона о продуктовой корзине.
Не секрет, что установленный за​коном перечень продуктов, которых должно хватить для полноценного питания, - вещь более чем услов​ная. Согласно этому перечню здо​ровому мужчине в год достаточно. 2 0 кг мяса и 18 кг яблок. В реально​сти население питается еще хуже: поданным Госкомстата, жители Рос​сии хотя и стали есть на 10-13% больше, но их рацион все еще ни​же норм здорового питания. Это по объему. Если считать по составу, си​туация хуже: в рационе большинст​ва граждан преобладают макароны, хлеб и картошка.
Тем не менее вопрос о продукто​вой корзине и прожиточном мини​муме, в состав которого она входит, вовсе не праздный: на их основе ус​танавливаются социальные льготы и выплачиваются пособия. Профсоюзы, например, давно говорят о не​обходимости включить в продукто​вую корзину больше мяса, рыбы, яиц и овощей и уменьшить количе​ство мучного. Но это означает, что стоимость корзины увеличится. Следовательно, увеличится и число людей, имеющих право на соци​альные пособия и льготы, которые выплачиваются тем, кто имеет до​ходы ниже прожиточного миниму​ма. А их и сегодня 31,2 млн чело​век - 21% населения. Отсюда и скромность разработчиков норм.
При этом Минэкономразвития и Минтруд настаивают на ужесточе​нии норм определения бедности. «Размазывание» социальной помо​щи приводит к тому, что наиболее бедные получают меньше, чем мог​ли бы даже при нынешних расхо​дах бюджета, говорят они. На заседании Международного совета по защите прав потребителей приво​дились даже рекомендации Мос​ковского бюро Международной ор​ганизации труда по преодолению бедности в России: увеличивать нормы в ситуации низкого уровня жизни опасно для наиболее бедных слоев населения.
Однако есть и иные мнения. Экс​перты неоднократно предлагали разделить методику подсчета про​житочного минимума (в том числе продуктовой корзины) и меры со​циальной поддержки. Сейчас полу​чается, что ограниченные возмож​ности бюджета по сути диктуют за​ниженные и не имеющие отноше​ния к реальности нормы. Научный руководитель Института глобализа​ции Михаил Делягин говорит: «Пусть правительство честно скажет: сейчас мы можем обеспечить нор​мы, например, на 70%. Но нормы при этом должны быть реальными». До честности дело не дошло, но прислушаться к рекомендациям Все​мирной организации здравоохране​ния об увеличении в рационе белков и овощей ведомства решили. При уточнении продуктовой корзины бу​дут учтены и особенности питания в различных регионах: на Чукотке нужны немного иные продукты, чем в Краснодарском крае. Но говорить о том, что продуктовая корзина ста​нет походить на настоящую, не при​ходится: Минздраву и сегодняшняя нравится, а Минтруд боится, что воз​можностей соцзащиты на всех бед​ных не хватит. Так что мяса нам поло​жат в корзину побольше, но не на​много. Не по потребностям, а по воз​можностям. Бюджетным.

ЗАРПЛАТА МАШИНИСТОВ СТАНЕТ ЗАВИСЕТЬ 

ОТ ДОХОДНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ
(Московский комсомолец» 22.12.03.)

Отныне зарплата у железнодорожников бу​дет напрямую зависеть от эффективности их работы и, соответственно, доходов предпри​ятия. Это предусматривает приказ Министер​ства путей сообщения.
Как стало известно "МК", изменена отрасле​вая единая тарифная сетка по оплате труда ра​ботников, занятых в основной деятельности железных дорог. Речь идет о машинистах, мон​терах путей и прочих специалистах, непосред​ственно обеспечивающих перевозку грузов и пассажиров, обслуживающих и ремонтирую​щих железнодорожный подвижной состав и от​вечающих за безопасность движения поездов. На сегодня в России таких специалистов 1 мил​лион 197 тысяч. Их средняя зарплата в про​шлом месяце составила 9,7 тысячи рублей. Причем за прошедший год она выросла почти на треть. Кроме того, увеличилось число этих работников (на 15 тысяч). В МПС надеются еще больше заинтересовать специалистов, поста​вив их зарплату в прямую зависимость от рабо​ты. Для представителей каждой специальности отдельно будет предусмотрен свой коэффици​ент от дохода железнодорожного предприятия.

Тарифы растут с Нового года
(«Московская правда» 20.12.03.) 

Ирина ВАЛЕРЬЕВА

С 1 января в Москве увеличится плата за жилищно-коммунальные услуги. Соответствующее постановление подписал мэр Москвы Юрий Лужков.
Для населения плата за вывоз мусора с начала будущего года составит 13 рублей 20 копеек с человека в месяц. Возрастут и ставки оплаты услуг водоснабже​ния и водоотведения в жилых до​мах, оборудованных водопрово​дом, канализацией и ванными с централизованным горячим водо​снабжением, - до 95 рублей 80 копеек с человека в. месяц, а в домах, оборудованных канализа​цией, водопроводом и газовыми водонагревателями, - до 77 руб​лей 80 копеек.
Ставки оплаты для москвичей, имеющих единственное жилое помещение и зарегистрированных в нем, за отопление составят 4 рубля 99 копеек за квадратный метр общей площади в месяц, а для жителей города, имеющих более одного жилого помещения, а также за отопление излишков жилой площади - 9 рублей за каж​дый квадратный метр общей площади. При этом ставка оплаты услуг горячего водоснабжения со​ставит 89 рублей 70 копеек с че​ловека в месяц.
Размер ставок оплаты за со​держание и ремонт жилого дома составит для жилых домов со все​ми удобствами, лифтом и мусо​ропроводом 3 рубля 20 копеек за один квадратный метр общей пло​щади в месяц (для квартир, рас​положенных на первом этаже, -2 рубля 90 копеек в месяц). Для жилых домов со всеми удобства​ми, лифтом, но без мусоропро​вода - 3 рубля 10 копеек за один квадратный метр общей площади в месяц (2 рубля 80 копеек соот​ветственно), для жилых домов со всеми удобствами, без лифта, но с мусоропроводом -2 рубля 90 копеек за один квадратный метр общей площади в месяц (2 рубля 60 копеек). 
Конец выпуска.

