           ВНИМАНИЕ!!! ВНИМАНИЕ!!! ВНИМАНИЕ!!!  

Уважаемые коллеги!

Направляем вам ежедневный обзор центральной российской прессы по социальной тематике.

Обращаем ваше внимание на то, что в обзор входят все материалы, опубликованные в центральной печати по данной тематике вне зависимости от того, совпадает их содержание с точкой зрения руководства Фонда социального страхования Российской Федерации или нет. Напоминаем также, что опубликованные в прессе комментарии и различные расчеты, касающиеся деятельности исполнительных органов ФСС РФ, являются авторскими материалами газет. Они не обязательно согласованы с руководством Фонда, могут содержать ошибки и не должны использоваться в качестве руководства к действию без согласования со специалистами центрального аппарата Фонда.

24 сентября 2003 г.

	
	ВНЕБЮДЖЕТНЫЕ ФОНДЫ, ПРОФСОЮЗЫ И СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	


Когда пенсионные деньги «придут на работу»?

(Российская газета, 24.09.2003)
Алексей ПАВЛОВ

ПОЧТИ год идет разработка ме​ханизмов реализации пенсион​ной реформы. Уже 2 месяца про​шло с ее официального старта. Государство продолжает дораба​тывать отдельные ее положения. В общем, работа идет. А вот другие участники пенсионной ре​формы — управляющие компа​нии (УК) ждут. Чего они ждут и как готовятся к следующему эта​пу реформы, рассказывает глав​ный управляющий директор УК «Альфа-Капитал» Анатолий Ми​люков.
— Анатолий Анатольевич, за​конодательные акты по пенси​онной реформе были приняты прошлой зимой. Когда вы на​чали работать в этом направ​лении?
— Готовиться к пенсионной реформе мы начали примерно в то же время. Встречались с дру​гими управляющими компания​ми, обсуждали, что она будет собой представлять, как будет проходить. Пытались донести свое коллективное мнение до непосредственных разработчи​ков реформы. Например, мы участвовали в работе над подза​конными актами по пенсион​ной реформе, в частности в ра​боте группы по подготовке кон​курсной документации.

— А чем сейчас заняты управ​ляющие компании? Что еще предстоит вам сделать, чтобы стать полноправными участ​никами реформы?
— Пока мы ждем договор из Пенсионного фонда. По Закону Пенсионный фонд должен за​ключить договор с УК в течение месяца после официального объявления результатов конкур​са УК. Если точнее, последний день заключения договора — 11 октября. К сожалению, пока этого не произошло. На данный момент у нас практически от​сутствует информация по про​цедуре заключения договора.

Управляющие компании смогли раздобыть требования и порядок заключения договора между Пенсионным фондом и УК. К нему прилагается список документов, которые нужно подготовить. Он не такой слож​ный, как список документов для конкурса. Но его подготов​ка все равно требует времени. Насколько мне известно, пока никто договора не заключил. Думаю, ждать этого события мы будем еще недели три, пока Пенсионный фонд не соберет документы у всех компаний.

Потом мы должны подписать договор со спецдепозитарием. С этим, думаю, будет меньше про​блем. Спецдепозитарий — стру​ктура рыночная и имеет опыт заключения подобных догово​ров, в том числе и с нами. А у Пенсионного фонда опыта ра​боты с УК нет, наверное, поэто​му процесс идет медленно.

— Есть ли опасения, что из-за задержки в подписании дого​воров все остальные сроки проведения реформы сдвинут​ся?
— Нет. По этому поводу Пенсионный фонд заявлял, что возможные задержки в подпи​сании договора с ним не повлияют на изъявление воли за​страхованных лиц. Хотя до под​писания договора между Пен​сионным фондом и управляющими компаниями стоит подо​ждать с передачей заявления.

— Какая же работа начнется после подписания договора?
— Мы запустим рекламную кампанию, адресованную преж​де всего населению. Проблема заключается в том, что сейчас мы не имеем возможности рек​ламировать себя как компанию по управлению пенсионными накоплениями. Мы можем только сообщать, что мы побе​дили в конкурсе управляющих компаний для заключения дого​вора доверительного управления средствами пенсионных накоплений с Пенсионным фон​дом. И поэтому сейчас, когда к нам уже начинают обращаться желающие перевести слои пен​сионные средства в наше управ​ление, мы не можем давать им однозначный ответ со своими реквизитами. Это уже будет считаться рекламной кампани​ей. После подписания договора мы, несомненно, дадим ей пол​ный ход.

— Тогда скажите, на чем бу​дет построена ваша рекламная кампания?
— Наша цель — рассказать не только о себе, своем деловом активе, но и о самой пенсион​ной реформе. Ведь по большому счету широкомасштабной госу​дарственной кампании по про​паганде пенсионной реформы нет. Поэтому важной составля​ющей будет и просвещение на​селения. С этой точки зрения отсрочка реформы — благо. Тем больше людей смогут узнать о своем праве принимать реше​ние. Мы будем стараться охва​тить как можно больше населе​ния, хотя у нас слишком мало времени, чтобы сделать все ка​чественно.

— Предположим, что кто-то принял решение, написал зая​вление и отправил его. Плани​руете ли вы как-то работать напрямую с этими людьми и дальше?
— Безусловно, работу вести мы будем. Во-первых, потому что в этом будет объективная необходимость. Скорее всего мы будем раскрывать общим пулом информацию на нашем сайте несколько раз в год. Ду​маю, это поможет оценить ре​зультаты нашей деятельности раньше, чем придет извещение из Пенсионного фонда. Ведь в следующий раз выбрать УК можно будет через год, то есть где-то в конце 2004 года. К это​му моменту отчетов об управле​нии средствами еще не будет. Фактически и в следующем го​ду население будет выбирать УК вслепую, а реальные результаты узнает только в 2005 году. Во-вторых, каждый пришедший в компанию — потенциальный покупатель других продуктов. А мы активно работаем на роз​ничном рынке.

— То есть для вас работа с пенсионными накоплениями застрахованных лиц — это часть вашего розничного бизнеса?
— Конечно, это часть наше​го бизнеса. С этой точки зрения можно сказать, что наше уча​стие в пенсионной реформе бы​ло предопределено. Мы крупная публичная компания, у которой серьезный розничный бизнес, построенный на отделениях и филиалах Альфа-банка, кото​рых более 100 в 35 регионах. Однозначно было ясно, что пенсионная реформа — это роз​ничный бизнес. И для компа​нии с большими амбициями в розничном бизнесе смешно не участвовать в реформе.

— Если вы частная компания, то главным для вас должна быть прибыль. А как же из​держки? Ведь вряд ли частные УК смогут получить отдачу на первых этапах работы.
—    Самая    главная    наша цель — достигать наилучших ре​зультатов для наших клиентов. Мы получаем свою прибыль от доходов, которые обеспечиваем гражданам.   Причем   в   законе сказано, что наша прибыль ог​раничена 10 процентами. Ясно, что в первые годы это будет не​выгодно.   В  лучшем   случае   5 процентов пенсионных накоп​лений  поступят  в  управление УК, то есть сумма не превысит 40 миллиардов рублей. Мы по​лучим  очень  маленькую  при​быль, в то время как издержки будут колоссальные. Однако мы готовы к ним, потому что они являются частью больших из​держек по развитию розничного бизнеса. Для нас это скорее ин​вестиция на будущее.
Кому доверить осень жизни

(«Аргументы и факты» №39/03)

Галина КОРЕНЕВУ
До 1 ноября большинство россиян получат «при​веты» из Пенсионного фонда. "АиФ" уже писал об этом в № 28 за этот год. В письме будет ука​зано, сколько денег нако​пилось у каждого на сче​ту. И Пенсионный фонд предложит до Нового го​да сделать выбор -дове​рить их государству или частной управляющей компании. 

Не для всех
ВЫБОР предстоит де​лать женщинам после 1956 года рождения и мужчинам после 1952 года рождения. Более, старшего поколения эти волнения не касаются.
Выбирая управляющую компанию; вы рискуете не всей пенсией, а только нако​пительной ее частью. За 25%: Так вот, из них на на​копительную часть (те деньги, которыми предсто​ит "играть") идет только 2-3%: 2% - тем, кому уже ис​полнилось 35 лет, 3% - тем, кто моложе. Сумма, кото​рой вам предстоит распо​рядиться сейчас, не больше 100-200 рублей.
Если вы останетесь не​довольны результатами ра​боты выбранной вами компании, то можете ее поме​нять, но -только через год.
  Выбирать можете лю​бую компанию - не важно, где вы живете. '.. Управляющие компании -это такие компании, кото​рые на ваши деньги приоб​ретают пакеты акций или облигаций, следят за коти​ровками, по мере надобно​сти продают дешевеющие управлении несколько пае​вых инвестиционных фондов и негосударственных пенси​онных фондов.

Минфин провел конкурс, отобрал 55 управляющих компаний (из 111 существу​ющих). Критерии следую​щие - каждая была обязана на 1 августа 2003 года иметь собственный капитал не ме​нее 50 млн. рублей. И не менее 100 млн.. рублей денег клиентов (чтобы доказать, что пользуется доверием).

Как выбирать
ПРОГРАММНЫЙ дире​ктор Международной конфе​дерации обществ потребите​лей Полина Крючкова сове​тует обращать внимание:

Чем больше стаж рабо​ты компании, тем лучше. Лицензия на право управления ПИФами и НПФ не может быть выдана рань​ше 1996 года. Хоро​шо, если компания имеет опыт работы и в те годы, когда акции дорожали, и в те, когда они деше​вели (российский фондовый рынок падал в 1997-1998 и в 2000 годах).

- Величина соб​ственного капитала и средств под управ​лением - критерии те же: чем больше, тем лучше. 

- Имеет значе​ние открытость компании: есть ли у нее специальный контактный телефон и сотрудники по пенсионным вопросам, легко найти информацию компании в прессе, доступна ли финансовая отчетность за последнее время.

- Доходность управляющих компаний - очень коварный критерий.

Дело в том, что в отличи от банков они не обещаю никаких процентов - рынок акций очень подвижен. Поз тому доходность здесь меняется каждый день.

Высокие доходы в прошлом не дают гарантий н будущее. В прошлом году лучших управляющих компаний доходность не превышала 40% годовых. Но, если доходность ниже 15-20%, это заставляет задуматься о качестве работы.

Сделав выбор, аккуратно печатными буквами заполните заявление в ПФ] (бланк заявления вам тоже пришлют). Не забудьте по ставить подпись!

Самостоятельно заключать договор с УК или уведомлять ее о своем решении не требуется. Просто от правьте заявление в ПФР по месту жительства.

ЧЕМ ПРИДЕТСЯ РИСКНУТЬ?

	            Отчисления на накопительную часть пенсии в год



	
	Зарплата в год (руб.) 


	Работники

	год
	от 100 тыс.
	От 100 до 300 тыс
	От 300 до 600 тыс.
	Свыше 600 тыс

	Для мужчин 1953-1 966 г.р., для женщин 1957-1966 г.р.

	С 2002 г.

	2%

	2000+1,1% с суммы сверх 100 000

	4200 + 0,56% с суммы сверх 300 000

	5880


	Для граждан 1967 г. р. и моложе

	2002-2003 гг.

	3%

	3000+1,69% с суммы сверх 100 000

	6380 руб. + 0,85% с суммы сверх 300 000

	8930


	
	2004 г..

	4%
	 4000+2,26% с суммы сверх 100 000

	8520+1,13% с суммы сверх 300000

	11910


	
	2005 г.

	5% ...

	5000+2,84 с суммы сверх 100 000

	10640+1,41% с суммы сверх 300 000

	14870


	
	с 2006 г.

	6% 

	6000+3,4% с суммы сверх 100 000

	12800+1,69% с суммы сверх    300 000

	17870



Доноры снова ездят бесплатно

(«Аргументы и факты» №39/03)

В Конце прошлого года Госдума приостановила действие пункта Федерального закона «О донорстве крови и ее компонентов   который давал донорам право на транспорт​ные льготы. Однако столичный мэр решил вернуть доно​рам-москвичам право бесплатного проезда. Тем более что сделать это оказалось не так уж и сложно: ведь в дотации городскому транспорту,   по мнению депутатов МГД  уже заложены льготы почетным донорам. Так что столичные  жители, награжденные знаками "Почетный донор России" и Почетный донор СССР", снова будут пользоваться общественным транспортом бесплатно.

«Сладких» россиян все больше

(«Московская правда» 24.09.03)

Анатолий МИРЕЕВ
Ежегодно количество россиян, больных сахарным диабетом, увеличивается на семь процентов.

Об этом заявил президент Российской ассоциации эндокри​нологии Иван Дедов. По его ин​формации, на сегодняшний день в стране этой неизлечимой пока болезнью страдают около вось​ми миллионов человек. Самое главное для больных диабетом -строгий контроль за уровнем са​хара в крови и своевременная инъекция инсулина.
Современная медицина за последние годы добилась значительных успехов в разработке новых технологий, которые по​зволяют значительно облегчить жизнь диабетика. Одним из пос​ледних изобретений являются инсулиновые дозаторы. «С их помощью введение инсулина серь​езно упрощается», - подчеркнул Иван Дедов. Сам прибор выгля​дит как шариковая ручка. Боль​ной с помощью особой кнопки выставляет дозу инсулина, значе​ние которой высвечивается на маленьком экране, затем сни​мает колпачок, вводит под кожу иглу и нажимает на ту же кноп​ку. Через несколько секунд иглу можно вынимать. Кроме этого, сейчас врачи и диабетики ис​пользуют электронный прибор, с помощью которого можно быстро измерить уровень саха​ра в крови.
Менингит - не простуда!

(«Аргументы и факты» №39/03)

Инна ОБРАЗЦОВА
ПЯТИКЛАССНИЦА школы № 597, располо​женной в Северном округе, умерла в четверг, 18 сентября. Во вторник она была госпитализирова​на с диагнозом "менингит".

В ПРИЕМНОЙ директора школы меня успокоили. Чтобы обезопасить других детей, здесь выполнили все меры, предписанные окружной СЭС. Ограничен контакт с одноклассниками умершей девочки. Дети ходят на за​нятия, но для них выделен отдельный кабинет. Карантин продлится 10 дней. На всю школу он не распространяет​ся. Меры приняты в основном для успокоения родите​лей. Инфекция, так объяснили мне, неустойчива и пере​дается только при очень близком контакте, например, при поцелуе. (А как быть, если один ребенок дал друго​му откусить яблоко?) Только в пятницу (!) у детей и пре​подавателей взяли пробы на анализ. Результаты иссле​дований на момент моего звонка еще не были известны. Как рассказали родители одного из учеников 597-й шко​лы, в Северном округе зафиксировано еще по крайней мере два случая этой страшной болезни. Но в школе № 425 категорически отрицали причастность к опасному диагнозу, а в школе № 1112 сначала бросали трубку, а потом заявили, что на подобные вопросы по телефону не отвечают.
По данным Главного государственного санитарного врача по г. Москве Николая Филатова, за 8 месяцев этого года заболели 230 чел., из них 112 детей. В 19 слу​чаях все закончилось летальным исходом. За сентябрь эпидемиологи насчитали 12 больных с подтвержденным диагнозом. И десятки - с подозрением на гнойные бак​териальные менингиты. Это в 1,5 раза больше по срав​нению с прошлым годом. Кривая заболеваемости под​нимается плавно. Резких скачков, всплесков не наблю​далось. Но ситуация с менингитом тревожна даже не своими цифровыми показателями, а тем, что мы перед ним беззащитны. От менингита делают прививки. Но сейчас идет смена возбудителя заболевания. Появился менингококк другой "модификации", К КОТОРОМУ У МОСКВИЧЕЙ НЕТ ИММУНИТЕТА. Для "нового ме​нингита" характерна высокая смертность - 10%. Забо​левание передается воздушно-капельным путем. Внеш​ние проявления, как при любом респираторном заболе​вании: высокая температура, лихорадка, недомогание. Неспециалист так сразу не распознает. Бактерия дейст​вительно не стойкая в окружающей среде: при прямом воздействии солнечных лучей погибает в считанные се​кунды. Но для ослабленных, для маленьких детей, веду​щих "коллективный" образ жизни, риск заболеть все равно остается" высоким.
По словам Николая Филатова, в октябре детям детса​довского возраста и ученикам 1-2-х классов будут делать прививки. Поскольку в календарь прививок они не вхо​дят, то средства на закупку вакцины нужно где-то изы​скивать. Эпидемиологи обратились в городские префек​туры с просьбой выделить около 1 млн. руб. Пока от​кликнулись только три округа, первым был Северо-Вос​точный. 
Прикладная арифметика

(«Московская правда» 24.09.03)

Константин ЛАСКИН
По официальной статистике, россияне стали жить на 13 процентов лучше. Правда, независимые экономисты считают, что этого не может быть.

Госкомстат России опублико​вал очередной отчет, по кото​рому получается, что в январе -августе легальные доходы рос​сиян в сравнении с теми же ме​сяцами прошлого года выросли на 13 процентов, достигнув пяти тысяч рублей с небольшим. Од​нако большинство москвичей уверены, что не стали жить луч​ше. За разгадкой особенностей российской государственной ста​тистики «МП» обратилась к бир​жевому аналитику одной из инвестиционных компании, эконо​мисту Алексею Лысенко:
- Дело в том, что по полити​ческим причинам во всех офи​циальных расчетах оперируют заведомо неверными показате​лями инфляции, которая в реаль​ности выше заявляемой пример​но в два раза: это можно опре​делить по ценам на по​требительские товары, которые за последние два года выросли где-то на 40 процентов. Сейчас по итогам года, с уче​том подорожания бензи​на, инфляция составляет 20 процентов, а не око​ло 10, как говорят в Минфине. Отсюда и возникают ошибочные статистические данные о росте реальных доходов - на самом деле по доходам мы еще даже не вышли на компенса​цию ущерба от инфля​ции. В реальности идет не рост, а падение.
Скорее всего, ны​нешнее заявление Гос​комстата связано с изби​рательными кампания​ми. Незначительный рост доходов (а если быть более точным, то их перераспределение) происходил только в уз​ких социальных катего​риях населения и за их рамки практически не выходил. Плюс немнож​ко улучшилась ситуация в от​дельных регионах. В целом по​ложение можно охарактеризо​вать как стабильное сокращение реальных доходов подавляюще​го большинства населения.
К слову, о доходах. Экспер​тами давно подсчитано, сколько у нас в городе богатых, тех, чей прибыток переваливает рубеж в 50 тысяч долларов в год, отде​ляющий российский средний класс от класса простых богатых. В Москве их насчитывается при​мерно 315 тысяч человек - все они находятся на персональном учете у маркетологов. Все остальные - по мировым меркам -бедные.

