           ВНИМАНИЕ!!! ВНИМАНИЕ!!! ВНИМАНИЕ!!!  

Уважаемые коллеги!

Направляем вам ежедневный обзор центральной российской прессы по социальной тематике.

Обращаем ваше внимание на то, что в обзор входят все материалы, опубликованные в центральной печати по данной тематике вне зависимости от того, совпадает их содержание с точкой зрения руководства Фонда социального страхования Российской Федерации или нет. Напоминаем также, что опубликованные в прессе комментарии и различные расчеты, касающиеся деятельности исполнительных органов ФСС РФ, являются авторскими материалами газет. Они не обязательно согласованы с руководством Фонда, могут содержать ошибки и не должны использоваться в качестве руководства к действию без согласования со специалистами центрального аппарата Фонда.
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	ВНЕБЮДЖЕТНЫЕ ФОНДЫ, ПРОФСОЮЗЫ И СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	


Зурабов просеет работодателей
Уйти в частные УК с комфортом смогут сотрудники 

крупных компаний

(«Ведомости» 26.09.03)
Борис ГРОЗОВСКИЙ, Елена МЯЗИНА
Пенсионный фонд будет самостоя​тельно определять, сотрудники ка​ких компаний смогут перевести свои пенсионные деньги частным управляющим без лишней мороки. Фонд оценит, сколько будущих пен​сионеров в каждом регионе пожела​ют отдать свои накопления "частни​кам", и заключит с работодателями столько договоров о заверении подписей сотрудников, сколько нужно "для покрытия территории".

Выбирать управляющую компанию буду​щие пенсионеры могут несколькими спо​собами: отнести заявление в местное отде​ление ПФР лично, заверить его у нотариу​са и отправить по почте либо передать его организации, с которой фонд заключил соглашение о взаимном заверении подпи​сей. Как следует из приказа Минфина, до​говоры могут заключаться с организация​ми, имеющими право удостоверять дове​ренности: с работодателями, ЖЭКами, ста​ционарными лечебными учреждениями, банками и почтовыми отделениями.
Сегодня ПФР подпишет первые рамоч​ные соглашения с организациями о со​трудничестве при заверении подписей. По словам советника председателя ПФР Владимира Вьюницкого, в первую группу трансферагентов войдут 12 крупных бан​ков. "После подписания соглашения мы начнем обсуждать с ПФР, сколько филиа​лов и отделений смогут заверять подпи​си", - отмечает зампред правления Альфа-банка Андрей Соколов. Банк предложит ПФР сделать агентами все свои 36 филиа​лов и 70 отделений. Так же поступят Росбанк и Банк Москвы, говорят представите​ли этих банков. Исходя из прогноза о том, сколько застрахованных пожелают вы​брать управляющего, региональные отде​ления ПФР смогут оценить, сколько аген​тов необходимо "для охвата территории", подтверждает попросивший не называть его имени чиновник ПФР.
"Мы очень заинтересованы в органи​зации этой работы, поскольку будущие пенсионеры - наши потенциальные кли​енты, которым можно предложить весь пакет розничных услуг", - говорит пер​вый зампред правления Росбанка Владимир Голубков. Он надеется, что заверени​ем подписей агентская работа банка не закончится: "В дальнейшем мы сможем доводить до будущих пенсионеров ин​формацию о состоянии их счета".
Банкиры затруднились оценить свои расходы на организацию одного рабоче​го места. Криптографическая программа "Верба 5.1" будет стоить каждому филиалу порядка $100. Основные затраты будут не финансовыми, а организационными, счи​тает Голубков: это дополнительный штат, оборудование рабочего места, усиление каналов связи. Он предполагает, что 4 руб. за одно переданное в ПФР заявление мо​гут компенсировать затраты банка. Топ-менеджеры Альфа-банка и Банка Москвы с ним не согласились, отметив, что точно оценить затраты пока невозможно.
Работодателям придется сложнее. По​ка ПФР собирается заключать договоры только с самыми крупными из них: "Зачем нам терять 4 руб., если заявление может быть обработано сотрудниками террито​риального фонда", - отмечает сотрудник ПФР. У мелких компаний шанса нет вооб​ще. "Плана по количеству агентов у нас нет, а договор предъявляет жесткие требования к оборудованию помещения, его безопасности, хранению документов, и далеко не каждый сможет их выполнить", - говорит чиновник. Работодатель, кото​рому отказал ПФР, не сможет принудить его к заключению договора, отмечает ру​ководитель юридической службы УК "НИ-Койл" Наталья Плугарь.
Почти во всех отделениях ПФР' по Москве "Ведомостям" не смогли ответить на вопрос, кто из работодателей сможет стать агентом. "Еще рано об этом думать, приходите через 2-3 недели", - таким был самый распространенный ответ. Впрочем, в двух московских отделениях ПФР "Ведо​мостям" рассказали, что они уже пригла​сили несколько работодателей с числен​ностью персонала больше 1000 человек стать агентами. При этом, по сведениям гендиректора УК "КапиталЪ" Алексея Шкрапкина, холдинговым структурам ПФР предлагает заключать отдельные до​говора на каждое входящее в них юрлицо и на каждый филиал. Это резко увеличива​ет затраты на заверение подписей.
По словам директора пенсионного проекта ЗАО "Ренова" Алексея Гончарова, входящие в группу предприятия (ТНК, СУАЛ-холдинг) получили приглашения стать трансфер-агентами. "У крупных ра​ботодателей уже есть ПО для заверения электронной подписи, и техническое вза​имодействие с фондом не должно стать проблемой", - считает он.
По мнению Плугарь, недостаток трансфер-агентов создаст неразбериху в отделениях ПФР и помешает выбору управляющих. А вот Полина Крючкова из КОНФОП считает, что работодателей сле​довало бы назначать агентами в послед​нюю очередь: "У них гораздо больше, чем' у банков, возможностей давить на работ​ника, "продавая" голоса управляющим".
Право выбора есть почти у всех

До 31 декабря каждый гражданин России должен

 определить будущее своей пенсии

(«Известия» 26.09.03)
Елена ГОСТЕВА
Совсем немного времени остается до того момента, ког​да каждый работающий граж​данин России должен будет принять для себя стратегиче​ское решение, сравнимое по своему значению, видимо, только с выбором «куда вло​жить свой ваучер». Нам всем предстоит решить, кому мы доверяем свою будущую пен​сию — государственному Пен​сионному фонду России (ПФР) и агенту государства по раз​мещению пенсионных отчис​лений — Внешэкономбанку или же частной инвестицион​ной управляющей компании.
Не так давно Минфин подвел итоги конкурса среди управляющих компаний (УК) и обнародовал спи​сок победителей. Теперь каждый россиянин теоретически должен знать, что у него есть право выбора - куда и кто будет вкладывать средства его будущей пенсии, и иметь возможность им воспользо​ваться.

Что надо сделать для того, что​бы выбрать? Если вы хотите, чтобы вашими накоплениями на пенсию, как и прежде, распоряжалось госу​дарство, то есть государственный фонд и государственный банк, то не надо делать ровным счетом ни​чего - ваши средства по умолча​нию будут направлены в ВЭБ, кото​рый и так ими сейчас управляет как агент ПФР. Именно поэтому такая категория граждан и называется «молчуны».
Если же вы хотите отдать деньги исправление негосударственной компании, то готовьтесь к тому, что предстоит побегать и постоять в очередях. Сначала ПФР должен каждому прислать по почте уведом​ление о том, что вы имеете право выбрать управляющую компанию, и сведения о том, сколько денег на​коплено на вашем персональном лицевом счете за период проведе​ния в России пенсионной реформы - с начала 2002 года. Эти докумен​ты нужно будет отнести в отделение Пенсионного фонда по месту своей прописки, по-старому — в райсо​бес. До того как заполнить эти доку​менты, необходимо хотя бы озна​комиться в отделении Пенсионного фонда со списком победивших в конкурсе 55 УК и получить инфор​мацию об их деятельности. При вы​боре компании нужно опираться на данные о том, сколько времени данная компания работает на рын​ке, на величину ее уставного капи​тала и цифры доходности, которую компания показывала в предыду​щие годы своей работы по инвести​рованию средств населения. Как правило, все УК не новички на фон​довом рынке и до проведения кон​курса на работу с пенсионными деньгами управляли активами пае​вых инвестиционных фондов или активами негосударственных пен​сионных фондов - поэтому цифры доходности прошлых лет таких ком​паний являются открытой инфор​мацией, которую можно узнать, на​пример, на сайтах этих компаний. Алексей Шкрапкин, генеральный директор управляющей компании «КапиталЪ» - одного из победите​лей конкурса: «Важно, чтобы управ​ляющая компания имела историю управления именно пенсионными деньгами, поскольку требуемый при этом опыт достижения положительных результатов независимо от того, что происходит на рынке, осо​бенно важен для управления пен​сионными накоплениями. Помимо этого я бы на месте вкладчика обра​щал внимание и на перечень кли​ентов, которые уже доверили свои деньги управляющей компании. Лично для меня, например, это был бы, наверное, определяющий фак​тор, поскольку он характеризует сте​пень доверия ^.удовлетворенности тех компаний и людей, которые се​годня работают с управляющей компанией».
Рассчитывать, что если в про​шлом году УК увеличила активы своих клиентов на 50%, то такие же показатели будут и в следую​щем году, по меньшей мере нера​зумно. Алексей Шкрапкин объяс​няет: «В этом случае надо не гнать​ся за «сверхдоходами», о которых могут говорить некоторые управля​ющие, кивая на доходность выбо​рочных прошлых лет, а ориентиро​ваться на стабильность показателей управления портфелем, и тогда «тощие» годы если и не принесут больших доходов, то убытками точно не обернутся».
Но, предположим, УК вы выбра​ли, документы заполнили. Прихо​дите в собес - а там очередь, отсто​ять которую у вас нет времени, по​тому что нужно бежать на работу. Выхода может быть три. Стоять в очереди до победного конца, потому что работники отдела соцобеспечения должны принять ваши до​кументы из рук в руки и зафиксиро​вать, что выбор вы совершили лич​но, сами, без принуждения и в здравой памяти. Можно сходить к нотариусу, где вашу подпись на документах заверят. Но в государст​венных нотариальных конторах очереди не короче, чем в собесе, а сами нотариусы не очень-то стре​мятся заверить побольше подписей - для них это самая низкооплачи​ваемая услуга. Можно заверить подпись на месте вашей работы -но это только в том случае, если ваш работодатель заключил договор с территориальным управлением Пенсионного фонда по месту на​хождения вашего предприятия. Та​кое право дает работодателю приказ Минфина № 79н от 21 августа 2003 года «Об утверждении типо​вой формы соглашения о взаимном удостоверении подписей». По словам главы Пенсионного фонда России Михаила Зурабова, пока та​кие договоры не заключены ни с одним из работодателей, но в бли​жайшие недели работа по заключе​нию таких договоров станет для ПФР одной из основных задач.
Впрочем, если вы решите ос​таться «молчуном», это не означа​ет, что вы будете навсегда лишены возможности поменять свое реше​ние. Менять управляющую компа​нию можно каждый год.
Сейчас ПФР начал рассылку уведомлений всем гражданам страны. На что следует обратить внимание?
Прежде всего имейте в виду, что в рассылаемых сейчас уведомлени​ях ПФР содержится одна серьезная неточность - в них указано, что че​ловек может выбрать управляющую компанию (УК) только до 15 октяб​ря, а письма с выбором УК, полу​ченные позже этой даты, рассматри​ваться не будут. Это не так. В связи с тем, что ПФР до сих пор разослал уведомления далеко не всем граж​данам даже в Москве, срок рассыл​ки продлен до 1 ноября. А вот воз​можность выбрать УК у любого че​ловека, получившего уведомление, сохраняется до 31 декабря. Решение о продлении сроков рассылки и сроков выбора УК принято прави​тельством России и вступило в за​конную силу. Поэтому люди, кото​рые получат письмо ПФР после 15 октября, могут смело заполнять за​явление и нести его в местное отде​ление ПФР.
В письмах, которые сейчас по​лучают люди, фигурируют две суммы страховых взносов. День​ги, указанные в верхней строчке (страховая сумма), останутся в ПФР и ни в какие рыночные инст​рументы не инвестируются. Чело​век может выбрать управляющую компанию только для той суммы, которая указана в нижней строчке, - «страховые взносы, поступив​шие в ПФР в 2002 году и отражен​ные в специальной части индиви​дуального лицевого счета на финансирование накопительной ча​сти трудовой пенсии».
Следует отметить, что сейчас в рассылаемых ПФР письмах указы​вается только сумма, начисленная за 2002 год, а позже ПФР разошлет письма с указанием этой же суммы плюс доход, полученный от инвес​тирования этой суммы в течение 2003 года, плюс отчисления от ра​ботодателя за 2003 год. Итоговая сумма и будет передаваться в уп​равляющие компании по заявле​нию будущего пенсионера. Подсчет этой суммы ПФР обещает закон​чить в январе 2004 года.
Как заполнять бланк, в письме указано: ручкой с темной пастой и разборчивым почерком, помарки не допускаются. Только одна гра​фа может вызвать недоумение у будущих пенсионеров - полное наименование инвестиционного портфеля.
Дело в том, что в протоколе за​седания конкурсной комиссии по отбору УК указано, что 5 компаний из отобранных 55 заявили, что мо​гут предложить клиентам разные стратегии инвестирования их пен​сионных денег. Например, в одной стратегии - 20% вложений средств в акции, а 80% - в обли​гации, а в другой вся сумма будет размещаться в облигации. Если бу​дущий пенсионер хорошо разби​рается в реалиях российского фон​дового рынка и выберет ту УК, ко​торая предлагает несколько страте​гий инвестирования, тогда он дол​жен еще и обозначить в заявлении название инвестиционного порт​феля - например, консервативный или агрессивный.
Еще один пункт может вызвать вопросы у тех, кто получил письмо, - ИНН (индивидуальный налого​вый номер) управляющей компа​нии. Беспокоиться не надо - спи​сок компаний с номерами ИНН должен в течение этого месяца появиться в прессе и поступить в ре​гиональные отделения ПФР. Пока ни одна УК не заключила с ПФР со​глашения на перевод средств. Так что гражданам не стоит паниковать - нужно лишь немного подождать, пока ПФР доведет все свои дела до логического завершения.
Кто вправе рассчитывать на негосударственную пенсию
Государство разъясняет, как гражданину понять,

 не обманывает ли его работодатель

(«Известия» 26.09.03)

Елена ГОСТЕВА
Деньги, которые в ходе пенсионной реформы накаплива​ются на индивидуальных инвестиционных счетах работаю​щих граждан, нельзя обменять на наличные, как это можно было сделать с ваучером — «приватизационным чеком» на​чала 90-х годов. Это деньги, которые отчисляются вашим ра​ботодателем ежемесячно — как пенсионный налог. И именно от того, насколько эффективно любая — частная или государ​ственная — управляющая компания будет приращивать ваши пенсионные отчисления, инвестируя их в различные инстру​менты финансового рынка, будет зависеть размер вашей пен​сии, когда вы достигнете пенсионного возраста.

Правда, пенсионная реформа касается только ныне работающих российских граждан - женщин в возрасте до 45 лет и мужчин до 50. Накопительная часть будущей пен​сии формируется только у тех рабо​тающих, за которых работодатель платит в положенном размере так называемый единый социальный налог (ЕСН), ведь именно из него и высчитывается индивидуальный пенсионный взнос.
В извещениях, которые Пенси​онный фонд России (ПОР) сейчас рассылает всем гражданам, долж​но быть указано, какая сумма на​числена на персональный инвести​ционный счет работника его рабо​тодателем с начала реформы - ян​варя 2002 года. По словам главы ПФР Михаила Зурабова, сумма, ко​торая будет написана в счете, состо​ит из отчислений за 2002 год плюс доход от управления этими деньга​ми, который сформировался под управлением ПФР за 2002 год, и сумма отчислений за истекшие ме​сяцы 2003 года.
Встает отдельный вопрос: как уз​нать, платит ли работодатель за своих сотрудников ЕСН? По словам Зурабова, вслед за извещениями о состоянии лицевого счета ПФР бу​дет рассылать гражданам письма примерно такого содержания: «ПФР информирует Вас о том, что Ваш лицевой инвестиционный счет пуст, хотя по всем признакам на нем должны быть отчисления, потому что Вы - работающий гражданин. Рекомендуем Вам задать вопрос своему работодателю, почему он не платит установленные законом пен​сионные отчисления».
Во что будут вкладываться день​ги, находящиеся на индивидуаль​ных счетах? Согласно постановлению правительства размещать эти средства гражданин не может само​стоятельно, за него и по его выбору это должна сделать управляющая компания (УК). У каждой УК - своя инвестиционная декларация, то есть свой список инструментов, работая с которыми она будет приумножать пенсионные накопления граждан. Но общий перечень этих инструмен​тов также определен постановлени​ем правительства - УК имеет право вкладывать средства в государствен​ные ценные бумаги, как рублевые, так и валютные, акции и облигации российских предприятий, ипотеч​ные ценные бумаги, а также разме​щать их на счетах в банках. Исключе​ние из этого правила сделано только для Внешэкономбанка (ВЭБ), кото​рый инвестирует средства тех граж​дан, которые не станут переводить свои накопления в частные компа​нии. У ВЭБа инвестиционная декла​рация консервативнее - он имеет право вкладывать средства будущих пенсионеров только в государствен​ные ценные бумаги (рублевые и ва​лютные), держать пенсионные на​копления в виде средств в рублях и валюте на счетах в кредитных орга​низациях, инвестировать пенсион​ные средства в ипотечные ценные бумаги, к которым предъявляется ряд требований: они должны быть обеспечены государственной гаран​тией РФ, соответствовать согласо​ванным с ФКЦБ критериям Минфина, обращаться на организованном рынке ценных бумаг.
А вот сколько заработает для каждого конкретного пенсионера УК - частная или государственная, за​висит только от мастерства и опыта специалистов той компании, кото​рой вы доверили свои деньги, и от благоприятной обстановки на миро​вом и российском финансовом рын​ках: если год для страны во всех от​ношениях удачный, цены на нефть на мировом рынке высоки, то пен​сионные накопления будут выше.
Вот как комментирует ситуацию генеральный директор управляю​щей компании «КапитэлЪ» Алексей Шкрапкин: «По нашему мнению, все-таки выгоднее будет инвестиро​вать деньги через негосударствен​ные управляющие компании, хотя бы даже потому, что они будут вкла​дывать в основном в реальную эко​номику — акции и облигации пред​приятий, то есть в производство, а не в государственный долг. По нашим оценкам, такое инвестирова​ние должно в среднем приносить на 3-6% больше, чем инвестиции в ГКО - ОФЗ - основной объект ин​вестиций государственной управля​ющей компании, а доходность бу​дет в среднем соответствовать уров​ню инфляции».
Для сравнения этих двух альтер​натив приведем пример. Предполо​жим, работодатель перечисляет средства в ПФР на накопительный пенсионный счет женщины 1973 го​да рождения с заработной платой, равной 200 долларам США в месяц. Считаем в долларах, чтобы не вво​дить поправку на инфляцию. Средст​ва начали поступать с 2002 года, и к моменту выхода работницы на пен​сию на ее накопительном счете будет сумма, эквивалентная примерно $4000 долларов (в текущих ценах). Эта сумма образуется, если средства инвестировались с доходностью, со​ответствующей уровню инфляции.
Однако если бы инвестирование средств взятой нами для примера работницы происходило с доходно​стью хотя бы на 2% выше, чем уро​вень инфляции, сумма составила бы уже примерно $5300 (на 30% боль​ше). Если доходность будет всего на 4% больше уровня инфляции, сум​ма составит $7000, то есть на 75% больше. А если доходность по инве​стициям будет на 6% больше уров​ня инфляции, сумма вырастет до » $9300, что в 2,3 раза больше. 

Сплошные разочарования

Почему государственная пенсия такая маленькая

(«Ведомости» 26.09.03)

Людмила КОВАЛЬ

В прошлый раз мы рассказа​ли, как можно копить деньги на старость в негосударствен​ном пенсионном фонде. Эта статья о том, как НПФ распо​ряжаются деньгами вкладчи​ков и почему пенсия в итоге оказывается намного меньше, чем хотелось бы вкладчикам.

Упражнение на умножение...
Собранные в пенсионные резервы средства вкладчиков НПФ инвес​тируются на финансовом рынке. Если резервами управляют умело, они растут, увеличиваются и на​копления на именных счетах каж​дого отдельного участника фонда. Каждый   фонд   инвестирует средства не как угодно, а на основе специального плана, своего рода инвестиционной декларации. У каждого фонда свой план разме​щения резервов. Только в отличие от принимаемой раз и навсегда декларации ПИФа план размеще​ния резервов утверждается каждым фондом ежегодно и согласовыва​ется с инспекцией НПФ. Так что при вступлении в НПФ у вкладчи​ков фактически нет возможности выбирать стратегию инвестирова​ния пенсионных накоплений.
Закон разрешает фондам инве​стировать средства вкладчиков как самим, так и нанимать для этого профессиональных посредников -управляющие компании, имеющие лицензию ФКЦБ. "НПФ может на​нять для управления своими резер​вами одну и несколько компании", - говорит директор по развитию НПФ "Гарантия" Вадим Логинов. Резервами "Гарантии", по его сло​вам, управляют три компании. Ре​зервами НПФ Электроэнергетики управляют целых шесть компаний, а НПФ Тлобэкс" - одна.
Но чаще всего фонды прибегают к услугам управляющих. Ведь самим фондам разрешено вклады​вать резервы только в государст​венные ценные бумаги и банков​ские депозиты, а вот у управляю​щих компаний "полномочия" значительно шире. Они могут размещать деньги вкладчиков в те же де​позиты и госбумаги, а также в суб​федеральные облигаций, векселя, сертификаты, корпоративные ак​ции и облигации и недвижимость. А вот в золото и валютные ак​тивы вкладывать резервы НПФ нельзя. Этот запрет распространя​ется и на любые ценные бумаги иностранных эмитентов, подчер​кивает советник НПФ "Глобэкс" Олег Колобаев.
...и на вычитание
Однако деньги на личных счетах в НПФ прирастают не так быстро, как хотелось бы будущим пенсио​нерам. Например, в очень удачном для финансового рынка 2002 г., когда основной индикатор рос​сийского фондового рынка, индекс РТС, вырос на треть, а паи многих ПИФов подорожали более чем в полтора раза, НПФ начисли​ли на счета своих участников в среднем 15% дохода.
Главная причина "недостачи" заключается в том, что вкладчикам все время приходится с кем-то де​литься: и с управленцами, и сами​ми фондом, и даже с государством. Сами НПФ, хоть и не ставят се​бе цель получить прибыль (по закону они являются некоммерчес​кими организациями), благотво​рительностью не занимаются. Все свои расходы - на ведение дел, оплату персонала и пр. - они покрывают за счет пенсионных взносов. НПФ может сразу оставить себе до 3% полученных взносов. Конечно, фонд может этим правом не вос​пользоваться, но таких практичес​ки нет. Поэтому чаще всего в пенсионные резервы попадают, инве​стируются и приносят дополни​тельный доход лишь 97% взносов. Кроме того, если НПФ поручает заботу о резервах управляющей компании, он должен перевести их в депозитарий. Его услуги обходят​ся примерно в 0,1% от стоимости резервов в год. Самим управляю​щим также придется заплатить ко​миссию. УК "Паллада Эссет Ме​неджмент" берет за управление ре​зервами НПФ до 15% от заработан​ной при их размещении прибыли, УК "Монтес Аури" - 30-50% от при​были, превышающей 15% годовых. По словам гендиректора "Монтес Аури" Сергея Стукалова, если НПФ хочет инвестировать активы в вы​сокорисковые инструменты, а не только облигации, компания мо​жет включить в комиссию еще 0,5-1 % стоимости резервов.
Если результат инвестирования оказался очень удачным, в дележку доходов включается государство. В отличие от паевых инвестицион​ных фондов, активы которых при​надлежат не им самим, а их пай​щикам, резервы НПФ являются собственностью фонда. Это озна​чает, что любые доходы от этой собственности облагаются нало​гом на прибыль. Единственная поблажка, которую дает НПФ Налоговый кодекс, - это не платить на​лог с дохода, меньшего ставки рефинансирования. "Разница между фактически полученным доходом и тем, что фонд мог бы получить по ставке рефинансирования за вычетом расходов на поддержа​ние имущества в надлежащем со​стоянии (недвижимость и пр.), облагается налогом на прибыль по ставке 24%", - сетует советник НПФ Тлобэкс" Олег Колобаев.
Но это еще не конец. Из прибыли, которая осталась после уплаты всех комиссий и налогов, фонд мо​жет забрать себе еще до 15%. На именные счета будущих пенсионе​ров начисляется лишь то, что оста​нется после всех этих процедур.
Пенсия тает на глазах
Получатель негосударственной пенсии не должен платить с нее налог на доходы - но только если он сам вносил пенсионные взно​сы. "Это правило действует, даже если человек оказался на пенсии до срока, например по инвалидно​сти", - говорит исполнительный директор НПФ "Прогресс-Дове​рие" Сергей Бровчак.
Но если средства на ваш счет перечислял работодатель, налоговая служба расценивает взносы, свыше 0000 руб. в год/как матери​альную выгоду. Поэтому с суммы внесенных предприятием взносов, превышающей 2000 руб. в год, нуж​но будет сразу заплатить 13%-ный налог на доходы. За это отвечает работодатель - бухгалтерия просто вычтет сумму налога из зарплаты. Так что пенсия от предприятия до​стается не совсем даром.
Если человек по собственной инициативе расторг договор с НПФ и собирается вывести из фонда свои накопления, ему при​дется также платить 13%-ный на​лог на доходы. Правда, не со всей полученной суммы, а с инвести​ционного дохода. По словам Бровчака, этот налог рассчитыва​ется и отчисляется в бюджет са​мим фондом, который согласно Налоговому кодексу является на​логовым агентом.
С самих негосударственных пенсий, которые бывшие работни​ки получают из НПФ за счет пред​приятий, налог на доходы пока не взимается. Но это ненадолго. Пра​вительство готовится изменить порядок налогообложения негосударственных пенсий, получаемых из НПФ и оплаченных предприя​тиями. Ожидается, что такие пен​сии будут облагаться налогом на доходы физлиц в полном объеме по ставке 13%. Руководитель де​партамента налогообложения дохода и имущества физических лиц МНС Валентина Акимова подтвер​дила "Ведомостям", что специали​сты Министерства по налогам и сборам готовили заключение по этому вопросу. Но, по ее словам, пока правительство не вносило эти изменения в Думу.
Но если это все же произойдет, оплаченные работодателями и получаемые пенсионерами из НПФ негосударственные пенсии станут меньше. 

меню палаты № 6
Чем будут кормить в наших больницах

 по-новому приказу Минздрава
(Российская газета,  26.09.2003)

Ирина КРАСНОПОЛЬСКАЯ

МЫ публикуем сегодня очень важный документ — о лечебном питании в стационарах: от такого питания в немалой степени зави​сит процесс исцеления.
Документ учитывает все ню​ансы — от набора продуктов, их качественного и количествен​ного состава до инструкций по тому, кто и как их готовит, раз​дает пациентам, кто и как все это контролирует. Документ должен действовать на всей территории России, ему долж​ны следовать руководители ле​чебно-оздоровительных учреж​дений.
Совершенствование лечеб​ного питания в лечебно-профи​лактических учреждениях. Спо​ру нет, совершенствование все​гда необходимо. Только жизнь диктует вопрос: о каком, собст​венно, питании идет речь? Во многих российских больницах не только лечебного — обычно​го питания нет.
У вас банальная простуда. Знающий врач, кроме лекарств, порекомендует вам соответству​ющую диету. Да и мы теперь сами настолько просвещены в вопросах здоровья, что знаем: при заболеваниях желудка нуж​но отказаться от жареного, ост​рого, соленого, копченого. Зна​ем, что избыток сладкого вре​ден всем. Знаем, что для поль​зы здоровья в меню обязатель​но должны быть фрукты и ово​щи. Что одним больше подой​дет сладкий виноград, другим — антоновское яблоко, а треть​ему лучше отказаться от поми​доров. А уж если вы, не дай бог, оказались на больничной кой​ке, то вам просто необходима определенная диета, которую нужно строго соблюдать. Правы специалисты в области пита​ния, настаивающие на том, что пища — тоже лекарство и очень даже важное. По большому сче​ту, в больницах надо бы запре​тить всяческие пищевые пере​дачи из дома, дабы не нарушать пищевой режим пациента.
А теперь с этих теоретиче​ских высот спустимся на греш​ную землю. Обращаюсь к тем, кому пришлось лежать в стаци​онаре, к их близким. Вам не предлагали ознакомиться со списком продуктов, необходи​мых для доставки в стационар, дабы не голодать в больнице? Не предлагали? На словах все объяснили? Сами поняли, что на больничных харчах не продержаться?
Тут уж не до тонкостей ди​ет, не до расчета калорий, су​точного набора продуктов и так далее, о чем печется публикуемый сегодня документ.
Должно быть в стационарах четырехразовое питание? Ко​нечно, должно! Так хорошо бы перед сном кефирчику испить — очень для здоровья полезно. Лук зеленый, пет​рушка, укроп, сельдерей, фру​кты свежие, ягоды, огурцы,
помидоры, соки фруктовые и овощные, творог, яйцо, варе​нье, кондитерские изделия, масло сливочное крестьянское... Аж слюнки текут — чу​десный перечень! 
Чудесный в том смысле что ?от слова «чудо», а чудес в на​шей жизни, как известно, не бывает. И не бывает, смею ут​верждать, всего этого «вкус​ного» «среднесуточного набо​ра продуктов на одного боль​ного в лечебно-профилакти​ческих учреждениях». Или речь в Приказе не о россий​ских стационарах? Но доку​мент-то адресован отечест​венным больницам. Это ведь в Москве и еще в немногих стационарах вне столицы па​циентов кормят. А в осталь​ных?

Рискую обратиться к чита​телям: сообщите нам, как кормили вас и ваших близких в стационаре. Чем? Сколько раз в день? Как подавали еду? В какой больнице вы лежали?

Люди моего поколения на​верняка помнят, какой фурор произвела в послевоенные годы роскошно изданная книга «О вкусной и здоровой пи​ще». Мы разглядывали в ней картинки, читали рецепты приготовления изысканных блюд из продуктов, которых не только не было и в помине на советских прилавках, но о которых мы даже и не слыша​ли. Многие тогда восприняли эту книгу как изощренное из​девательство над гражданами, жизнь которых не мыслилась без очередей за куском хлеба.

Нечто подобное происхо​дит и сейчас: питание в боль​шинстве российских стацио​нарах отсутствует как таковое, а тут специальный приказ о том, каким оно должно быть, как должен быть накрыт больничный стол. Где этот са​мый стол?

Хотите картинку из жизни? Она знакома многим из тех, кто волею судьбы попал на больничную койку. Утро. В больничном коридоре появля​ется не в самом приглядном халате женщина и громко взы​вает: «Больные, завтрак!». Из палат выходят пациенты, в ру​ках у которых из дома прине​сенные миска или тарелка, чашка. Тянутся к месту разда​чи. Там каждому выдают кашу, мутный чай, кусок хлеба, три или четыре кусочка сахара, в лучшем случае крохотный ку​сочек сливочного масла. Ни о каких правилах гигиены, ни о каких нормах продуктов речи и быть не может. Как не может быть и речи о централизован​ном мытье посуды, о вилках, ложках и прочих «мелочах».

Об этом, видимо, подозре​вают авторы документа, поскольку специально инфор​мируют, что «помещения буфетных при отделениях ле​чебно-профилактических уч​реждений должны быть обес​печены... комплектом посуды из расчета на одного больно​го: одна глубокая, мелкая и десертная тарелки, вилка, ложки (столовая и чайная), кружка». А «раздачу пищи» надлежит осуществлять толь​ко в халате с маркировкой «для раздачи пищи».

Вот новость-то XXI века! Оказывается, пищу следует помещать в тарелки, а не есть с газетного листа, да еще должны быть вилки и ложки. Ножи в документе не обозна​чены. Логично! Если дать но​жи в руки пациентов, то они друг друга перережут! Дикари же у нас в больницах лежат! И то правда: нормальному чело​веку не просто пережить пре​бывание в стационаре, в ко​торый нужно прийти со сво​им бельем, своей едой, своей посудой, своими лекарствами, своими бинтами и... перечень такой же длинный, как «сред​несуточный набор продуктов на одного больного»

Согласно публикуемому Приказу, должно быть в ста​ционаре «положение об орга​низации деятельности врача-диетолога», «положение о Со​вете по лечебному пита​нию»... Так ведь есть такие положения, есть такое сове​ты. Толку чуть. И откуда тол​ку взяться, если тех же вра​чей-диетологов не готовят.

При создании документа учитывались те гроши, кото​рые отпускаются больницам по статье «питание? На них можно снабжать больных све​жими фруктами и овощами? Не потому ли все меньше больниц, где есть хоть какое-то питание. Когда-то, впро​чем, не так уж и давно, когда начисто опустели прилавки отечественных магазинов, ко​гда на булочных были таблич​ки «хлеба нет», Евгений Петросян читал грустный моно​лог. Суть его в двух словах: приходит покупатель в продо​вольственный магазин и про​сит взвесить 200 граммов еды. Очень публикуемый документ напоминает тот монолог.

Врачи-диетологи, диет-сестры, раздатчики, повара... Как было бы хорошо, если бы они имели место быть. Но их нет. Причина? Она должна быть известна составителям документа, они должны знать, что больничный повар рабо​тает за копейки, на которые не прожить. Он не получает зарплату повара, готовящего пищу для думских депутатов. Хотя очевидно, что депутатов кормить проще, чем обеспе​чивать лечебное питание больным.

Вы когда-нибудь обращали внимание на то, как уходят после смены работники боль​ничной кухни? Известно, что в сумках они несут продукты. Воры? Задерживать? Сажать? Будем откровенны: так было, так есть, так будет до тех пор, пока за свой нелегкий труд будут эти люди получать гро​ши. Они же идут на такую ра​боту лишь в надежде на эти самые сумки с продуктами.

О таком не принято гово​рить вслух? Можно, конечно, в очередной раз промолчать. Можно и документы издать. «О мерах по совершенствова​нию». Чего совершенство​вать?

Мы по-прежнему «страна мечтателей, страна героев». Мечтаем о том, что можно со​вершенствовать то, чего нет. Герои наши медики: несмотря ни на что, в том числе и на инструкции по сотрясению воздуха, умудряются они нас лечить, спасать наши жизни...

Публикуемый Приказ из​дан в «целях реализации Кон​цепции государственной по​литики в области здорового питания населения РФ на пе​риод до 2005 года». Так что время еще есть — может через полтора года в российских лечебницах начнут готовить борщ по всем правилам ми​нистерской инструкции. Бу​дем ждать...

Хабаровск

Ирина СТЕПУРА

Когда разносят термосы с обедом по отделениям, боль​ные гадают: гороховый суп или слабые щи? Из чего бы ни готовили больничные повара обед, запах капусты и овощей перебивает все остальные. Вчера в краевой клинической больнице № 1 Хабаровска на обед был овсяный суп, рыб​ная котлета с картофельным пюре и фруктовый компот. Вообще-то столов, или диет в больнице много, но чаще все​го рацион пациентов состоит из всевозможных каш, супчи​ков на овощном или мясном бульоне, лапши и рыбных консервов. В последнее время стали частенько готовить блю​да из соевого мяса — к приме​ру, овощное рагу с соей. Блю​до специфическое, но гово​рят, сытное, потому что из белка. Некоторым нравится. Иной раз выпадает почти праздник — запеканка из печени с соей. 

О творожниках, сыре, омлетах здесь давно забыли.     

— О чем вы говорите? —' воскликнула буфетчица гастроэнтерологического отделе​ния. — Какой сыр? Что мож​но вкусного приготовить на 25 рублей в сутки? Ни молока, ни яиц, ни мяса наши боль​ные не видят. Так что, ежели кто тяжело больной — на на​шей пище долго не протянет. Подмога из дому нужна....

Самара

Виктор ФЕДОРОВ

Меню в самарской больни​це имени Пирогова большим разнообразием не отличается. Утром — пшенная или манная каша со следами масла. В обед на первое — щи или суп с во​локнами и запахом мяса. На второе шницель, котлета или гуляш с вермишелью. Вечером частенько повторяется обеден​ное второе, но с другим гарни​ром. Если днем шницель был с вермишелью, то вечером он может быть с капустой или картофельным пюре. На де​серт три раза в день предлагается чай. А изредка по утрам кофе или какао с молоком.

Умереть с такой еды, ко​нечно, нельзя, но и большого энтузиазма к жизни не испы​тываешь. Зато она вполне годится для бомжей, изредка попадающих сюда с перелома​ми и другими травмами. Они абсолютно убеждены, что по​пали на царский пир.

Впрочем, лично у меня к медикам никаких претензий по поводу питания нет. Как, впрочем, и у многих других больных. Они не волшебники, чтобы приготовить разносолы на те жалкие 34 рубля 26 ко​пеек, которые в день выделяет на одного больного террито​риальный фонд обязательного медицинского страхования. А 600-граммовая буханка серого хлеба в Самаре стоит мини​мум 10 рублей, килограмм масла почти сто. Причем ради увеличения средств на лекар​ства эта цифра в разных боль​ницах может изменяться в меньшую сторону. И тогда вместо 20 граммов масла ре​шают выдавать всего 10. А вместо 200 граммов хлеба — только сто.

По мне так пусть вообще не кормят, лишь бы лечили хорошо. Но на процедуры и лекарства тоже выделяются жалкие копейки. А вот это го​раздо страшнее, чем пустой суп или чай без сахара.

Сердечная неделя  

(«Коммерсант» 26.09.03)

Наталия МУСТАФИНА 
Первая российская национальная Неделя здорового сердца пройдет в 43 городах страны с 29 сентября по 3 октября. Ос​новная цель акции — просвещение населения в отношении развития сердечно-сосудистых заболеваний. Как сообщили вчера специалисты Всероссийского научного общества карди​ологов, во время акции в поликлиниках всех городов, где она будет проходить, в том числе в Москве, пациенты получат оп: росные листки самодиагностики, куда они смогут вписать све​дения о своем самочувствии в тот или иной день. Этот листок должен помочь лечащему врачу в наблюдении за состоянием здоровья пациента. Кроме того, всем пациентам будут розда​ны брошюры по профилактике и лечению ишемической бо​лезни сердца. «Ежегодно в России от сердечно-сосудистых за​болеваний умирает более миллиона человек, от ишемической болезни сердца — 600 тыс. человек. Главный способ борьбы с этими заболеваниями — это профилактика»,— подчеркнул пре​зидент Всероссийского научного общества кардиологов Рафа​эль Оганов.

Пришло время колоться

(«Московская правда» 26.07.09)

Авдотья РОМАШКИНА
За прошедшую неделю острыми респираторными вирусными инфекциями заболели почти 55 тысяч москвичей.
Однако это вовсе не означа​ет, что в столице началась эпи​демия гриппа.
- Это всего лишь стандартная сезонная вспышка заболеваний. Ни о какой эпидемии речь, ко​нечно же, не идет. Диагноз «грипп» на данный момент по​ставлен всего одному проценту от общего числа заболевших, -сообщила на состоявшейся на днях пресс-конференции заведу​ющая отделом организации над​зора за инфекционными заболе​ваниями московского Центра санэпиднадзора Ирина Лыткина.
Между тем специалисты по инфекционным заболеваниям призывают население позабо​титься о своем здоровье и уже сейчас сделать прививку против гриппа.
- Вакцинация населения -единственный способ контролировать это заболевание. Имму​нитет против гриппа формирует​ся на второй-третий день после прививки, а устойчивый иммуни​тет возникает у человека по ис​течении трех недель, так что чем раньше будет сделана прививка, тем лучше, - заявила главный эпидемиолог Минздрава РФ в Центральном федеральном окру​ге Евгения Селькова.
В то же время представитель Минздрава предупредила, что в этом году закупки вакцин за го​сударственный счет будут значи​тельно снижены, и поэтому каж​дый человек должен позаботить​ся о своем здоровье самостоя​тельно.
Что касается Москвы, то, по словам Ирины Лыткиной, вакци​нация горожан будет произво​диться в поликлиниках и в плат​ных прививочных пунктах, кото​рых в столице насчитывается око​ло 70. При этом в поликлинику люди должны приходить со свои​ми вакцинами, которые можно купить в аптеках. Минздрав обе​щает, что цены на прививки останутся на прежнем уровне - при​мерно 200 рублей за одну дозу. Пенсионеры и дети будут полу​чать прививки бесплатно.
При всем при этом нельзя не отметить тот факт, что у вакци​нации есть и минусы. Эффектив​ность вакцины всего 75 процен​тов. Медики утверждают, что эти прививки по большей части без​вредны, но в некоторых вакци​нах содержится яичный белок, который может спровоцировать приступ аллергии у людей со сла​бым иммунитетом. Сейчас рос​сийские ученые разрабатывают вакцину против гриппа, в которой будет содержаться только ДНК вируса, что позволит значитель​но снизить число аллергических реакций на прививку.
- Универсального лекарства от гриппа как не было, так и нет. Ни одно из рекламируемых «про​тивогриппозных» средств от ви​русов на самом деле не спаса​ет, - заявил директор НИИ вирус​ных препаратов РАМН Виталий Зверев. .
Школьники стали болеть больше
Но вряд ли тому причиной - только школьные перегрузки

(«Независимая газета» 26.09.03)
Дарья ПАВЛЕНКО
В Министерстве образова​ния РФ прошла совместная коллегия с Минздравом Рос​сии. Надо заметить, что проведение такого рода встреч стало ежегодной традицией. Совме​стные заседания помогают не только более полно информи​ровать друг друга о состоянии дел со здоровьем подрастаю​щего поколения, но и наметить какие-то совместные задачи, а главное - обозначить действия в реализации их. Основное внимание привлек доклад глав​ного санитарного врача РФ Геннадия Онищенко.
Исходя -из того, что от 40 до 60% населения находятся в не​удовлетворительном социаль​но-экономическом положении, характеристики здоровья детей России выглядят, разумеется, крайне удручающе.
Наиболее распространен​ные заболевания у детей до 17 лет - заболевания органов зре​ния и пищеварения (самый вы​сокий процент больных), кожно-мышечной системы. За по​следние годы заболеваемость подростков (до 17 лет) возросла на 24%, для детей до 14 лет этот показатель составил 21,7%. В три раза чаще наблю​дается сегодня среди детей и подростков дефицит массы те​ла. У трети юношей и девушек - задержка полового созрева​ния. В результате проведенной недавно диспансеризации де​тей и подростков выявлено, что 32% страдают болезнями кро​ви и кровеносной системы, 31% - болезнями эндокринной системы (при этом заболева​ние щитовидной железы -34%) и 25% детей страдают ожирением.
К практически здоровым (I группа) относятся 33,9% детей (при этом 36,9% живет в горо​де, 29% - в селе). II группа (де​ти с риском хронических пато​логий и функциональных на​рушений организма) - состав​ляет 52,1%. И наконец самая трудная группа (дети, страдаю​щие хроническими заболева​ниями) - 16,1% (при этом 14% таких детей проживает в горо​де и 17,1% - на селе). Наряду с типовыми заболеваниями от​мечен рост так называемых со​циальных заболеваний - куре​ние, алкоголь, наркомания. «Общество спаивается через рекламу пива!» - уверен Генна​дий Онищенко.
К коллегии были подготов​лены материалы о состоянии материально-технической базы школ страны. До 16% школ требуют капитального ремонта труб, 34% - не имеют канализа​ции, 30% - водоснабжения, от 16-19% - не имеют центрального отопления (на всякий случай напомним, на дворе - XXI век). Школы Оренбургской, Ке​меровской областей, Республик Тыва, Хакасия, Ямало-Ненец​кого округа работают с серьез​ными перегрузками (2-3 сме​ны). Школы Оренбургской, Ивановской областей, Респуб​лик Саха (Якутия), Бурятии, Алтайского, Приморского кра​ев, Сахалинской области в на​стоящий момент не подготов​лены к отопительному сезону. По результатам проверки аж 129 школ России оказались не​пригодными к использованию и были закрыты к началу учеб​ного года. Около 100 школ до​пущены к преподаванию с ог​раничениями.
В 1716 школах выявлено превышение допустимых норм по электромагнитным полям. Из имеющихся в наличии 34% видеотерминалов (мониторов), установленных в школах, не от​вечают требованиям безопас​ности. Как заметил Геннадий Онищенко: «Это объясняется тем, что в прежние годы школы превратились в свалку устарев​ших компьютеров, благодаря так называемой «благотвори​тельной» помощи».
Минобразования РФ, есте​ственно, о ситуации информи​ровано и делает многое, чтобы положение если не исправить, то хотя бы каким-то образом облегчить. Как отметили выступающие, сегодня основные силы направлены на то, чтобы активизировать переход к об​разованию по выбору. А это должно, по утверждению чи​новников, в значительной степени разгрузить школьника от большого количества школь​ных предметов (ведь многие до сих пор считают, что проблемы со здоровьем школьников свя​заны с хроническим переутомлением в школе).
В связи с этим уже сегодня активно внедряется вариативная система обучения с учетом способностей школьников, со​вершенствуются учебные пла​ны, разрабатываются новые ав​торские программы, учебники, учебно-нормативная докумен​тация. Расширены возможнос​ти для реализации программ коррекционно-развивающего обучения. Есть определенные сдвиги и в работе по организа​ции горячего питания школь​ников. Дополнительные сред​ства заложены в будущие бюд​жеты (местные и федераль​ный) на ремонт зданий.
С 1 сентября 2003 года всту​пили в силу новые санитарно-гигиенические нормы в школе. Возможно, они настроят школь​ные коллективы на борьбу с хроническим переутомлением школьников. Все остальные бо​лезни вылечить школе в одино​честве вряд ли удастся. 

SARS приглашает испанку
 Грипп и атипичная пневмония могут 

заявиться в Россию одновременно

(«Независимая газета» 26.09.03)
Иван САС
В России началась про​филактическая вакци​нация против гриппа. Будет ли «испанка» в этом сезоне свирепствовать или все-таки не перешагнет эпиде​мический порог? «На сегодняш​ний день ни данные Всемирной организации здравоохранения, ни наши научные разработки не содержат сведений о появлении каких-либо новых, неизвестных возбудителей вируса гриппа, -сообщил корреспонденту «НГ» руководитель Федерального центра по гриппу и ОРЗ доктор медицинских наук, профессор Иван Маринич. - Как в север​ном, так и южном полушарии выделяют вирусы, которые бы​ли причиной эпидемий в про​шлом и позапрошлом годах, -это два подтипа вируса типа А и вирус типа В. Они изучены и включены в состав вакцин». Ученые считают это благопри​ятным фактором, так как при​дется вести борьбу со «старыми знакомыми», против которых уже изобретены эффективные средства противодействия. Од​нако, по словам Ивана Маринича, расслабляться не стоит, так как и «старые знакомые» впол​не способны довести рост забо​леваемости до эпидемического уровня. Кроме того, они посто​янно видоизменяются. «Офи​циальный прогноз, который мы направили в управленческие органы здравоохранения, пред​полагает, что самым опасным в эпидемиологическом плане ста​нет период с 15 декабря 2003 го​да по 15 января 2004-го, - гово​рит Иван Маринич. - По на​шим расчетам, эта эпидемия бу​дет не интенсивной, но очень опасной для детей».
Впрочем, грипп уже начина​ет свое шествие по стране. За прошедшую неделю в Москве острыми респираторными ви​русными инфекциями заболели почти 55 тыс. человек, о чем со​общила на пресс-конференции завотделом Московского цент​ра Санэпиднадзора Ирина Лыткина. Диагноз «грипп» постав​лен пока лишь одному процен​ту от всех заболевших, но нача​ло положено. Однако вопреки распространенному мнению отнюдь не столицы становятся очагами распространения грип​па. Болезнь, как правило, начи​нает атаку с запада и востока, и ученые даже пользуются таким термином, как «стартовые горо​да». Первенство в этом плане держат Калининград и Хаба​ровск, хотя были случаи, когда эпидемии гриппа начинались и внутри страны - в городах Си​бири, Урала и центральной час​ти России.
Не исключено, что нынеш​няя эпидемия гриппа может совпасть с новой волной атипичной пневмонии (ВОЗ уже заявляла о том, что эта болезнь носит сезонный характер). В Минздраве отрицают такую возможность, аргументируя тем, что в России не было заре​гистрировано случаев заболевания SARS. Тем не менее, как уже объявлялось, в 1-й и во 2-й сто​личных инфекционных боль​ницах в постоянном резерве на​ходится 350 мест для пациентов с подозрением на это заболева​ние.
Хватит ли у Минздрава сил и средств, чтобы противостоять напасти? «В последние годы ох​ват противогриппозной вакци​нацией составил 18-19 миллио​нов человек, - заявила коррес​понденту «НГ» главный специа​лист Госсанэпиднадзора Минз​драва Тамара Фролочкина. -Это очень неплохой показатель, я думаю, что и сейчас он будет не меньше». Оптимизм демон​стрируют и руководители ве​домства. Однако не все так ра​дужно.
Официальная стратегия борьбы с гриппом строится на массовой вакцинации так назы​ваемых групп риска. «Это часто болеющие люди, люди преклон​ного возраста, медицинские ра​ботники, работники транспор​та, общественного питания, -пояснила Тамара Фролочкина. -Они должны быть привиты в первую очередь». Вакциниро​вать все население задача не стоит.
Нынешняя вакцинация име​ет существенное отличие от прошлых по части финансиро​вания. «До прошлого года вак​цину закупали за счет феде​рального бюджета, а с прошло​го она закупается на средства местных бюджетов, - рассказы​вает Тамара Фролочкина. - По-
этому здесь большая ответст​венность ложится на местные ' власти». О том, как работает но​вовведение, можно судить по свежим новостям из Волгогра​да. Вакцинация здесь началась 20 сентября. На ее проведение местные власти выделили сред​ства, которые позволяют вакци​нировать 108 тыс. человек. По подсчетам местных эпидемио​логов, которые уже отмечают в области всплеск заболеваний гриппом, этого не хватает даже для того, чтобы охватить все группы риска. При этом Волго​градская область - не самый бедный субъект Федерации.
«Все массовые прививки на территории Российской Феде​рации должны проводиться бесплатно, - заявила нам Тамара Фролочкина. - И каждый граж​данин имеет право на бесплат​ную вакцинацию». Однако реа​лизовать это право непросто. Если вы не входите в группу ри​ска, как признала наша собесед​ница, вас вправе выставить из местной поликлиники под предлогом нехватки вакцины или установленной очереднос​ти. Минздрав уповает на само​сознание граждан, которые сде​лают прививки за свой счет. Ус​луга эта стоит везде по-разному. В Москве, если вы выберете импортную вакцину, прививка бу​дет стоить 300-400 руб., если отечественную - 150-180 руб. Но, как показал наш опрос, вак​цина отечественного производ​ства имеется далеко не во всех прививочных пунктах. 
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